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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

RESOLUCAO TC N2 001/2014
ANEXO |

SUMARIO

'DOCUMENTOS E INFORMACOES GERAIS A CONSTAR DA PRESTACAG DE GONTAS

1 Sumario da documentag&o acostada, com indicagso do nimero da pagina de cada item relacionada a esta 1-2
Resolugio.

2 Oficio de encaminhamento ao Tribunal de Contas, devidamente identificado e assinado pela autoridade 34
competente, contendo termo de responsabilidade pelas informacdes apresentadas.

3 Certidao da confirmacio/alteragdo dos dados do Cadastro da Unidade Gestora, conforme art. 5° da 5-7
Resolugdo TCE/PE n° 17, de 19 de Dezembro de 2012.

4 Relagéo dos Ordenadores de despesa, do titular do érgéo ou entidade e dos demais- responsaveis, por 8-13
periodo de gestdo com cépias dos respectivos atos de designacdo e afastamento.

5 Nome completo, matricula, estado civil, nimero do CPF e endereco residencial atualizado dos- 14-15
Ordenadores de despesa, do titular do 6rg&o ou entidade e dos demais responsaveis.

6 Declaragdo contendo o enderego eletrénico de acesso publico no qual a prestagio de contas esta 16-17
disponivel, conforme determina o art. 4° desta Resolucio.

7 Balango Orcamentario (Anexo 12 da Lei Federal n®. 4.320/64). (1) 18-21

8 Balanco Financeiro (Anexo 13 da Lei Federal n°. 4.320/64). (1) 22-24

9 Balango Patrimonial (Anexo 14 da Lei Federal n®. 4.320/64). (1) 25-28

10 Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais (Anexo 15 da Lei Federal n°. 4.320/64). (1) 29-31

12 Demonstragédo da Divida Flutuante ( Anexo 17 da Lei Federal n°. 4.320/64).(1) 32-33

22 Demonstrativo da despesa realizada por fungbes e programas, conforme o vinculo com os respectivos | 34-35
recursos. (1)

23 Copias dos relatérios de auditérias realizadas pelo controle interno do 6rgao, informando que medidas 36-91
foram tomadas para saneamento das irregularidades acaso encontradas.

24 Termo de conferéncia de caixa, assinado por pelo menos trés servidores, lavrado no dltimo dia util do 92-93
exercicio. -

25 Mapa demonstrativo consolidado, extraido do sistema SAGRES — Modulo de Licitagbes e Contratos, de 94-105
todos os processos licitatérios, dispensas e inexigibilidades instaurados no exercicio.

26 Relagdo de todos os contratos vigentes no exercicio, mesmo que celebrados em exercicios anteriores, 106-129
contendo, no minimo, as seguintes informagdes:. n°. do contrato, n°. e modalidade da licitagdo ou
dispensalinexigibilidade a qual se vincula, data da celebracdo e da publicagdo, objeto,valor, nome e
numero do CNPJ ou numero do CPF do contratado, prazo de vigéncia, e, caso existam: n°. dos termos
aditivos celebrados, datas da celebragio e publicacdo, objeto do aditamento, valor aditado e o prazo. .

ENVIO APENAS EM MEIO DIGITAL. (2)

29 Demonstrativo referente as tomadas de contas especiais instauradas, os quais deverdo conter no minimo 130-131
as seguintes informagdes: ntimero de ordem do procedimento administrativo, identificacéo do responsavel,
especificagdo do objeto, valor original do dano, data ou perfodo das ocorréncias, nimero e data do
documento de encaminhamento ao Tribunal de Contas.

132-133

30

Relatério consolidado de desempenho dos contratos de concessao e/ou das Parcerias Pdblico Privadas,
de acordo com o disposto na Resolugdo TC n° 11/2013 (inciso Vil do anexo V), contendo, no minimo, as
seguintes informacGes: ¢

a) avaliagdo dos investimentos e servigos realizados, quanto ao atendimento das condigGes estabelecidas
no contrato, em especial quanto aos indicadores de desempenho estabelecidos;

b) avaliagdo das receitas alternativas, complementares, acessérias ou de projetos associados, obtidas
pela contratada e a implantacéo da respectiva reparticio ou impacto na modalidade tarifaria, quando for o
caso;

¢) avaliagdo dos ganhos decorrentes da reducéo de risco de crédito & outros ganhos previstos em contrato
para fins de compartilhamento;

d) avaliagéo dos seguros efetuados pelo contratado;

) avaliagéo das garantias efetuadas pelo contrato, em face das obrigagdes ja adimplidas pelo parceiro
publico;

f) avaliagéo do comprometimento do limite dos gastos em relag&o a receita corrente liquida anual e limites
de endividamento fiscal, nos termos da legislago vigente; .

9) avaliacdo da situagdo econémico-financeira da concessionaria.
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PREFEITURA DO

RECIFE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

Recife, 28 de margo de 2014.

Oficio n®. 214/2014-GAB/SADGP

Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, vimos em cumprimento a
Resolu¢do TC N2 0001/2014 - Anexo I, enviar a Prestacdo de Contas
desta Secretaria de Administracio e Gestdo de Pessoas, relativa ao
exercicio de 2013.

Informamos que estamos 3 disposicdo  para quaisquer
esclarecimentos relacionados 3 documentacdo que ora remetemos a essa
egrégia Corte de Contas.

Na oportunidade, renovamos votos de elevada estima e distinta
consideracdo.

Atenciosamente,

-

MARCONI MUZZIO
Secretario

Excelentissimo Senhor

Valdecir Fernandes Pascoal

MD. Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco - TCE
Nesta

Cais do Apolo, 925
Recife Pernambuco
CEP 50030-903

fone (81) 3232-8000

www.recife.pe.gov.br
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RRERMITUAA DO RECIAC "

08/Ago/2013 1 Edicio 91

Cadernos do Poder Executivo - k ) '
® Secretaria de Administracie 2 Gestdo de Pessoas .
Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho :

. .
Portaria

PORTARIA’N° 242 DE Q7 DE-AGOSjO DE 20‘1}

O SECRETARIC DE ADMINISTRACAO E GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE: ) : T .

1- Delegar poderes a CAROLINE PIMENTA GUIMARAES, CPF no 054.345.\074—01, RG n° 7155260
SSP/PE, matricula n® 97.723-4, residente na Avenida Ministro Marcos Freire, n? 4411, apt® 501,
Casa Caiada, Olinda/PE, Gerehte Administrativo Financeiro, da Secretaria de Administracdo e

Gestdo de Pessoas, para ordenar despesas, assinar empenhos, pagamentos e movimentar gontas
bancarias, a contar de 01 de agosto de 2013, '

1I- Revogar a Portaria n 20 de 04 de fevereiro de 2013

'

)




20/ 8bv/ 20103

.Cadernos do Poder Executivo !

® Secretaria de Administracao e Gest3o de Pessoas
Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho.

'

" Portaria .,
PORTARIA N© 100 DE 19 DE.04 DE 2013
O SECRETARIO DE ADMINISTRA
RESOLVE:

Delegar poderes a (Y7 JOSE CORDEIRO PESSOA
no 63.712-0, RG no 4 65
Apipucos - Recife/ PE, S
de Administragdo e Gestédo de Pessoas, para ordenar de
movimentar contas bapca’rias, a contar de 15 d

GAO E GESTAO DE PESSOAS, nd uso de'suas atribuicdes,

7:474, SSP/PE, residente & Rua
ecretario_Executive.de Administr

€ abril de 2013.

I, cpF o 02045305473, matricula
Antonio Batista de Souza, n° 90,

acdo e Gestdo de Pessoas, da Secretaria
spesas, assinar empenhos, pagamentos e

\

L,
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Cadernas do Poder Executivo

B Secretaria de Admiqiétragéo e Gestao de Pessoas, . -

Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho

[
2

Portaria . ’

PORTARIA N° 20 DE b4 DE 02 DE 2013

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E GESTAQ DE PESSOAS, no uso de suas atribuicSes,
RESOLVE: :

Delegar poderes,a MARIA DE IRENYS souTto malor MUSSALEM, CPF n° 17049202487, RG no
1427353 - SSP/PE, matricula n°® 89.797-7, residente a Rua Padre Roma, no 107, apt° 402,
Tamarineira - Recife/PE, Gerente Administrativo Financeiro, da Secretaria de Administracdo e

Gestao de Pessoas, para ordenar despesas, assinar empenhos, pagamentos e movimentar contas
bancarias, a contar de.01 de fevereiro de 2013. '

PORTARIA NO 21 DE 04 DE 02 DE 2013

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAQ E GESTAQO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigfes,
RESOLVE: .

para ordenar despesas, assinar empenhos
de 01 de fevereiro de 2013, h




Geraldo Julio de Melio Filho

Portaria

PORTARIA N° 24 DE 06 DE JANEIRO DE 2014

O VICE-PREFEITO DO RECIFE, no exercicio do cargo de Prefeito, no uso de suas atribuigdes, tendo
em vista contido no CI n°® 139/2013 da Geréncia Administrativa Financeira/GEAFI da Secretaria de
Administragdo e Gestdo de Pessoas/SADGP,

RESOLVE: -

I- Delegar poderes a |NEENE MM <= Silveira, CPF no 048.007.774-61, RG n° 6763621 -
SDS/PE,‘matrl’cuIa n% 99130-2, residente na Rua Arquiteto José Geraldo n°© 1254, Casa n° 05 -
Nossa Senhora do é, Pau Amarelo, Paulista - PE, CEP 53431-830, Chefe do Setor Financeiro e
Gestdo de Contratos, da Geréncia Administrativa Financeira/SADGP, para ordenar despesas,

assinar empenhos, pagamentos e movimentar contas bancarias, no periodo de 30 de dezembro de

07/3an/2014 Edicio 2 )

Cadernos do Poder Executivo

m Poder Executivo - ’

2013 a 10 de janeiro de 2014.
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BALANCO ORCAMENTARIO




BALANGO ORGCAMENTARIO Data: 17/03/201/4 113:20:29
g ] Secretaria de Finangas - DGCM aina: 1/5
Prefeitura de Reer 2013 - Dezembro
3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E GESTAQ DE PESSOAS
 PREVISAO PREVISAO RECEITAS
RECEITAS ORGAMENTARIAS ] INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS SALDOS
, - ' - @ (b) c=(b-a)
Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA TRIBUTARIA . 00 0,00 0,00 0,00
Impostos ' © o0 o0 0,00 0,00
Taxas ' T 0,00 000 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00
ContribuigBes Sacials ' J 7 000 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes de intervengo no Dominio Econdmico 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigao de lluminagéo Publica - 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL ' ' 000 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias o000 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios ' 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Concessdes e Permissdes 7 ’ 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS ‘ - 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 7 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasnferéncias Intergovernamentais v 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferencias de Infituiges Privadas ' - 0,00 ” 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas ‘ o O,OOF ) T 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios ) ' 0,‘00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias para o Combate a Fome 7 0,00 0,00 ’ 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES ' i 0,00 000 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora 00 oo 000 0,00
Indenizagdes e Restituigdes - Y b 000 0,00 0,00
Receita da Divida Ativa ' 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Cormentes Diversas k - 0,601 N 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL " ‘ S 000 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas k 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas L 0,00 o 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS ' 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagso de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0.00
Alienagao de Bens Iméveis ' . 000 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 000 000 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL o Y 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais 7 0,00b 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Intituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior ’ 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas - 0,00 ' 7 0,00 ‘ 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Intit. Pdblicas 0,00 7 0,00 k 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios N - 000 - 000 000 0,00
Transfer@ncias para o Combate 4 Fome o ‘ 0.0b ' 0,00 v 0,00 0,00
DEDUGOES DA RECEITA CORRENTE B o 000 000 0,00 0,00
DEDUGOES PARA O FUNDEB ‘ - o000 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS o 7 o0 0,00 000 0,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 i 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 000 0,00 0,00 0.00
E Lc -



BALANGO ORCAMENTARIO Data: 17/03/201# [13:20:29
Secretaria de Finangas - DGCM Pdgina: 3/5
2013 - Dezembro |

3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

DOTAGAO " DOTAGAO DESPESAS DESPESAS {hi 0o DA
DESPESAS ORGCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS PAGAS
, (d) (e) (U] ()
Despesas Correntes 17.322.648,00 39.273.298,60 38.718.510,62 37.671.468,28
Pessoal e Encargos da Divida l 10.000.000,00 7 31.828.694,84 31.822.363,03 31.822.363,03
Juros e Encargos da Divida ‘ 0,00 0,00 0,00 0,60
Qutras Despesas Correntes : 7.322.648,00 7.444.603,76 6.896.147,59 5.849.105,25
Despesas de Capital : 827.352,00 718.582,19 333.809,04 195.650,75
Investimentos 827.352,00 718.582,19 333.809,04 195.650,75
InversGes Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 7 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contigﬁﬁcia 7 » - 70,06&”“ o 0,00 0,00 0,00
Resérva do RPPS k 7 0,00” - ’ 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS 18.150.000,00 39.991.880,79 39.052.319,66 37.867.119,03
SUPERAVIT ' :
TOTAL GERAL © 18.150.000,00 39.991.880,79 3005231966  37.867.119,03

FONTE DE EXTRAGAO : BALANCETE DA DESPESA - SOFIN




BALANGO ORGAMENTARIO
Secretaria de Finangas - DGCM

frefeiturs do Rm‘c 2013 - Dezembro

3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRA(}AO E GESTAO DE PESSOAS
' EM 31 DE DEZEMBRO

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS ~ DO EXERCICIO ANTERIOR ~ PAGOS  CANCELADOS  SALDO

E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS @ ) © (d)=(a-b-<)
DESPESAS CORRENTES * 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4 0,00 0,00 0,00 0.00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 000 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 000 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL - 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS ' 0,00 000 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS ' 000 000 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 000 000
TOTAL o 0,00 000 0,00 0,00

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PRdCESSADOS - SOFIN

Maria Gleide Gomes Bughafina Edson Ribeiro Cirino

Gerente Geral da Contabitidade do Gastar de Contabilidade - GCISF
Municipio - GGCM/SF CRC PE 91720
CRC PE 1825 TC - Mat. n° 22.374.7 Matrieuia n° 23.568:0

Data: 17/03/201
P4

Bl

3:20:30

ina: 5/5




, PREFEITURA DO RECIFE .
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
Cais do Apolo, 925 — 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) ~ 3355-9407

ITEM 8

BALANCO FINANCEIRO
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PREFEITURA DO RECIFE Data: 25/02/2014 11:58:1y
SECRETARIA DE FINANGAS Pagina: 1/2
¥ -] BALANCETE FINANCEIRO ACUMULADO
{ﬁmré,mm da ;msfe PERIODO DE REFERENCIA: Dezembro / 2013 - Unidade Orgamentaria: 31.01

Maria Gleide Gomeg Bugglati: cds o o

Gerente Geral de Cortabilidade do e aec‘ RCPE ?z’ab“'“
Municipio - GGCM/SF \M“““

CRCPE 1825TC - Mat, n-22.374.7 W

RECEITA EXERCICIO EXERCICI(
ATUAL ANTERIOK
RECEITA ORGAMENTARIA R$ 0,00 R$ 0,0 |
RECEITA ORDINARIA R$ 0,00 R$ 0,00
RECEITA VINCULADA R$ 0,00 RS 0,0(}
RECEITA DO RPPS R$ 0,00 R$ 0,0 \
RECEITA DE CONVENIO - ADM. DIRETA R$ 0,00 R$ 0,0 i
RECEITA DE OPERACAO DE CREDITO R$ 0,00 R$ 0,00
TRANSFERENCIAS DO FNDE R$ 0,00 R$ 0,00
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB R$ 0,00 R$ 0,0
RECEITAS PROPRIAS DA ADM. INDIRETA R$ 0,00
RECEITAS DE CONVENIOS - ADM. INDIRETA R$ 0,00
TRANSFERENCIAS DO FNAS/FEAS R$ 0,00
TRANSFERENCIAS DO SUS R$ 0,00
TRANSFERENCIA DO FUNDO DE APOIO ESTADUAL R$ 0,00
RECEITAS DO SAUDE RECIFE R$ 0,00
RECEITAS DE INCENTIVOS FISCAIS E FNC R$ 0,00
RECEITAS DE CONTRATO DE RATEIO DO CTM R$ 0,00
REPASSE FINANCEIRO RECEBIDO R$ 38.289.312,60
RECEITA EXTRAORGAMENTARIA R$ 9.003.455,29
INSCRCAOLCE RESTCB A PAGAR FROCESSAD RSEU.461.49
INSCRCAOLE RESTUS A PAGAR NAOPFROCESSADD RS530730 14
CREOITCS FEALIZAEIS AQLRTOFRAZD R$ 343496554
CERGACESALRTORRAZD R 704876462
OONEAQNCESECBRCHTCS R$21.5/631
RESTCB APAGAR - DOBEROAOANTERCR R$404.427,19
CANCH AVENTCS CE CERGACES R$Q
SALDO DO ANO ANTERIOR R$ 460.560,20
CAIXA R$ 0,00
BANCOS CONTAS DE MOVIMENTO - TESOURO R$ 210,38
APLICACOES FINANCEIRAS - TESOURO R$ 0,00
REDE BANCARIA - ARRECADAGCAO R$ 0,00
BANCOS CONTAS DE RECURSOS VINCULADOS R$ 460.349,82
TOTAL GERAL R$ 47.753.328,09

FL.a3




PREFEITURA DO RECIFE

Data: 25/02/2014 11:58:1

SECRETARIA DE FINANGAS Pagina: 2/2
LS T~ BALANCETE FINANCEIRO ACUMULADO
Frefoibera 2o Reerfe PERIODO DE REFERENCIA: Dezembro / 2013 - Unidade Orgamentaria: 31.01
DESPESA EXERCiCIO EXERCiCIf)
ATUAL ANTERIOR

DESPESA ORGAMENTARIA

DESPESAS C/ RECURSOS ORDINARIOS

DESPESAS C/ RECURSOS VINCULLADOS
RECURSOS DE CONVENIOS - ADM DIRETA
RECURSOS DE OPERAGAQ DE CREDITO
RECURSOS DO FNDE
RECURSOS DO FUNDEB
RECURSOS PROPRIOS DA ADM. INDIRETA
RECURSOS DE CONVENIOS DA ADM. INDIRETA
RECURSOS DO FEAS/FNAS
RECURSQS DO SUS - SISTEMA UNICO DE SAUDE
RECURSOS DE INCENTIVOS FISCAIS E FIC
RECURSOS DO FUNDO ESTADUAL DE APOIO AOS MUNICIPIOS
RECURSOS DO RPPS
RECURSOS DO SAUDE RECIFE
RECURSOS DO CONTRATO DE RATEIO DO CTM

REPASSE FINANCEIRO

DESPESA EXTRAORGAMENTARIA

CREDITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO
OBRIGAGOES CURTO PRAZO
CONSIGNAGOES E DEPOSITOS

RESTOS A PAGAR - DO EXERCICIO ANTERIOR
CANCELAMENTOS DE OBRIGACOES

SALDO PARA O ANO SEGUINTE
CAIXA
BANCOS CONTAS DE MOVIMENTO - TESOURO
APLICACOES FINANCEIRAS - TESOURO
REDE BANCARIA - ARRECADACAO
BANCOS CONTAS DE RECURSOS VINCULADOS

TOTAL GERAL

Maria Gleige Gormes blgnatin
Gerente Geral de (ontabilidade do
Municipio - GGCM/SF
CRC PE 1825 TC - Mat, n°22.374.7

R$ 39.052.319,66
R$ 39.052.319,66
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 8.201.105,54

R$ 343.486,54
R$ 7.048.764,62
R$ 0,00

R$ 808.854,38
R$ 0,00

R$ 499.902,89
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 499.902,89

R$ 47.753.328,09

\pelt
Eﬁs"?e%on\?“g?n&
e CPE ~nn 663
° N\g:\c“\ﬂ“ Lo

R$ 0,
R$ 0,
R$ 0,
R$ 0,
R$ 0,
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ITEM 9

BALANGO PATRIMONIAL
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ESPECIFICACAO EXERCICIO EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR :
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE 524.434,84 0,00 ||
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 499.902,89 0,00 ‘
Créditos a Curto Prazo 0,00 0,00 |
CLIENTES 0,00 0,00
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 0,00 0,00
DIVIDA ATIVA 0,00 0,00
DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA - CLIENTES 0,00 0,00
CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER 0,00 0,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,00
AJUSTE DE PERDAS DE CREDITO A CURTO PRAZO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 1.000,00 0,00 it
INVESTIMENTOS TEMPORARIOS 0,00 0,00 ‘
ESTOQUES 23.531,95 0,00 i
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS 0,00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 1.066.416,29 0,00
Ativo Realizavel a Longo Prazo 0,00 0,00
Creéditos a longo prazo 0,00 0,00
CLIENTES 0,00 0,00
Créditos Tributarios a Receber 0,00 0,00
Divida Ativa Tributaria 0,00 0,00
Emprést. e Financ. Concedidos 0,00 0,00
(-) Ajuste Perdas de Créd.a L.Prazo 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
INVEST. E APLIC. TEMPORARIAS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 0,00 0,00
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENT 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00
PARTICIPAGOES PERMANENTES 0,00 0,00
PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS DO RPPS DE LONGO PRAZO 0,00 0.00 i
DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES 0,00 0,00 |
(-)DEPRECIAGCAO ACUMULADA DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00 |l
(-)REDUGAO AO VR RECUPERAVEL INVESTIMENTOS-CONSOLIDACAO 0,00 0,00
Imobilizado 1.066.416,29 0,00
BENS MOVEIS 2.266.866,25 0,00
BENS IMOVEIS 25.550,00 0,00
BENS DE USO 0,00 0,00
(-} Depreciacéo, Exaustdo e Amortizagéo -1.225.999,96 0,00
(-)REDUGAO AO VR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO (0,00) 0,00
Intangivel 0,00 0,00
SOFTWARES 0,00 0,00
MARCAS, DIREITOS E PATENTES 0,00 0,00

P
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2013 - Dezembro

3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS 33

ESPECIFICACAO EXERCICIO EXERCICIO ||

ATUAL ANTERIOR ||

PASSIVO |

PASSIVO CIRCULANTE 1.004.169,73 0,00 |
OBRIG. TRABALHISTAS, PREVID. E ASSIST. A CURTO PRAZO 0,00 0,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 982.593,42 0,00
OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
PROVISOES A CURTO PRAZO 0.00 0,00
DEMAIS OBRIGAGCOES A CURTO PRAZO 21.576,31 0,00
PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
OBRIG.TRABALHISTAS, PREV. E ASSIST. A PAGAR-LONGO PRAZO 0,00 0,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00

TOTAL DO PASSIVO 1.004.169,73 0,00 |

PATRIMONIO LiQUIDO |

PATRIMON!O LIQUIDO 586.681,40 0,00 :

PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL 1.192.641,64 0,00 j

ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL 0,00 0,00 ||i

RESERVA DE CAPITAL 0,00 0,00 |
AJUSTES DE AVALIAGAO PATRIMONIAL 0,00 0,00
RESERVAS DE LUCROS 0,00 0,00
DEMAIS RESERVAS 0,00 0,00
Resultados Acumulado -605.960,24 0,00
Superavit ou Deficit do Exercicio -605.960,24 0,00
SUPERAVIT DO EXERCICIO 0,00 0,00
DEFICIT DO EXERCICIO 605.960,24 0,00
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EX. ANTER. E AJ. DE EXERCICIOS 0,00 0,00
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00
LUCROS E PREJUIZOS DO EXERCICIO 0,00 0,00
LUCRO DO EXERCICIO 0,00 0,00
PREJUIZO DO EXERCICIO 0,00 0,00
LUCROS E PREJUIZOS ACUMULADOS EX. ANTERIORES 0,00 0,00
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00
RESULTADOS APURADOS POR EXTINCAO, FUSAO E CISAO 0,00 0,00
(-)A(;OES_/COTAS EM TESOURARIA 0,00 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 586.681,40 0,00
TOTAL GERAL DO PASSIVO 1.590.851,13 0,00

Mo |
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3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

ESPECIFICACAO EXERCICIO EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR

COMPENSAGOES

Saldos dos Atos Potenciais Ativos

GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS 0,00 0,00

DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUM. CONGENERES 0,00 0,00

DIREITOS CONTRATUAIS 0,00 0,00 ||

OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,00 0,00 ||!

Saldos dos Atos Potenciais Passivos

GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS 0,00 0,00

OBRIGAGCOES CONVENIADAS E QUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 0,00 0,00

OBRIGAGOES CONTRATUAIS 0,00 0,00

OUTROS ATOS POTENCIAIS 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00

. g . : 0
Han?qmom Edsmm%

Gerente Geral de Contabilidade d« Gester de Cont 9

CPE 9172
Municipio - GGCM/SF CR 5680
CRC PE 1825 TC - Mat. n- ™ Matricula n® 23
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ITEM 10

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES
| PATRIMONIAIS

FL.@_____V,
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3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAQO DE PESSOAS ‘
ESPECIFICACAO EXERCICIO ATUAL |
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 38.289.412,98
Impostos Taxas e Contribuigdes de Melhoria 0,00
Inpcstos Qo
Tacs o
CoribLigdes de MEharia Q0
Contribuigdes 0,00
Contribuigdes Sociais 0,00 I
Contribuigdes de Intervengdes no Dominio Econdmico 0,00 ;;
Contribuigdes para lluminagio Publica 0,00 i‘
Exploragdo e Venda de Bens, Servigos e Direitos 0,00 :
Venda de Mercadorias 0,00 ‘
Venda de Produtos 0,00
Exploragéo de Bens e Direitos e Prestagio de Servigos 0,00
i
Variag¢do Patrimonial Aumentativa Financeiras 0,00 | :;
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 |
Juros e Encargos de Mora 0,00
Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 i
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 y
Remuneragédo de Dep6sitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas - Financeiras 0,00
Transferéncias e Delegag6es Recebidas 38.289.312,60 L
Transferéncias Intragovernamentais 38.289.312,60 ‘:' |
Transferéncias Intergovernamentais 0,00
Transferéncias das Instituicdes Privadas 0,00
Transferéncias das Instituigdes Multigovernamentais 0,00
Transferéncias de Consoércios Publicos 0,00 ‘
Transferéncias do Exterior 0,00
Delegagdes Recebidas 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00
Valorizagdo e Ganhos com Ativos 100,38
Reavaliagio de Ativos 0,00 ;‘;
Ganhos com Alienagbes 0,00 ‘
Ganhos com Incorporagéo de Ativos por Descobertas e Nascimentos 100,38 ‘
Ganhos com Desincorporagdes de Passivos 0,00 ‘
[
Outras Variagoes Patrimoniais Aumentativas 0,00 ‘
Variagéo Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 ‘
Resultado Positivo de Participagdes em Coligadas e Controladas 0,00 ;
Reversédo de Provises e Ajustes de Perdas 0,00
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 0,00




: _ DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS Data: 17/03/2014 14:26:05
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fei e o Ritesfe 2013 - Dezembro |
3101 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS |

ESPECIFICACAO EXERCICIO ATUAL
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 0,00
Premiagdes 0,00 :
Resultado Negativo de Participagdes 0,00 ‘
incentivos 0,00 i
Subvengdes Econdmicas 0,00 i
Participa¢des e Contribuigées 0,00 \
VPD de Constituig&o de Provisdes 0,00 i
Custo de Outras VPD 0,00 ; ‘
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 0,00 ‘
i

Resultado Patrimonial do Periodo -605.960,24




PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
Cais do Apolo, 925 — 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) — 3355-9407

ITEM 12

DEMONSTRACAO DA DiVIDA
FLUTUANTE

Ml



PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2013
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS - ADMINISTRAGAO DIRETA

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE

SALDO EXERCICIO

MOVIMENTACAO NO EXERCICIO |

SALDO EXERCICIO

[
[
[
[
[
----- -
|
|
|
[
I

|
T I T UL O 1 | oo |

| ANTERIOR INSCRICAO | BAIXA ] SEGUINTE
[ | | ) !
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR | 404.427,19) 745.063,63| 404.427,19} 745.063,63|
| i | | I
RESTOS A PAGAR | 404.427,19] 745.063, 63} 404.427,19| 745.063,63]
| | | | |
] | | | |
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS t 0,00] 624.461,49] 0,00] 624.461,49)
| | | | |
RESTOS PAGAR NAO PROCESSADOS | 404.427,19] 0,00] 404.427,19) 0,00):
1 | | 1 I
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM LIQUIDAGAO | 0,00] 120.602,141 0,00] 120.602,141;
| 1 | | l
OUTRAS OBRIGAGOES | 0,00] 259.106,1014 0.00( 259.106,10]
| | | | |
-- - ---- R I
| | 1 1 [
TOTAL GERAL [ 404.427,19]| 1.004.169,73] 404.427,19]| 1.004.169,73]

Haria Gleide Gorhes

onahfia

Gerente Geral de Contabilidade do

Munictpio - GGCMISF°
CRC PE 1825 TC - Mat. 0" 22

24

. iheiro CiTiNO
£dson R\b%&‘g@e -GCISF

£
« de Conta
Gotkt S RC PE

Vatdeuan®

94720

22,6680



PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
Cais do Apolo, 925 - 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) — 3355-9407

ITEM 22

DEMONSTRATIVO DA DESPESA
REALIZADA POR FUNCOES E
PROGRAMAS, CONFORME VINCULO
COM OS RESPECTIVOS RECURSO

FL,



PREFEITURA DO RECIFE
EXERCICIO FINANCEIRC DE 2013
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAC DE PESSOAS - ADMINISTRAGAO DIRETA

Cédigo

Especificacédo

DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA POR FUNCAO, SUBFUNCAO E PROGRAMA CONFORME ViNCULO COM 0S RESPECTIVOS RECURSOS

122
2122
100

122
2122
103

TOTAL:2122

122
2160
100

128
2160
100

TOTAL:2160

122
2161
100

122
2161
122

TOTAL:2161

122
2173
100

TOTAL:2173

31.00 - SECR

ETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
ADMINISTRACAO

ADMINISTRACAO GERAL

GESTAO PUBLICA DE QUALIDADE

RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS

ADMINISTRAGAO GERAL
GESTAO PUBLICA DE QUALIDADE
OPERACCES DE CREDITO

- GESTAO PUBLICA DE QUALIDADE

ADMINISTRACAO GERAL
GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS
RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS

FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS
GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS
RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS

- GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS

ADMINISTRACAO GERAL
GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS
RECURSOS ORDINARIOS - NAQ VINCULADOS

ADMINISTRACAO GERAL
GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS
RECURSOS PARA MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

- GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS

ADMINISTRACAO GERAL
MANUTENCAO E CONSERVACAO DO EDIFICIO SEDE DA PREFEITURA
RECURSOS ORDINARIOS - NAO VINCULADOS

- MANUTENCAO E CONSERVACAO DO EDIF{CIO SEDE DA PREFEITURA

117.877,41

117.877,41

31.658.962,99

68.625,24

31.727.588,23

1.617.788,86

244.252,67

1.862.041,83

5.344.812,49

TOTAL DO CRGAO :

Waria Gleide Gomes Buonafina

erente Geral de C tabilidade do
¢ Municipio - GGCMISF
~RC PE 1825 TC - Mat.n* 223747

AN

Edson Ribeiro Ci
Gesiar de Contabilidade - GC/SF
CRCPE 91720
Matricwla n° 23.568-0

rino



PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
Cals do Apolo, 925 — 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) — 3355-9407

ITEM 25

MAPA DEMONSTRATIVO
CONSOLIDADO, EXTRAIDO DO
SISTEMA SAGRES DE TODOS OS
PROCESSOS LICITATORIOS,
DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES



17/3/2014

Institucional
Fornecedores
Mat 2 Servigosj
Compras
Estoguas
Licitagdes
Contratos
Reg.Pregos
Tabelas
Controles
Fale Fo;méto

Fechar Sess3o

Portal DGCO

. \
A

- Prefeitura do Recife

| Pdgina Principal > Licitacdes > Acompanhamento > Anos Anteriores’

N

ACOMPANHAMENTO DE LICITAGCOES ANOS ANTERIORES - RESULTADO

Para visualizar mais informac8es sobre a Licitag8o, clique no numero do Processo

desejado. Para realizar uma nova pesquisa, selecione o botéo "Nova Pesquisa”

{ Nova Pesquisa

ADMINISTRACAO DIRETA

PREGAO ELETRONICO

COMISSAC PERM LIC DE SERVICOS - CPLS(GGLIC/SADGP)

’ hitp:/Amww.recife.pe.g ov.br/portaldg coflicitacoes/ConsAcompResuitado.php

ATENDER AS

FL 25

PROCESSOLICITACAO|OBIETO DATA/HORA | ORGAO
- ABERTURA |{LICITANTE
0024/2013 }0019/2013 jLOCACAO DERADIO }12/12/2013 |SECRETARIA DE
) COMUNICADOR 11:00 h ADMINISTRAGAO
PORTATIL. E GESTAO DE
R 1PESSOAS
0014/2013 {0009/2013 {CONFECGAO DE 09/10/2013 | SECRETARIA DE
: CARTOES DE 10:00 h ADMINISTRAGAO
ACESSO E GESTAO DE
PERSONALIZADOS, PESSOAS
CORDOES,
PRESILHAS E PORTA-
CARTOES PARA .
ATENDER AS
NECESSIDADES DA
PREFEITURA DO
RECIFE.
001072013 §0005/2013 §SERVICO DE 23/08/2013 | SECRETARIA DE
GERENCIAMENTO DO §10:00 h ADMINISTRAGAO
ABASTECIMENTO DE E GESTAO DE
COMBUSTIVEIS DA PESSOAS
FROTA DE VEICULOS
COM FORNECIMENTO
DE COMBUSTIVEIS
ATRAVES DE
TECNOLOGIA DE
CARTAO
ELETRONICO COM
CHIP OU
TECNOLOGIA {RFID)
COMISSAO PERM LIC MATERIAIS - CPLM(GGLIC/SADGP)
PROCESSO|LICITACAO|OBJETO DATA/HORA |ORGAO
/ ABERTURA |LICITANTE
0022/2013 }0022/2013 - | SERVICO DE 20/12/2013 |SECRETARIA DE
. . AGENCIAMENTO DE {10:00 h ADMINISTRACAO
TRANSPORTE AEREO E GESTAQO DE
NACIONAL E PESSOAS
INTERNACIONAL
0018/2013 }0018/2013 }AQUISICAO DE 18/11/2013 | SECRETARIA DE
TRANSFORMADOR A -§11:00 h ADMINISTRAGAO
SECO, 1.000 KVA, A~ E GESTAO DE
SER INSTALADO NA PESSOAS
SUBESTACAO DO
EDF. SEDE DA
PREFEITURA DO
RECIFE
0014/2013 {0014/2013 {COMPRA 16/09/2013 |SECRETARIA DE
CORPORATIVA DE 10:00 h ADMINISTRACAO
MATERIAIS DE E GESTAO DE
EXPEDIENTE PARA PESSOAS:

13



171312014

Portal DGCO

- Prefeitura do Recife .
NECESSIDADES DA
PREFEITURA DO
RECIFE. -

0011/2013

0011/2013

AQUISICAO DE
GENEROS
ALIMENTICIOS €
MATERIAL DE
CONSUMO (CAFE,
AGUCAR, AGUA
MINERAL EM
GARRAFQOES
PLASTICOS E
GARRAFOES )
PLASTICOS PARA
AGUA MINERAL).

29/08/2013
10:00 h

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
E GESTAO DE
PESSOAS

0010/2013

s

0010/2013,

AQUISICAOC DE
MATERIAIS
ELETRICOS PARA
ATENDER AS
NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE
ADMINISTRACAOC E
GESTAO DE .
PESSOAS, ATRAVES
DA GERENC]IA DE
MANUTENCAO
PREDIAL E
SERVICOS

26/08/2013
10:00 h

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
E GESTAO DE
PESSOAS

0007/2013

v

0007/2013

AQUISICAO DE |-
RESMAS DE PAPEL,
PELO PERIODO DE
12 (DOZE) MESES,
PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS
ORGAOS/ENTIDADES
DO PODER
EXECUTIVO
MUNICIPAL DO
RECIFE

26/07/2013
10:00 h

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
E GESTAO DE
PESSOAS

4

0004/2013

-0004/2013

Registro de Pregos
visando a
contratacdo de
empresa
especializada na
prestacdo de servigo
continuo de locacdo
de veiculos diversos
de uso administrativo
- sem condutor e
sem combustivel.

21/06/2013
10:00 h

SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO
E GESTAO DE
PESSOAS

COM PERM

LIC SERV DE

SAUDE - CPLSSA(GGLIC/SADGP)

PROCESSO

LICITAGAO

‘OBJETO

DATA/HORA
ABERTURA .

ORGAO
LICITANTE

0005/2013

0004/2013

JAMOTOCICLETAS COM

"+ MOTOFRETE, PARA

PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE
COLETA DE
PROCESSOS E
DOCUMENTOS, COM
A UTILIZACAO DE

CONDUTORES
HABILITADOS -

ATENDER AS
DEMANDAS DA
PREFEITURA DO
RECIFE.

20/06/2013
10:00 h

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
E GESTAO DE
PESSOAS

PREGAO PRESENCIAL

COM PERM LIC OBR SERV ENG - CPLOSE(GGLIC/SADGP)

PROCESSO

hitp://imww.recife.pe.gov.br/portaldg coll icitacoes/ConsAcompResultado.php

x LICITACAO

-

lpBJETo

DATA/HORA | ORGAO

lABERTURA

LICITANTE

flise

213
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*

~ Portal DGCO - Prefeitura do Recife

0003/2013

0001/2013

CONTRATAGAQ DE
EMPRESA PARA
EXECUCAO DE
SERVICOS DE
SUBSTITUICAO DO
PISO DO GABINETE
DO PREFEITO,
LOCALIZADO NO 9°
ANDAR DO EDF.
SEDE DA
PREFEITURA.

11/07/2013
10:00 h

SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
E GESTAO DE
PESSOAS

http://mw.recife.pe.gQv.br/portaldg co/licitacoes/ConsAoorﬁpResultado.php'

' FL, 7% 33



17/3/2014 Selecione o ano para geragsio do MAPA PROCESSUAL

MAPA DEMONSTRATIVO DE LICITACOES ‘ o

Declaro para os devidos fins que as nformagdes presentes neste documento refletem a sithagio atual desta Umdade .
Gestora referente aos Processos Licitatorios. . !

Ademais, estou ciente que a omissdo de mformag8es podera implicar a aplicagéo de pena de multa pelo TCE/PE,
conforme previsto no Art. 73 da Lei Estadual n® 12.600/2004 e alteracdes posteriores, além das san¢8es previstas nas
Resolugbes do SAGRES. N
O nfio formecimento do Mapa Demonstrativo de LicitagSes, irplica, subsidiariamente, na incompletude da Prestaqao de
Contas Anual dos jurisdicionados.

17/03/2014
N° ;
Mod./N° - . Crtério  Objeto conforme : . . . - .. Valor Gl.
1;:;:) Mod./Ano Portaria Julgamento edital SRP Estagio / Situacdo Ll;ltantes Vencedores Licit. (RS)
_— ’ MATERIAL ) PERMATE
Bl rtrf:;‘l o PARA ~ Processo Adjudicado  PERNAMBUCO
2472013 °F 4/2013 \ INSTALAGAO Sim  /Homologado / " MATERIAIS RS 31.395,00
240013 ELETRICA E Ratificado/Concliido ~ ELETRICOS LTDA -
ELETRONICA EPP
Pregio . o
) LOCACAO DE Processo Adjudicado i
241013 B0 33013 BENS MOVEIS Sim  /Homologado / R“‘mo}gg LTDA- R$ 891840
192013 EM GERAL Ratificado/Concluido
Ei‘;g:;o PASSAGENSE Licitantes
22/2013 © 4/2013 DESPESAS COM Sim Cadastrados/Processo
222013 LOCOMOCAO Fracassado
Preggio MATERIAL L - COMTRAFO
Eletromco PARA Processo Adjudicado INDUSTRIA DE
18/2013 42013 INSTALACAO Sim  /Homologado / R$ 96.000,00
o ] .. TRANSFORMADORES
182013 ELETRICA E Ratificado/Conchuido ELETRICOS
ELETRONICA )
Pregio L. EVOLUTION CARD
Processo Adjudicado
Eletromco Menor . > PERSONALIZACAO - RS
1472013 3/2013 Preco SERVICO  Sim Ra/ﬁfilco’:l‘o/bcgad‘;n{d EM CARTOES DE PVC  107.510,00
972013 neado/f-oncluido LTDA-EPP
'L O SOARES DE
MORAES ME
M L PIMENTA DA
CUNHA
CRISTIANE DIAS DE
~ ARAUIO - EPP - DL
DISTRIBUIDORA
FORMATTO
Pregio L DISTRIBUIDORA
14n013 EETORCO 4013 MATERIALDE o, Pricgzsgnidéaugf 7 LA ME RS
EXPEDIENTE Ratificado/Corichuido M. G. COMERCIO 2.232.007.64
1472013 -\ DISTRIBUIDORA E
SERVICOS LTDA ME
. SATISFAZ COM DE
MATERIAIS
" P/ESCRITORIO E FL 98
PROD INFO

hitp:/Aww.tce.pe.gov.briscriptcase/aplicacoesflicon/consulta_processos_licon/consulta_processos_licon.php
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Pr(;gio
1172013 Elet;f,’mco

112013

4/2013

Pregio

10/2013 Ele:f,’mco

10/2013

4/2013

Pregdo
1072013 Bletronico
n

52013

Pregio

Eletrgmco 62013
n

6/2013

312013

712013

' Pregio

Ele:fmco 402013

7/2013

7/2013

Pregéio
Eletf‘f’nim 6/2013
42013
Pregiio
Ele.t:f,’mco 412013

4/2013

512013

4/2013

Selecione o ano para gerago do MAPA PROCESSUAL

GENEROS Processo Adjudicado

. Sim / Homologado /
ALIMENTICIOS Ratificado/Conchiido
7
MATERIAL ‘
PARA Processo Adjudicado
INSTALAGCAQ Sim  /Homologado /
ELETRICA E - Ratificado/Concluido
ELETRONICA \
COMBUSTIVEIS Processo Adjudicado
Menor .
Preco E Sim /Homologado /
¥ LUBRIFICANTES . Ratificado/Conchuido
‘ - Processo
Menor LOCACAODE . °
Preco  MAO-DE-OBRA oM [Instaurado/Em
Andamento
MATERIALDE - PIOn e s
EXPEDIENTE Ratificado/Concluido
V SERVICOS DE L
Menor  POSTAGEME . P“’/cgss" ‘l*dluglc‘;‘d"
Prego  ENTREGADE °™ Ra ﬁﬁc"’;‘o /‘c’:ga ‘;m 9
DOCUMENTOS acdoft-oncludo
LOCACAO DE Sim  EmRascunho/Em
VEICULOS Andamento

[lal3de13]"

http:/fmawv.tce.pe.gov.br/scriptcasefaplicacoesficoniconsulta _processos_licon/consulta _processds_liconphp

TUTTO LIMP
DISTRIBUIDORA
LTDA.

CAVALCANTE
DISTRIBUIDORA
LTDA ME
CRISTIANE DIAS DE
ARAUJO - EPP
MATMALAP
REPRESENTACAO
COM IMP EXP LTDA

AMC COMERCIO DE
. MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA
DMEL
DISTRIBUIDORA DE
MATERIAL ELETRICO
LTDA ME
Energia Matériais
Eltricos e de Construgio
Lida
J. M. BEZERRA -
COMERCIO
PERMATE
PERNAMBUCO
MATERIAIS
ELETRICOS LTDA -
EPP

PETROCARD
ADMINISTRADORA
DE CREDITO LTDA

M. G. COMERCIO
DISTRIBUIDORA E
SERVICOS LTDA ME
MACHADO
ARMARINHOS LTDA
PORT.
DISTRIBUIDORA

‘SOLL-SERVICOS
OBRAS E LOCACOES
LTDA

RS
1.529.943,58

R$
426.152,00

R$

11.846.878,36 -

RS ;
666.048,22

RS
2.540.400,00

FL, 20
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
Cais do Apolo, 925 — 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) — 3355-9407

1TEM 26

RELACAO DE TODOS OS
CONTRATOS VIGENTES NO
| EXERCICIO

Flo o,



26/3/2014.
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RECIFE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAQO E OmmH>O DE PESSOAS

CONTRATOS VIGENTES EM 2014

109147450001-10  [Locagso de 02 (dois) Transkrmadores ieisicos de 750 KVA EMMMMMMM 13 | 1362013 | r2m7R013 | to0man3 12003 | ognona 10800000 10 ‘ Proagagdo de prazo contatial 104013 | 0v01A4 | 3600000 108.000,00
" Locagho s veouk de uss admiisFaivo sem ConduEr & sem combusivel Pregao Eletonico
BARTOLOMEU FREITAS COUTINHO 00.824.311/0001-75 - 0042013 1972013 | 16092013 | 30m9n3 20.397,60
Locagdo de veicuio de uso dutor e sem Pregao Elernico n®
LOCADORA DE VEICULOS CAXANGA 00.329.696.000102 00412013 1962013 | 16M92013 | 311043 otnon3 | 30m9n4 21240,00 .
LOCAVEL 6379849000133 [Locagdo de veiculo de uso sem condutor Nowwwwwm__g 7TRO13 | 17120013 ‘ 011314 01114 E 311214 _ 35517 8_ _
T T - - - — - 1° ] Promogagho de prazo de vigénokr 230509 230810 495000 59 400,00
2 | Promogagho de prazo de vigéncia 2403710 | 23M901 4.950,00 53.400,00
Reajuste do vakr do aluguel no percential de
El 4 2751%NPO DATA: 06012011 516162 61930.44
# o de prazo de vgéncia 205/ | 230972 516162 6193944
zao_ﬁu do valor do aluguel no percenlual de
5 DATA: 08/112011 554330 6651960
JAME DUARTE GUSMAO 7250501453 |Locago de imével ndo residencial L m%&wumw g | 32012008 190908 04/12/08 2209/08 220919 59.400,00 7,3046%NPC
N ciagio _uaaémﬁo de prazo de vigéncia e revistio
do valor da locag3o Avaliago Bcnica 24912 | 230913 | 8000,00 96.000,00
(TBISEFN)
Prorrogagdo do prazo de vigéncia 24/09/13 23094 8.000.00 96.000,00
. Realuse doalordo akiguelno percenalde | o 02013 848544 10182528
6.0680%!
) Pregao Eletnico !
LOCARALPIALUGUEL DE VECULOSLTDA | 06.997.468/000123  |Locagto de vekcuko GOL. 1.0 quato poras 008201 0032013 210113 020313 a3 | 20m14 11.700,00
01100 | 3171209 142260 1707120
Promogagdo de praze de vigéncia
om0 | 31n2m0 142260 17.071,20
Promrogag#o de prazo de vigéncia
oIt | atmam 142260 1707120
Prorrogagdo de prazo de vigéncia
7 S8BLOCAGOES DE VECULOS LTDA 01.838.726/0001-60 LOCAGGA DE VEIGULO PRISMASEDAN Pregéo wmwmaw& ™1 224008 210708 20708 | 311208 7.588,15 SUIM2 | 31man2 142260 17.071.20
0532 Promogagao de prazo de vigéncia
03 | 30m4n3 142260 5.690,40
Protrogag#io de prazo de vigéncia
OtMSA3 | 207113 142260 370360
Promegagéio de prazo de vigénca
’ . 20113 | 3oman3 142280 758720
o e . ¢80 de prazo de vigéncia
Pregfio Eletdnico n®
LOCARALPIALUGUEL DEVECULOSLTDA | 06997 469000123  [Locaglio de wekub GOL 16 quaro portis 0082011 1972012 2011112 201212 omIn3 | 313 14.356,80
ot | atem 1650,00 19.800,00
Prortogagao de prazo de vigéncia
PREGAO b o otz | sz 165000 19.80000
FOQUPE LOCAGAD DE EQUPRMENTOSE | 45 soaatsmoor.s4 LOCAGAO DE VEKCULO TPO PASSE 4 PORTAS PRESENCAL | 902010 | 220 | 2mmeno | oo | s 1650000 20 do prazo de wgéncia
7 04612009 ; redugao de 109 % 06/09/12
A ‘ ‘ _ ; _ . oUIAs | 3m1an3 147000 1764000
w _ N ! ! 630 de prazo de vigéncia _
N | |
F parcelado de 4gua mmeral em garrag Pregio Elefonco | 3962013 | 114122013 19.600,00

; 6 ._om_mqszmcSmcm\S)cLo.muv 659,920 834.72 * 200212018 * 010114 324
| V i

|

i

4
de prazo de vigéncia L 01042

R E—

33




Fl o8

" -
CRISTIANE DIAS DE ARAULO - EPP 05,890 335000149 F parcelado de 4g ! i vawwum_un._g wn0n | ucnott | summon | oowens | aimane 1650000 —2- glodeprzndevgtnes | ovoans | somens | 17500 412500
E F glodeprazodevigtne |  01A7H3 | swnama 137500 6.875,00
& PromogagAo de prazo de vigéncia ﬁ 017M3 | 31man3 137500 4.125.00
- i* F ¢30 de prazo de vigéncia 0105/13 3006713 291700
7 wmwrmmmmw%mﬁmmﬂmum,roeio E 0129454000121 |Forneciment de Passagens Abreas ProgioProsencil | spmoi2 | asmana | -vmsnz | owsnz | somana 3500000 % 580 de prazo de vignci ST | IUTAT | 291700
AG 3 $30 de prazo de vigéncia o014 | 311214 2917,00 35.004,00
1 PromogagAo de prazo de vigéncia 0184n2 | 310343 5452,00 65424,00
Pregdo Presencial 2 1780 de prazo de vigéncia 01043 | 300614 4.000,00 12.000,00
. 8 |TCKET SERVICOS SA 47868.93410001-74  |Abaseciment da fota prépria e locada da SADGP 0192010 552011 30R3/11 30004111 01/04/11 3103112 65.424,00 > 780 de prazo de vgénoa owins T snas 300000 1860000
& Prorogagdo de prazo de vigéncia oiptia 3142714 3.000,00 36.000,00/
9 |PETROCARD ADMINISTRADORA DE CREDITO |08201.104000176  {Fomeciment de GVS - combustvel ProglobRtbnio | smota | rumzeors | owana | owd | awzns 498000 .
CONTRATOS DE MAO DE OBRA : i . ) e
Suprossdono quankbihodoobleb de$% | oanpnanny | g4 1gear 53003644
I que equivale a 1 Digiador
‘ Repachiagio do valor do Conkaib a parir de
janeiro 2012 ¢ promogagao do prazo de 0101713 31213 | 4530930 S43711,60
10 [RPLENGENHARA 01781573000162  |Prestagho de Senvigos de 21 digfadores PregaoBletonica | 0 044 o5 2812 | ooz sty ss7essz0 [ ResRE® ﬁaﬁw__m”%a pron
. o121 DATA 0612113 4948968 593,876,16
. ¥ Janero 2013
i * Promogag#io de prazo de vigéncia 010114]  310314] 49.489 68 148.469,04
" Acréscimo no quaniafvo do objet de 10%
5 g equvale a 02 Digidores DATA: 0410272014 54.699,12 656.389 44
Acréscimo no quaniaivo do objet em aprox
1 25%- 01 posb de vigiancia ammada de 44 DATA: 2610072011 10.630,00 12756396
horas
2 80 do prazo de vigencia 201214 2112112 10.630,00 127 563 96
N . Preglio Eletonico Concessdo de reajust referente ac periodo [
11 |TKS SEGURANGA PRIVADA 07 774.0500001-75 Prestagéo de servicos de Vigkincia Amada pfPericia Médica 0872009 20212010 2212110 0502111 21210 211211 102.051,24 €0221210221 1211 Reausk de 888% DATA 2610672012 1168134 14017608
retoafvoa 22.12.1t
2
s 30 do prazo de vigéncia 222 | 211213 11681,34 140.176,08 .
5 Reajusk do montnts Ade 11,0%e amms | 2o | aseig 16225660
promogagéo de wgéncia
Reajusie do Montanb Aem 5.71% Reajuse
. A 1 domontante B em 6,8967%PCA e 1807109 180710 95.504,00 1.146.048,00
. promogagio do prazo de vigéncia
Reajuste do Montan A em 9,94% Reajuse )
' 2 domontank B em 0,8%PCA e prorogacio 18107110 1807111 105.840,00 1.270.080,00
do prazo de vigéncia
3 Acréscimo de 10 servengs de impeza e
material de 12,7%do contab DATA. 16/12/2010 119.283,30 1431.399,60
& A promogago do prazo de vigéncia e reajusie
d %
L. o valor do conab do § 52 1007711 | 18wz | 12585220 1510346 40
B Pregéio Eletdnico n® o rago do objeb e acréscimo de 2 DATA. 18/1172011
12 |AJSERVEOS 02633 573000188 Prestgdo de senagos de Lmpeza & Conservagio do Edf Sede da Prekeiira 01372007 187/2008 170708 220708 170708 180789 1.058.400,00 5 servents e malerial 12001820 154821840
Reequitbrio econdmico fnancero do
" montank A e concesso de reajuste do
6 Monbns B e concessio de reapiste e DATA: 1610472012 133568.20 1.602.818,40.
‘ acréscimo de 1.200m2
. [id g8o do prazo de vigéncia 1907112 M 180713 | 133.568,20 160281840
Reajusie do Montan A é Reajse do
. rrantank B em 4 91585 PCA 04113 149.594,00 1.795.128,00
9 ; ¢Ao do prazo de vigéncia 190713 | sonan3 | 14959400 179512800
[0 Proogagao do prazo de vigéncia N3 18RI | 14950400 96233393
«
Reajiste do contab a pari¥ de 17.01.13e
» pagament do R 85 13891 Emandamenbno PTLC | 158,063,20 1.896.758,40
1o Aleragio de carga horara DATA: 280082012 1446392 17356708
r Promogagio do prazo de vigéncia 010813 311213 1446392 72.319.60
: Prego Eletdnico n®
13 [AJSERVEOS 02 633 573000188 Prestigéo de Servicos de tercerwzados - 08 Auxiiares de Portaria no Edf PCR D1472014 1382012 1707112 010912 0108/12 31713 229.656,00 Pramogagao do prazo de vigénoa, Reajusb
> domontnt Ae B e pagamenb de RS o1md | M4 | 1540344 187.592,64
12 420,84 referente a reajuste revoaivo




Fl 1

Prestagho de S de de15 para manuseio dos 06 Pregdo Eleténico o 5 A
O 0188 nshos no E6t oo o P 1m0t 15212012 14100112 020313 upn2 | otnzn2 276.539,40 1 Promogagéo de prazo de vigéncia 14eN3 | 130844 | 2304485 27653940
kbl [ P do prazo de vigéncia _ 030412 | 020443 M 24462,15
ELEVADORES ATLAS 00,028 986/0001-08 Manutngdo dos 06 Elevadores do Edf Sede da Prefeihura do Recile _NMMa wawoﬁ 102120114 010411 090711 030411 0204112 293.545 80 2 _ua:omm«uo do prazo de vigéncia _ 030413 w Q2/0414 ‘ 2446215
3¢ Promogagao do prazo de vigéncia _ 0304114 0204115 _ 2446215
Contatagio de empresa especialzada na prestigao de senvigos na manukngio N Proirogago do prazo de vigéncia e reajuste
16 w%m;)x CONSTRUGOES E SERVIGOS 0241674200128 Jpreveniia ¢ correha, inclsive em barede de dubs - sisema de efigeragho do EdI Nsmowwnﬂ_,__&_ Ty tanont | caent | owert | ommem | osmne 66554400 1° de 4.92%FC 20812 | 2smena | sg1s000
Sede [ Proogagho doprazo dewigénoia | 200813 | 289714 | 58.19000
[ v | Promogagto doprazo devgenca | 1210 | tomam | 106560833
2 | pomgggodoprzodsvigtnea | T2 | 1072z | 106 60833
% ] godoprazodevigbnea | 11122 10/1213 | 10660833
TROPIOS ENGENHARIA 4542750000101 Manutengdo do EdtSeds da Preorra PregloPresencial | 1652009 | 2501172009 | 2omart | 11mame | tonzno 1.279.300,00 ﬁ P 7%& d uw_ﬂuwmwﬁmﬂ.\; _._e.!_m‘ DATA 0410612013 % 1632021 1239584252
Reapise do m_wﬁwmmﬁvmmxm MoRENE | DATA: 240972013 h 24.665.12 149598144
| Promogagao do prazo de vigencia [ vinams | ronans | 124566512 149598144
- EI;W T
B | Promogegiodeprazodevigencn | zamens | 2am9mo estmado| 121270800
acrescimo e supressao de ikns | 2a09ms | 23m8110 esimado, 1.212.708,00
N C de reeq | _23m9m9 | 23m9ii0 esimado| 1.212.708,00
i ia ». | Proirogagao de prazo de vigéncia 1 2amgrio | 2ameits esfimado, 121270800
Prestagto de senvico - SMP (woze bdos os orgdos, teparicBes | Prego Presenciat - LU SNEENILE AL A L04d
) 4043254000147 o empress gretment relaconada  Amistaglo Muniee! 0377007 2882008 | 220072008 | 21m9/09 20008 | 220909 1.212.708,00 Hllragho da nwisg amo ,_a_e dokmie _ oo | za00ms o —
maximo mensat esimado P |
. Prorogagio deprazodevigéncie | 2491 | 23092 | esimado 121270800
. Promogagho de prazo de vigéncia | _2amsnz | 23853 | eswmado 1.212.708,00
deprazodevigtnca | 2000113 | 2309/14 estmado 121270800
g p
s Proogag3o de prazo para a enfega e .
conckisio das ahidades 0806109 Q70610 esimado 14 685.240.59
% Promogagio de praze para a enfega o
. concluso das afvidades 080609 | 07A06/10 esimado 14.685.240,50
. . 3 Aferagles no quaniaivo 08106009 076110 | 9.405.923,82
ﬂﬂwﬂwﬂ“mﬂm\m EMBRATEL 3353048500129 | PresigRo de senigos kleBnico o <w~zﬂm_wwwm eLinks de Comunicagso de Dados Emwwwﬁhm 92000 | 03D6R008 | 250709 | OBMEN® | 07M6H0 627070024 | & | Pronogagho doprazode vigenca | O0RM0 | 0706/1 | esad 3406 650,39
& Promogag#io do prazo de vigéncia 0810611 0716112 esfmado 11.757 562,95,
;30 de prazo contakal ¢ -
. ¢ do valor original esimado 0806M2 | 070613 esimado 1376981948
| de prazo contaiual =]
7 " do valo arignat eskmado 080613 | u7m6n14 estmado| 14.685.240,50
J [Aument de 01 Maquina passando de RS
1.800,00 p/2.000,00. Promogagdo do prazo
1 |devginca 0161 310512) 200000 24.000,00
. .
4 |DATAVOKE COM. £ SERV. LTDA 4105732400143 |Prestagso de senvigos de reprograta Pregao Elettnicon® | oc 0 2505110 270 | owmeno | somsm 21.600,00 2 o doprazo deviginca | OWmor2] 1813|0000 24.00000
00872009 Emaﬁo da Clausula Primeira, 2° do DATA. 24012013 _
¥ Segundo Termo Aditve )
* Prormogagéo de prazo de vigéncia 1 0106113 3th213 2.000,00 14.000.00
. . % 7 ghodeprazodevigbnen | 0M1/14]  31/1204] 200000 7400000
1° _ Promegagéo de prazo de vigéncia N 0108A11 310812 1.600,00 19.200,00
{2 1 Pomogadodeprazodevgenca | 010a/i2|  31A8A3] 150000 79.20000
5  DATAVOKCE COM E SERV. LTDA. 41057 3241000143 |Prestago de senvios de reprograta van,..ooom_mmwuao: 13072010 310810 2811010 01109110 3108111 19.200,00 Acréscino de 25%no nimero de copias e omsi3 w213 | 200000 2400000
promogagéo de prazo de vigdncia " "
. s Prorrogagéio de prazo de vigéncia 3thans 30/1214 200000 24.000,60
Preshgao de senicos de inbrmaica compreendende a garanta de atialzagao Técnica e
1 |CONSISTBUSNESS SOF TWARE 1284380010001-53 |2 Prestago de Servigos G da soligdo C ncluindo e ® | 4003 0512113 2002114 | 05213 | oanzna 456 398,64
L. Jde ¢80 de pessoal, p € recursos humanos e - o . . . .
) 1 Promogagio de prazo de vigénca 050512 | 04m5A3 250,00 3000,00
2 | EMPRESA wmmmrmmunm%oommmg E | sa0matemozts7 ” para atender as necessilades da SADGP .__a.ﬁh.ww % | ogroreras | osmsorz | tmmort | osesnz | oansa 200000 |71 Fanogagho de prazo de vgénce O5H5A3 | 0alei | 260,60 360000
¥ 7 530 de prazo de vigéncia | 05m5a4 04105115 250,00 3.000,00
Prestagao de servios do supork Ecnn & vas atad N . ; | | 1| eromogagaodopraze devgénca % owsnz | 308n3 | 800000 9600000
15 |D TECNOLOGIA DE SISTEMAS 10461 401/0001-00 has, para apoar a de confoke de acesso ao e : 2470011 o108/ oI | ot 310812 9600000
; 10 edf Sede Licfaglo 072011 _ » Prorrogagdo do prazo de vgéncia 010913 | 3184 8000,00 96.000,00
A 1
] . t
g ; .
19 [FF DASNEVES SAUDE AMBENTAL 00,024 4301000129 Mmh_ua de contoke e pragas ubanas nas edcagbes do Edf Sede da Prefitra do naﬁwwmmq_é 05013 | 280143 180613 | 280143 g_ 020413 2100000 & fo ; Promogagdo do prazo de vigéncia WO | 200105 2100000
.
- _ - —
T M 1 mcvammme de aprox. 23 95%do valor global
’ o ‘ DATA 28/10/13 18.58356 22300272
20 |NSTIUTO EUVALDO LODI- EL 1100036100154 | Agene de megraglo para operac do Frogama de Estign de Estidanks 12 Preefra do | P eoROBRIONCOI" | . tano1s | samtaots | oseme | owans | ozpana 2322000 1 do contab
! . , 2 Promogagao do prazo de vgéncia 0102114 _ 3015 | 1858356 22300272




SNDICATO DAS EMPRESAS DE i
21 [TRANSPORTES DE PASSAGEROS DO 0975960600010 [Recarga do veke ektonico fano - VEM T ne .awﬁhﬂw% su013 | asmanois | tanens | owoans | simans 6.000.000,00
ESTADO DE PE - URBANAPE
Frestagio de Servicos d
Pregio Presencial 705014 o
24 |PTANG (CARONA EMPREL) 06.214.736/000149 132011 1532013 | 0800522013 0309/13 0810513 0705 | 555.000,00 .
Gho do siskmas e apficaivos JAVAe PHP
[Contatagio de servicos de bufet T
Pregéo eletdnico . ’
25 |CLAUDIO GOMES DA SLVABUFFET 493.698.624-68 . 00612012 2142013 | 011402013 311043 011013 3019/14 42.750,00
Prestado de servigo de empresa especializada na prestagio de servigo sde cokel 6
entega de processos com a ufizagdo d com condutor Pregdio Eletonico
29 _|SOLL - SERVICOS, OBRAS ELOCACOES  100.323.090/0001-51 habiiade 0052013 2032013 | 20M0R013 141203 0171113 311014 3480000
EVOLUTION CARD PERSONALIZAGAO EM 3 M
2 o cha Pregio 0922013 | 3672013 | 0811222013 010214 101213 0912114 73.360,00
31 CARTOES DEPVC LTDA 07486 520000103 empresa especiizada em confecgéo de crachas eg! '
SOLIVETTI COMERCIO E SERVIGOS .
32/LTDA 40,004492/0001-64 Locago de copiadora Kyocera mutiitincional Dispensa 00172012 272012 24/412012 21/7/2012 1712012] 300672013 3.000,00 . . S : _ -
A ragao da o socal
33 |CONSIST SOFTWARELTDA 159.6922/0001-76 Prestagao de servigos de ifbrmatca CONSISTBIS - mdula -RH n_m.wﬂnuwmew 1260012 | somseot2 | zsmenz | owoerz | swmse 46180587 Bl
TCIBPO TECNOLOGIA CONHECEMNTOE | o 4. 1 vn1.30 PRSTAGAODE SERVGOS DE ORGANZAGAD, NFORMATZAGAD, GUARDA, vm_-_wmmﬂwwp 572012 | 42012 | 1552012 | aaporz | ampots 709.882,20
u INFORMAGAO - GERECIAMENTO E DIGITALZAGAO DE DOCUMENTOS 0822010 e
[Contab Temporéne-Assistente de Corpras-Dec.Munic n°27 011/13 de 03/04/13; lecio Smplicada SN 29772013 301113 20007113 280714 | RS 280000 - .
! /ANDRE NAGIO FERRERA PERERA A543 oert SADGP n*14413 e 170136 Port n° 20501 de 12007113 Selegdo S |
Conkrab Temporano-Assisente de Compras-Dec.Munic n°27 011713 de 034/ 3 Sel Simphicad: N 2271013 301113 2007113 207114 | R$ 280000 ~ . -
2|BRUNO VIEGAS BECKER 7018384427 |Port SADGP 114413 de 17005/13 & Port 1 205/13 de 1207113 . ferdo Siphicada i .
Contrato Temporario-Assisente de Compras-Dec Munic n*27 011713 de 03/04/13; leclo Smpliicad: SN 26171013 01143 200743 20714 | RS 2.800.00 _ .
3|CAMLLA DAVIS PERRELLIDE AYALLA BERNAY 5657951476 Port SADGP n*144/13 de 1745/13 e Port n° 20513 de 1207/13. Selego Smpificada ’
contab Tempordrio-Assisrie de Compres Dec.Munc n°27 011713 de 0304713, Selegao Smplikcada | SN w3 | A3 | 2omtns | ammma (RS 2s0000 . g
4|CLARISSA DE CARVALHO FRERE FALCAO 5819578490 | Port SADGP n*144/13 de 17/05/13 e Port n® 205/13 de 1210743 —
Contrab Temporario-Assisente de Compras-Dec Munic n°27.011/13 de 0300413, Sele Hicada N 20712013 304113 2007113 2807144 | RS 2180000 . N
5{FELPE AUGUSTO PENNA COSTA 823887413 |Port SADGP n°144/13 de 1785/13 & Part o 20513 de 12/07/13 0 Smp .
Contab Temporano-Assisente de Compras-Dec Munic n°27 011/13 de 0304/13; lecio Smplicada SN 20171013 301143 2007113 20714 | RS 2:800.00 ~ .
© DL PRMO DASLVA 8956802457 | Port SADGP n*144/13 de 17105/13 ¢ Port n® 205113 de 12007413 Selegho Simp .
. Contab Temparério-Assistenle de Corpras-Dec Muni 127 011/13 de 03/04/T3; Selogdo Simplicada | SN WARDEZ | BMIA3 | 2907M3 | 260714 | RS 280000| - -
7|FLAVIO ROBERTO LEMOS SLVA 68392524420 |post SADGP 1°144/13 de 17/05/13 & Port n° 20513 de 12/07/13
[Conrrab Temporario-Assisent de Compras-Dec Munic n°27.044713 de 03104713; Sele Jiicad N 200772013 301113 200713 280714 | RS 280000 _ .
8|ISAURA MIRELLE DA SLVA RAMOS 7391813435 |Port SADGP n°144/13 de 17/05/13 e Port n° 205113 de 12107/13 520 Smpifada
Contab Temporario-Assisente de Compras-Dec Munic n°27 011/13 de 0304/13; lecio Smpiicada SN 200712013 3011413 200713 20714 | RS 2800,00 . N
9|JASMINE FRUTUOS0 DA SLVA 6564144482 Port SADGP i*144/13 de 17/05/13 e Port n® 20513 de 12007143, Selegho Simp :
Contab Témposrio-Assisiente de Compras-Dec Munic n°27 011/13 de 03/04/13, " 29112013 301113 2007443 280714 R¢ 2800,00 . .
10 JULIANA ALVES FERRERADA SLVA 4633603469 |Port SADGP 1*144/13 de 17/05/13 & Poit n° 20513 ds 1207113, Selegio Simplfcads | SN .
[Contrab Temporanio-Assisente. de Compras-Dec Municn®27 011713 de 03004/13; selecio Simplicada N 20712013 304113 200713 280744 | R$ 280000 ~ _
" kessinREGIA FRANGISCO DO NASCMENTQ 5089808431 )Port SADGP n°144/13 de 17/05/13 e Port n® 20513 de 12007113 520 Sl ’
Contrab Tempordrio-Assisente de Compras-Dec Munic n°27 011713 de 03/04/13, Smplicada N 297112013 304113 200713 260714 | R$ 2580000 . _
12|LUDMLA BOTELHO DE ALMEDA 5810214444 |Port SADGP 1144113 de 17105/13 ¢ Port n* 205113 de 1207113 Sekegéo Smp
Contab Temporario-Assisent de Compras-Dec Munic 0°27.611/13 de 03M4/13; Selecs licada SN 2070013 301113 2907113 2807114 | RS 280000 ~ N
13|MARLIA DALIAREGUERA BE FARKS 8938371484 |port SADGP 144113 de 175/13 e Port n° 205/13 de 1200713 0 Smp ’
Confab Temporério-Assisiente de Gompras-Dec Munic n°27 011713 de D3A4713, Simplicad n 28712013 01413 200713 w8074 | RS 280000 , .
14|MAYARADASLVALUZ 1347782435 Port SADGP o#144/13 de 1TRS/13 ¢ Port 205113 ce 1207/13 Sekegho Sipliada il
Contat Temporario-Assisente de Compras-Dec Munic n°27.011713 de 0304113, Sele ficada N 20112013 301143 2007H3 2807114 R 280000 ~ .
15|PEDRO VICTOR SANTANA NICEAS DE ALBUQU 8329836401 |Port SADGP n*144/13 de 1705113 e Port n® 20513 de 1207/13, 0 Smp ’
Contab Temporério-Assiskenke de Compras-Dec Munic n°27 011/13 de 03/04/13. leco Simplicad: N 297712013 304113 2007113 200714 | RS 280000 . .
"9 |ReBECA PONTES CLAUS 3596867452, Port SADGP n°144/13 de 1741513 ¢ Port n 205113 de 1287113 Sefego Simpicada -
17 (Contab Terporrio Assisknke de Compras Dec Muric 1°27 01113 de 6364713, Selesao Smplicada | SN AR | 30MAS | 29073 | 2874 | RS 280000] - -
ROBERTO AMORM S0USA 2784129470 | Port SADGP 14413 de 1705413 ¢ Port. r° 20513 de 12007413 P o I
Contai Temporario-Assistente de Compras-Dec Munic n*27.011/13 de 03/04/13, leco Smpiicada o 201712013 01173 200773 207114 | RS 280000 N .
18[TAMYRES FLORENCIO FERNANDES 7341742410 |Port SADGP n°14413 de 1705/13 o Port ne 205/13 de 1207113 Selegéo Smp '
Contrab Temporario-Assistent de Compras-Dec Munic n°27.011/13 de 03/04/13; Selegio Simplicada SN 20112013 304113 200713 280714 | RS .
19| TELMA CRISTIANE VERA DE ARAUJO 2061862435 |Port SADGP n*144/43 de 170513 e Port n® 20513 de 12107H3.
Contab Temporario-Assisent de Compras-Dec.Munic n°27 01143 de 0304/13, Selego Smpliicada N 20772013 30H1/13 200713 2807114 | R _

20 | VERONICA PERERA ABOU HANA

4060821462 jPort SADGP n°{44/13 de 17/06/13 e Port n° 20513 de 1207113

FL. 110
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Cadernos do Poder Executivo

W Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoas
Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho

-

Portaria

Portaria

PORTARIAN® B DE 12 DE JULHO DE 2013. -

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS resolve homologar o resultado final da Selegéo
Publica Simplificada regida pelo Decreto n® 26.991, de 13 de margo de 2013, para o preenchimento de 20
(vinte) vagas, para a funcdode nivel superior de Assistente de Compras, conforme tabela anexa, bem como
vém solicitar o comparecimento dos candidatos aprovados dentro das vagas, nos dias 15, 17, 18 E
19/07/2013, das 09:00h as 11:00h, no Edificio Sede da Prefeitura do Recife, Av. Cais do Apolo, 925, bairro

do Recife, 10° andar, Sala de Posse, portando documento de identificacdo com foto e 01 (uma) foto 3x4
recente.

APROVADOS DENTRO DAS VAGAS (CLASSIFICADOS)
OrdemClass INSCRICAO NOME Arg.Class.

00001° 601334 KESSIA REGINA FRANCISCO DO NASCIMENTO 86,00
00002° 600036 CAMILLA DAVIS PERRELLI DE AYALLA BERNARDES 84,00
00003° 602409 FELIPE AUGUSTO PENNA COSTA 84,00

00004° 600556 CLARISSA DE CARVALHO FREIRE FALCAO 84,00

00005° 601351 FRANCISCO MILITAO DE CARVALHO 83,00

00006° 602280 TAMYRES FLORENCIO FERNANDES 83,00

00007° 601877 PEDRO VICTOR SANTANA NICEAS DE ALBUQUERQUE 83,00
000080 601545 JASMINE FRUTUOSO DA SILVA 82,00

00009° 601331 MARILIA DALIA REGUEIRA DE FARIAS 82,00

00010° 601329 ISAURA MIRELLE DA SILVA RAMOS 82,00

00011° 600997 MAYARA DA SILVA LUZ 81,00

000120 601630 BRUNO VIEGAS BECKER 80,00

00013° 600929 VERONICA PEREIRA ABOU HANA 79,00

00014° 602195 FIDEL PRIMO DA SILVA 79,00

00015° 601068 REBECA PONTES CLAUS 79,00

00016° 602272 MARILIA CARLA BELTRAO LEAL 79,00

00017 600912 FLAVIO ROBERTO LEMOS SILVA 78,00

00018° 600100 JULIANA ALVES FERREIRA DA SILVA 78,00

00019° 600906 ROBERTO AMORIM SOUSA 77,00

APROVADO DENTRO DAS VAGAS(PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS)
OrdemClass INSCRIGAO NOME Arg.Class.

00178° 601327 ANDRE INACIO FERREIRA PEREIRA 56,00

APROVADO§ (NAO CLASSIFICADOS)

OrdemcClass INSCRICAO NOME Arg.Class. .

00020° 602588 TELMA CRISTIANE VIEIRA DE ARAUJO 77,00
000219 601718 LUDMILA BOTELHO DE ALMEIDA 77,00

00022°¢ 601337 CLARICE VILELA MATIAS VASCONCELOS 77,00
000239 600062 LILITH REIS MENEZES 77,00 :

00024° 600075 IZABEL THE ESKINAZI 77,00

00025° 602482 PEDRO LUIZ DE ALMEIDA 76,00

00026° 602615 AMANDA DA SILVA.VIANA 76,00

00027° 601623 ELIANE MARIA DE OLIVEIRA 76,00

00028° 601101 LIVIA AZEVEDO SILVA PAIS DE MELO 76,00
00029° 601355 MAITE DOS SANTOS PIMENTEL 76,00

00030° 601675 ALEXANDRE BATISTA RIBEIRO ALVES 76,00
00031° 600889 CYNTHIA ALVES MARINO 76,00

00032° 600141 LETICIA HENNES SAMPAIO 75,00

00033° 600968 ANDRESA MARIA DE PAIVA BARROSO 75,00
00034° 602193 DAISYANNE MARIA RODRIGUES BARRETO DE ASSIS 75,00
000350 600373 PEDRO HENRIQUE LAURENTINO DE SOUZA 74,00
00036° 602170 GLAUCIA TERTO DE ARAUJO 74,00

000370 601342 MARIA FERNANDA ROSSITER ROQUE DA MATA 74,00
00038° 601823 EVELYN SILVA MOURA LEMOS 74,00
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00039° 602003 CAMILA VILLA CHAN PEREIRA 74,00
00040° 600277 DANYLLA IBRAHIM DE SOUZA MOREIRA 74,00
00041° 600512 RENATA AZAMBUJA GOMES 74,00
00042° 601193 FLAVIA PRAXEDES DE LIMA 73,00
00043° 600641 CAMILA DANTAS DA CUNHA LIMA 73,00
00044° 601845 VANESSA DE AZEVEDO SIQUEIRA FEITOSA 72,00
00045° 602072 CARLOS EDUARDO BUARQUE CRUZ PIMENTEL 72,00
000460 602536 HUGO VITOR DE AZEVEDO 72,00 .
00047° 601665 RAFHAEL VICENTE VILACA 72,00
00048° 601178 PRISCILA GONCALVES FERREIRA 72,00
00049° 601442 MILENA TENORIO RAMOS 71,00
00050 600642 LUIZA HELENA GOMES FREIRE FARIAS 71,00
00051° 602410 PAULA JULIANA BARBOSA DOS SANTOS 71,00
00052° 601958 LUIZ EDUARDO SOARES DA SILVA 71,00
00053° 601960 FLAVIA HARTEN PINTO DE MEDEIROS 71,00
00054° 602493 JOSE HENRIQUE CAVALCANTI MOTA FILHO 71,00
00055° 602064 MARCIO CARVALHO DA SILVA XAVIER 70,00
00056° 600192 HALLAN CARLOS CELESTINO DA COSTA 70,00
00057° 602553 DIEGO ARMANDO DE ABREU E LIMA MELO E SILVA 70,00
00058° 600039 RAFAEL GOMES PUGLIEST BRANCO 70,00
00059° 601988 JOSEANE MAIA GUEDES ALCOFORADO 69,00
00060° 601683 RICARDO LEITE SAMPAIO 69,00
00061° 601440 INGRID TOLENTINO COSTA GUEDES 69,00
00062° 602379 FERNANDA COSTA DE OLIVEIRA 69,00
00063° 601488 PEDRO HILARIO SILVA NETO 69,00
00064° 600720 ADRIANA AVELINA PESSOA DA SILVA 69,00
00065° 601073 10A0 ANDRE BEZERRA SILVA 68,00
00066° 602418 SUZANA JACOME VALOIS VITAL 68,00
00067° 600349 TATIANA MARIA TOSCANO PAFFER 68,00
00068° 600887 MICHELE LUCENA CAVALCANTI 68,00
00069° 601615 MARIANA GONGALVES FARIAS DE MORAES GUERRA 68,00
00070° 601638 JESSICA JORDANA BASILIC PENA 68,00
00071° 600122 DEBORA TEREZA AZEVEDO DE MENEZES 68,00
000720 601876 POLLYANA KELLY MUNIZ TAVARES 68,00
00073° 600669 MICHELI MILENA DE ARAUJO BACELAR 68,00
00074° 600091 MARIA LUIZA ALMEIDA ACIOLE 68,00
000750 600937 JOAO PAULO PEREIRA DOS SANTOS 68,00
00076° 601266 HUGO BARBOSA GOMES 67,00
00077° 602094 LAURA ROCHA TENORIO DE ALBUQUERQUE 67,00
00078° 600990 DANIELLE GOMES DE ARAUIO 67,00
00079° 601294 TAMARA MARILIA RODRIGUES CHAVES 67,00
00080° 601506 BRUNA VASCONCELLOS LANDEN 67,00
00081° 601049 HUGO LEONARDO DE OLIVEIRA RIBEIRO 67,00
00082° 600358 DEBORA MARIA CRUZ MOTA 67,00
00083° 601974 EDUARDO HENRIQUE BEZERRA DE CARVALHO 66,00
000840 602346 ROSILENE FERREIRA DE ALBUQUERQUE 66,00
00085° 601733 CLARIANE MONTEIRO DE OLIVEIRA 66,00
00086° 600730 KIRLLA GOMES DE COIMBRA E SILVA 66,00
00087° 602449 SIMONE LINS DE MELO DA COSTA E SILVA 66,00
00088° 600441 MARIANA CRISTINA MELO DO NASCIMENTO 66,00
00089° 600120 ROBERTO JOSE COSTA MOTA JUNIOR 66,00
00090° 601057 ADRIANA MARSOL MURCIA DE ALBUQUERQUE 66,00
00091° 600684 KATARINE LOPES DE MORAES 66,00

" 00092° 600939 MARILIA MARIA SITONIO 66,00
00093° 602446 RITA DE CASSIA DE CARVALHO MOURA 66,00
000940 602579 JANDIRA MARIA MANSO WATANABE 66,00
00095° 602555 WILLIAMS LOPES PEREIRA DE SOUZA JUNIOR 66,00
00096° 600844 FRANCISCO DAS CHAGAS PINTO NETO 66,00
00097° 600196 DANIELE ETELVINA DOS SANTOS 66,00
00098° 600415 JAQUELINE PEREIRA DA SILVA 65,00
00099° 601104 MAIRA MONTEIRO COSTA 65,00
00100° 601006 ADRIANE LUIZA SODRE DE SOUZA 65,00
00101° 602157 ROBSON MOURA DE LIMA 65,00
00102° 600305 CARLOS ALBERTO GUEDES SILVA DE OLIVEIRA FABIN 65,00
00103° 602191 GUILHERME SILVA LINS 64,00
00104° 602697 CORALIO MACEDO RAMOS 64,00
00105° 602216 ANTONIO CIPRIANO DE ALENCAR 64,00
00106° 600164 FABRICIO PEREIRA DA SILVA 64,00
0010790 601341 HERBERT ROSSELLINO TORRES MEDEIROS 64,00
00108° 601972 ANNA FLAVIA PEREIRA DA COSTA 64,00
00109° 600142 URSULA KELLY GUEDES DE SOUZA 64,00
00110° 602196 REBECA PRIMO DA SILVA 64,00 '
00111° 601610 JEANE FARIAS GOMES 63,00
00112° 602385 WASHINGTON SEVERINO DE MOURA 63,00
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00113° 602284 BARBARA SOFIA DA SILVA ALVES 63,00

00114° 601485 ANA PAULA VELOSO SOARES 63,00

00115° 601942 EMMANUELLE TINE RAPOSO BRASIL 63,00
00116° 601556 GILSON DA SILVA LIMA 63,00

00117° 600559 CEZAR PATRICK UCHOA PANTOJA 63,00

001180 601570 CARLA REGINA CORREIA SANTOS GALVAO 63,00
00119° 602397 MARCILENE FERREIRA DOS SANTOS 62,00
00120° 601888 EMANUELLA DIAS DE MOURA 62,00

001210 600525 RICARDO RODRIGUES LINS 62,00

001220 600412 HERBERT MORAIS JUCA 62,00

001230 600820 JOAO LUCAS DA SILVA SACERDOTE 62,00
001240 600799 MERCIA BARROS PEREIRA LOPES 62,00

00125° 600860 LUIZ FERNANDO DE BRITO LOIOLA AGUIAR 61,00
00126° 601549 MARCOS ANTONIO MIRA 61,00

00127° 601701 HELIDA JAMILLE NORONHA ALBINO DA SILVA 61,00
00128° 600383 MARIA ANGELA DA CONCEICAO NOGUEIRA 61,00
00129° 602327 RACHEL MIRELLA SANTOS DE SOUZA 61,00
00130° 601840 FABIANA MARIA VASCONCELOS SANTIAGO 61,00
001310 600266 MARIA ANGELICA DE ASSIS CABRAL 61 ,00
001320 600061 RAFAEL CARVALHEIRA PINTO 61,00 ¢
00133° 601673 ISABELLE GRACILIANO DE BARROS MELO 61,00
001340 601260 BRENO AMORIM DE BRITO 61,00

001350 601332 ALINE CRISTINA SILVA DE MELO 61,00

00136° 602654 YWLLIANE KARYNE DE MELO PINHEIRO 61 ,00
00137° 601947 RENATA SUELLEN DOS SANTOS 61,00

001380 602517 LUIZ HENRIQUE FRANCA GOMES DA SILVA 61 ,00
001390 602455 WELLINGTON MAURICIO DE ALMEIDA 60,00
00140° 600183 ANDREZA VALDECY SALES DA PAZ 60,00

00141° 600148 AMANDA CECILIA DE OLIVEIRA SILVA 60,00
00142° 601759 IANE ALVES DE OLIVEIRA 60,00

001430 601388 CAROLINA SOUSA DE BARROS E SILVA 60,00
00144° 600384 SANDRA MARIA BEZERRA DA SILVA 60,00
00145° 601641 HELANE COSME BURICHEL 60,00

00146° 602291 CAROLINY NETO NOGUEIRA 60,00

001470 601558 ALINE MARIA MARTINS DA SILVA 59,00

001480° 600621 MARCIA SOARES DE VASCONCELOS PEREIRA 59,00
00149° 601770 CAROLINA BARBOSA PINTO DE FIGUEIREDO 59,00
001500 601761 MARCELLO BORBA MARTINS ARAQUAN BORGES 59,00
00151° 600925 CLAUDIA MARIANA MOREIRA LINS 59,00

001520 602108 NATHALIA ALENCAR AMORIM 59,00

00153° 600839 DANIELLE GOMES TAVARES 59,00

00154° 601528 FRANCISCO BARBOSA SOBRINHO 58,00

001559 602010 CAROLINA NASCIMENTO MELO 58, OO

00156° 600229 PAULO RAFFAELLO GOES DOS SANTOS 58,00
00157° 602430 ROMULO TORRES BANDEIRA 58,00

001580 602502 MARIA LUIZA MARTINS ARAGAO DE ALMEIDA 58 00
00159° 601533 JOAO HENRIQUE DA SILVA COSTA 58,00

00160° 602590 CARCLINE BEZERRA BARBOSA 58,00

00161° 600643 SUANNY DOS SANTOS SILVESTRE 58,00

00162° 600235 JAQUELINE DE SOUZA DIAS 58, 00

00163° 602257 PRISCILA GOMES DOS SANTOS SA 58,00

00164° 602070 MICHELINE DE SOUZA SANTOS 58,00

00165° 601202 JULIANA ALVES DE FARIAS 58,00

00166° 600623 ARIANA GALDINO ALVES DOS SANTOS 58,00
00167° 602079 RAQUEL OLIVEIRA DA SILVA 58,00

001680 602338 SANDRA GOMES MARQUES COSTA 57,00

00169° 601669 SANDRO DA SILVA MACEDO 57,00

001700 602426 ANA CAROLLINA DE BRITO REMIGIO 57,00
00171° 600468 ADRIANA DE LIMA 57,00

001720 601039 ANDRE GUILHERME LIMA 57,00

00173° 600673 RODRIGO RAMOS ARAUJO RIBAS 57,00

00174° 600459 RAFAELA DE MELO RIBEIRO DO VALE 57,00
00175° 601486 MARCELLA FREIRE DE LACERDA 57,00

00176° 600458 IGOR NOVAES ALMEIDA 56,00

00177° 602633 EDILA ROBERTA DE SENA CAVALCANTI 56,00
00178° 601327 ANDRE INACIO FERREIRA PEREIRA 56,00

00179° 602071 KEYCE URANA MARIA DO NASCIMENTO 56,00
00180° 602295 ROGERIO BRITO CORREIA 56,00

00181° 600829 TACIANA PRIETO BARRETO 56,00

001820 602022 CARLA GOMES RODRIGUES DOS SANTOS 56,00
00183° 600072 LAURA LUDMILA BEZERRA 56,00

001840 601955 FLAVIANA DE SANTANA LIMA 56,00

00185° 602504 DIEGO MORAIS DE VASCONCELOS 56,00

0018B6° 600659 CARLA PEREIRA DE BARROS SOUTO 56,00
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00187° 601799 LARA FARIAS CAVALCANTI 56,00

00188° 600986 LUZINETE DE FREITAS MUNIZ 55,00

00189° 601605 LAIO VITOR PEIXOTO COUTINHO 55,00

00190° 600053 CARINA MELO DA SILVA 55,00

001910 601695 ANA CARLA PIMENTEL TEMPORAL 55,00

00192° 601852 DEBORA REGO AMBROSIO 55,00

001930 602375 DANIELA XAVIER RAMOS 55,00

00194° 600168 ROBERTO JOSE PAIVA DE ARAUJO FILHO 55,00
00195° 601406 ADRIANA DE OLIVEIRA BENTGO 54,00

00196° 602144 VALERIA PEREIRA SOARES 54,00

001970 602215 JOANNA GABRIELA LIRA LOPES 54,00

001980 601719 GUSTAVO JOSE GONCALVES DE OLIVEIRA 54,00
00199° 602388 CARLOS WAMBERG FARIAS LEAL DA SILVA 54,00
00200° 600217 DIEGO LEITE MACHADO 54,00

00201° 600049 SIMONE COSTA DA SILVA 54,00

00202° 602562 EDVANI MARIA DA SILVA 54,00

00203° 601372 LORENA VIEGAS CARVALHO 54,00

002049 600114 JULIANA FERREIRA FRANCO CASCUDO ALVES 54,00

00EXiE° 601670 ANDRE TORRES LAPA SANTOS 54,00
00206° 601594 MARIANA LIMA CALDAS 54,00

00207° 601660 ALBERTO STAVICH 53,00

002089 602389 JOSE MARQUES DOS SANTOS FILHO 53,00
00209° 600149 CRISTIANE SOUZA DE OLIVEIRA 53,00
00210° 602240 MARCELA BARROS E SILVA VASCONCELOS 53,00
00211° 601061 MAURO FRANCISCO ANDRADE LIMA 53,00
00212° 601583 DIEGO DOS SANTOS SILVA 53,00,

00213° 601078 ANDREWKOVSKY PEDROSA ALVES 53,00
002140 601908 ERICA VIEIRA FELIX 53,00

002150 602090 ADELIA MARIA REIS E SILVA 53,00

00216° 602123 HELIO BARTOLOMEU DAVILA JUNIOR 53,00
00217° 601531 JAMERSON DOS SANTOS 53,00

002189 601311 JOSE JERONIMO DE FREITAS NETO 53,00

002190 602564 KATIA CRISTINA MAIA DE MORAIS OLIVEIRA 52,00

00220° 601411 CAMILA FEITOSA DE MENDONCA 52,00
00221° 601783 PEDRO GOMES NETO 52,00

7002220 600069 VERONICA MARIA DE ALMEIDA BRAINER 52,00
002230 601399 CAROLINA DE FARIAS BARBOSA 52,00
00224° 600385 MARIA VALERIA MELO LIMA 52,00
00225° 602653 ANNA CAROLINA DA SILVA 52,00
002260 600808 ANA CAROLINA FREITAS BARRETO 52,00
002270 602382 JOCSA CARLOS LEITE DE OLIVEIRA 52,00
002280 600429 VICTOR GOMES SAMPAIO 52,00 -
00229° 602452 JORGE HENRIQUE BRITO FERREIRA 52,00
00230° 602546 TUANA SAMPAIO DE SOUZA FERNANDES 52,00

00231° 602390 DHEBORA TAVARES CAVALCANTI DE MORAES 51,00

002320 601769 MEG TATIANY TORRES SANTOS GALVAO 51,00
002330 602300 MARIO ESTACIO MENEZES JUNIOR 51,00

002340 602529 ANA MARIA CARDOSO DE SOUZA 50,00

0023509 600577 HUGO HENRIQUE DAVID CHAVES DA SILVA 50,00
00236° 602605 DRIELLY DE SIQUEIRA VASCONCELOS 50,00
00237° 601809 EVELINNE SAMPAIO DE MENEZES 50,00

002380 602647 ANAILDE DA SILVA RIBEIRO 50,00

002399 601131 JOSE EDUARDO GUEDES SANTOS 50,00

00240° 600513 EVA CAROLINA CARNEIRO DE ALBUQUERQUE SOARES DA SILVA 50,00 i

002410 601576 AIDA LOPES DE OLIVEIRA 50,00

00242° 602660 TIMOTEO DE ANDRADE LEITAC SANTOS 50,00
002430 600589 ALEXANDRE LOPES DA SILVA 49,00

002440 602281 JANAINA COELHO DE SOUZA NOVELLINO 49,00
00245° 600003 JACY CARMEN CORDEIRO RINO 49,00

00246° 602223 KEYLA SILVA DE PONTES 49,00

00247° 602185 ANGELICA CRISTINA SILVA DE SOUZA 49,00
002480 602415 JOAO PEDRO FREIRE MOREIRA 49,00

00249° 601264 BARBARA DYST 49,00 :

00250° 601108 JOAO HENRIQUE CORDEIRO PEREIRA 49,00
00251° 601241 JOSCELINE LIRA 49,00

002520 601832 DIOGO PACIFICO CABRAL 49,00

002530 602557 ALANA ANASTACIA GONCALVES 49,00

00254° 600482 DIEGO HENRIQUE PEREIRA DE LIMA 49,00
002550 600535 SANDRA REGINA ALVES LINS 48,00

00256° 600931 ANDREA NAVARRO FERREIRA 48,00

00257° 602266 VANESSA GONCALVES AMARAL 48,00

002580 602066 SIDCLEI INACIO DA SILVA 48,00

002599 600035 HUGO SILVA ARAUIO 48,00

00260° 601126 GILBERTO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE 48,00
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00261° 601992 JAIR CAZELI BRAGA PEREIRA 48,00

002629 602515 MAIRA CARLA CORDEIRO FERREIRA 48,00
00263° 602364 ANDERSON FELIPE RODRIGUES DOS SANTOS 48,00
00264° 600734 PATRICIA MARIZ VASQUEZ 48,00

00265° 600418 MADSON PAIVA SANTANA 48,00

00266° 600914 ANDRE LUIZ RAMOS SOUZA DE MIRANDA 47,00
00267° 602407 PRICILLA ALVES DA SILVA 47,00

00268° 601236 MARILUCE IRACI DA SILVA OLIVEIRA 47,00
00269° 600532 MARIA MARLEIDE DE SOUZA GOMES 47,00
00270° 601874 JULIANA MEDEIROS COSTA REIS 47,00
00271° 600523 RAFAELA RAMIREZ SANTANNA 47,00

002720 602136 RUBIA VALERIA GONGALVES DE ARAUJO 47,00
00273° 602000 FERNANDO JOSE DE ALBUQUERQUE 47,00
002740 602368 AILTON MACEDO DE LIMA 46,00

00275° 601466 EDUARDO LEOCADIO JORGE DE SOUZA 46,00
00276° 601978 CLODOALDO ALVES DE ALMEIDA 46,00
00277° 600561 DIONISIO DE FRANGA LIMA 46,00

00278° 601617 NADIJANE MARIA DA COSTA BENTO 45,00
00279° 600212 NAASSON FERREIRA DA SILVA 45,00

00280° 600288 JOSE ERISON BARROS DOS SANTOS 45,00
00281° 601902 ALEXANDRA SABINO DA SILVA 45,00

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO
Secretdrio de Administracdo
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18/Mai/2013 :: Edicio 57
Cadernos do Poder Executivo

-W Secretaria de Administragio e Gestio de Pessoas
Marconi Muzzio Pires de Paiva Filho

Portaria

PORTARIA’SADGP N° 144 /2013

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigSes previstas no artigo 61,
inciso V, da Lei Orgénica e considerando o disposto no art, 1°, inciso 1V, da Lei n® 15.612, de 20 de margo
de 1992, e no Decreto n© 26.991, de 13 de margo de 2013;

RESOLVE:

1. Abrir Processo Seletivo Simplificado visando a contratagdo tempordaria em face de excepcional interesse
publico de 20 (vinte) MS de BEIGYTEY, pelo periodo improrrogavel de 12 (doze) meses, para
exercerem suas fungbes na Geréncia Geral de Licitacdes e m - GGLIC/SADGP, nos termos da Lei n©
15.612,’ de 20 de margo de 1992 e do Decreto n® 26.991, de 13 de marco de 2013 e do Edital constante no
Anexo Unico desta Portaria SADGP.

II. Instituir a Comiss&o Coordenadora do Processo seletivo simplificado de que trata o item anterior,
composta por representantes da Secretaria de Administracdo e Gest&o de Pessoas e da Geréncia Geral de
Licitagbes e m, abaixo indicado, cabendo a presidéncia da comiss3o ao representante da Secretaria
de Administragdo e Gestdo de Pessoas.

NOME MATRICULA ORGAO

Clésio Pinheiro de Oliveira Filho 69230-4 Geréncia Geral de LicitagBes e m

Regina Lucia Almeida Melo 15485-7 Geréncia Geral de Folha de Pagamento, Cadastro e Relagdo do Trabalho
Cristiana Fontes Melo Gesteira Costa 97464-1 Geréncia Geral de Licitactes e Compras

III. Determinar que o processo seletivo simplificado de que trata o item I serd valido pelo periodo
estabelecido na legislagdo pertinente, a contar da data de publicagado do seu resultado final.

1V. Estabelecer que o presente certame sera executado pelo INSTITUTO DE APOIO A UNIVERSIDADE DE
PERNAMBUCO - IAUPE a quem cabera criar os instrumentos técnicos necessarios a execugdo de todas as
fases do certame, devendo elaborar e corrigir, através de equipamento de leitura ética, as provas escritas,
julgar todos os recursos e divulgar os resultados e todos os comunicados que se fizerem necessarios.

VI. Esta Portaria SADGP entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO
Secretério de Administracdio e Gest3o de Pessoas

ANEXO UNICO
EDITAL

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES .
1.1. O processo seletivo simplificado de que trata a Portaria SADGP serd regido por este Edital e demais
normas complementares que vierem a surgir, que passario a integra-lo para todos os efeitos legais. -

20 (vinte) RTINS de BERTIEY, pelo periodo de 12 (doze) meses, para exercerem suas funcdes na
Geréncia Geral de Licitacdes e oy - GGLIC/ SADGP, nos termos da Lei n® 15.612, de 20 de margo de
1992 e do Decreto n° 26,991, de 13 de marco de 2013, e das alteragGes posteriores.

1.2, Este processo seletivo simplificado visa & contratagdo temporaria por excepcional interesse publico de

1.3. A execucdo do presente processo seletivo caberd ao INSTITUTO DE APOIO A UNIVERSIDADE DE
PERNAMBUCO - IAUPE competindo & comiss&o criada no item II desta Portaria SADGP definir as normas do
certame e coordena-lo.

1.4. O processo seletivo simplificado sera realizado em uma Gnica etapa, denominada de Prova Objetiva de
Conhecimentos, de carater classificatério e eliminatério, nos termos dos itens 5 e 7.

1.5. O valor da Taxa de Inscrigdo sera de R$ 70,00 (setenta reais), podendo ser pago em casas lotéricas,
. mediante boleto bancdrio a ser emitido no ato da inscricao.

1.6. Para os atos advindos da execucdo do processo seletivo, para os quais € exigida ampla divulgacao, sera’
utilizado o Diario Oficial do Municipio do Recife, o endereco eletrdnico do INSTITUTO DE APOIO A
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - IAUPE, www.upenet.com.br e a Central de Atendimento Telefénico,
através dos nimeros 3125-7979 e 3125-7950.

2. DAS VAGAS, ATRIBUIGOES, REMUNERAGCAO E JORNADA DE TRABALHO
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2.1. Este certame visa selecionar 20 (vinte) FYTTTINS de SEIRTIEYS, pelo periodo de 12 (doze) meses,
para exercerem suas funcoes na Geréncia Geral de Licitagbes e ®sJulugzks - GGLIC, cujas atribuigoes,
remuneragdo, requisitos e jornada de trabalho serdo as seguintes:

a) atribuicdes:

1. auxiliar na produg&o de subsidios para a fixacdo de pardmetros econdmicos para as licitagbes da
Administracdo municipal; ’

2. prestar apoio técnico aos 6rgfios municipais na preparacdo dos projetos bdsicos e termos de referéncia
dos servigos; :

3. auxiliar nas atividades relativas & gestdo do cadastro de fornecederes da Administragdo municipal,
compreendendo atividades de registro, exclusdo e alteragdo cadastral, com o objetivo de manter a base de
dados atualizada e ampliando as alternativas de fornecedores habilitados; ,

4. auxiliar na gestdo do cadastro de insumos e precos da Administragdo municipal, compreendendo
atividades de registro, exclus8o e alteracdo cadastral, com o objetivo de manter a base de dados atualizada
e abrangendo as necessidades de consumo;

5. auxiliar a Administragdo municipal na‘pesquisa de pregos de referéncia para os procedimentos de
aquisigdo de materiais e servicos e executar levantamentos estatisticos sobre a performance dos precos
praticados; P

6. instruir os procedimentos de aquisicdo de materiais e servigos compreendendo:

a) auxilio na execugdo de dgzk: pelo Sistema de Registro de Preco e pelo Pregdo Eletrdnico;

b) operac8io e manutengio do.portal eletrdnico de m;

¢) auxilio & execugdo dos atos preparatérios para a elaborac&o de termos de contratos;

7.auxilio a execugdo atividades relativas & gestdo da logistica, compreendendo a armazenagem e
distribuigdo dos materiais de uso ou consumo da Administragdo municipal;

b) Remuneragdo: R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais);

) Requisitos: Possuir a graduacdo em qualquer curso superior.

d) jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

2.2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.2.1. Do total das vagas previstas no subitem 2.1, fica reservado o percentual de 10% (dez por cento), que
corresponde a 2 (duas) vagas para portadores de deficiéncia, em cumprimento ao disposto em cumprimento
ao disposto no Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e na Lei Municipal n® 15.742, de 11
de janeiro de 1993, observada a compatibilidade da funcdo com a deficiéncia da qual seja o candidato
portador.

2.2.2. Seré&o considerados portadores de deficiéncia os candidatos enquadrados no contido na Lei Federal n©
7.853, de 24/10/89, e no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99.

2.2.3. O candidato que desejar concorrer a vaga definida no subitem anterior deverd declarar sua condigdo,
no ato de inscrigéo, e enviar ao INSTITUTO DE APOIO A UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - IAUPE, situado
a Rua Doutor Carlos Chagas, n° 136, Santo Amaro, Recife/PE, Laudo Médico original, ou copia autenticada,
emitido nos 12 ultimos meses, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo da Classificacdo Internacional da Doenca (CID). )

2.2.4. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, que apresentarem Laudo Médico,
participaréo do processo seletivo simplificado em igualdade’de condi¢des com os demais candidatos, quanto
ao local e horario das inscrigdes, avaliagio e critérios de aprovagdo para todos os demais candidatos, como
determinam os artigos 37 e 41, do Decreto Federal n°© 3.298/99, e alteragdes posteriores.

2.2.5. O candidato aprovado e classificado dentro do Atimero de vagas destinadas a deficientes sera
convocado para, antes da contratacdo, submeter-se a pericia médica, promovida pela Junta Médica da
Prefeitura do Recife, que terd decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como portador de deficiéncia ou
ndo, e sobre o grau de deficiéncia. )

2.2.6. A inobservancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito de concorrer as
vagas reservadas para portador de deficiéncia, valendo a sua inscricdo para a concorréncia geral de vagas.

2.2.7. O candidato cuja deficiéncia seja julgada, pela Junta Médica da Prefeitura do Recife como
incompativel com o exercicio das atividades da funcéo para a qual concorreu, seré excluido do processo e
considerado eliminado, para todos os efeitos. :

2.2.8. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo informar essa condigdo, recebers,
em todas as fases do processo seletivo simplificado, tratamento igual ao previsto para os candidatos ndo
portadores de deficiéncia.

2.2.9. Caso a vaga reservada a portador de deficiéncia ndo seja preenchida, por faita de candidato, por
reprovagdo no processo seletivo simplificado ou inaptiddo na pericia médica, serd preenchida observando-se
a ordem geral de classificag&o.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.1. S&o requisitos para a contratagdo:

a) ter sido aprovado no presente processo seletivo;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
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d) ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporag&o, em caso de candidato do sexo masculino;

e) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicSes da funcgéo;

f) possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da fungdo;

g) cumprir as determinagdes deste edital;

h) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicos, a excecdo dos casos constitucionalmente admitidos.

3.2 Os candidatos aprovados serdo contratados por um prazo de 12(doze) meses, podendo ser resilido o

contrato quando cessadas as razdes que Ihe deram origem, observados estritamente, o nimero de vagas ea
ordem de classificac3o.

3.3 S6 serédo aceitos Diplomas e Certificados emitidos por instituicdo reconhecida por autoridade publica
competente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Informagdes Gerais

4.1.1. As inscrigSes serdo efetuadas, exclusivamente, via Internet, através do enderego eletrdnico
www.upenet.com.br, no periodo entre de 20 de maio a 03 de junho de 2013,

4.1.2. Para se inscrever, o candidato pagara a taxa de inscricdo no valor R$ 70,00 (setenta reais) para fazer
face aos gastos com a realizacdo do Processo Seletivo. ; )

4.1.3. A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de concordéncia, por parte do
candidato, de todas as condigBes, normas e exigéncias estabelecidas neste Edital.

4.1.4. Anular-se-3, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato n&o atender
a todas as condigSes estabelecidas no presente Edital.

4.1.5. Verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a qualquer das condigBes aqui estabelecidas, a
.inscrigdo serd imediatamente cancelada.

4.1.6. E vedada a devolug8o da taxa de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia ou interesse do IAUPE,

'
4.1.7. Serdo consideradas nulas inscri¢bes pagas com cheques que venham a ser devolvidos, qualquer que
seja o motivo da devolugdo.

4.2. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.2.1 Para inscrever-se, o candidato deverd:

a) acessar o enderego eletrdnico www.upenet.com.br, utilizando, para isso, o Internet Explorer nas Versdes -
5.5 ou superior-ou o Netscape na Versdo 6.1;

b) acessar o de inscri¢do do Processo seletivo simplificado para a SADGP- RECIFE;

¢) preencher todos os dados da Solicitagdo de Inscriglo, sendo da sua exclusiva responsabilidade os dados
cadastrais nesse momento informados;

d) imprimir o boleto bancario, no valor de R$ 70,00 (setenta reais);

e) efetuar o pagamento do boleto emitido, em qualquer Casa Lotérica da Caixa Econdmica Federal;

f) verificar, no enderego eletrdnico www.upenet.com.br, no periodo estabelecido no Anexo I deste edital, a
validagdo da sua inscrigdo, o que somente ocorreré apds a confirmagdo, pela CEF, do pagamento da taxa de
inscrigdo; ‘

g) no caso de n&o ter a sua inscricdo validada no periodo acima mencionado, dirigir-se & Comissdo de
Concursos, situada a Rua Doutor Carlos Chagas, n° 136, Santo Amaro, Edificio Antbnio Vieira, Térreo, sala
04, munido da ficha de inscrigdo impressa e do comprovante de pagamento bancario.

4.2.2. O pagamento de boleto emitido no uitimo dia de inscricdo, em 19 de maio de 2013, devera ser
efetuado, impreterivelmente, no primeiro dia Gtil subseqiente, sob pena de exclusdo automatica da
solicitagdo de inscrigdo do candidato no Processo Seletivo.

4.2.3. No ato da solicitag&o de inscrig8o, via Internet, o candidato criara sua senha para futuras consultas
sobre o Processo Seletivo, devendo memoriza-la e, por questdes de seguranga, ndo devera divulga-la.

4.2.4. A inscrigdo sé sera efetivada apés a comprovagdo, pelo banco operador, do valor do depdsito
realizado.

4.2.5. O INSTITUTO DE APOIO A UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - IAUPE / CONUPE n3o se
responsabilizara por solicitages de inscri¢do ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo ou por quaisquer
outros fatores de natureza tecnolégica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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4.3 DA VALIDACAO DA INSCRICAO E DIVULGAGAO DOS LOCAIS DE PROVA

4.3.1. A partir do dia 20 de maio de 2013, o candidato deverd acessar o endereco eletrénico
www.upenet.com.br, entrando na opg&o "Consulta Inscricio", digitando seu CPF e sua respectiva senha do
concurso, para obter a confirmagéo de sua inscricdo e o local de realizagdo de sua Prova. E de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificac8o correta de seu local de realizagdo das provas € o
comparecimento no horario determinado.

4.3.2. O candidato devidamente inscrito cuja inscricdo ndo esteja validada na data estabelecida, devera
comunicar, imediatamente, & Comiss&o de Concursos na Rua Doutor Carlos Chagas, n® 136, Santo Amaro,
apresentando o seu comprovante de pagamlento.

4.3.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo da validag&o da sua inscricdo, bem como do
local de realizagdo da sua Prova, nas formas estabelecidas nos subitens anteriores.

4.3.4. O INSTITUTO DE APOIO A UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - IAUPE / CONUPE nfo se
responsabilizard pelo candidato que faltar & Prova por desconhecer o local de sua realizacgo.

4.4 RETIFICAGAO E CONVALIDAGAO DAS INFORMAGOES DE INSCRICAQ
4.4.1 Concluidas as inscricdes, serdo divulgadas na Internet, no enderego eletrénico www.upenet.com.br, as
informacdes apresentadas no Formulario de Inscricdo, para conhecimento dos candidatos.

4.4.2 O candidato, apés efetivagdo de sua inscricdo, podera retificar os dados apresentados no Formulario
de Inscrigdo, nos limites estabelecidos neste Edital, até a data de realizacdo da Prova de Conhecimentos.

4.4.3 Poderdo ser retificadas as seguintes informaces apresentadas no Formulario de Inscrigdo:

a) nome, data de nascimento, ntimero de CPF, m]mero'de identidade, tipo de documento de identidade,
Estado expedidor, nimeros do DDD e Telefone e o sexo;

b) endereco, nimero da residéncia/domicilio, complemento de enderego, nimero de CEP, bairro, Municipio
e Estado.

4.4.4 Transcorrido o prazo do item 4.4.2, mesmo sem qualquer manifestagdo do candidato, todas as
informacdes apresentadas no Formulario de Inscrigdo serdo, automatica, irrestrita e tacitamente
convalidadas, correspondendo & real intengdo do candidato, ndo podendo, sob hipdtese nenhuma, sofrer
alteracgdo.

4.4.5 N&o serdo aceitas as retificacBes das informagdes que visem a transferéncia da inscricdo para
terceiros, ou que pretendam burlar quaisquer normas ou condigBes previstas neste Edital.

4.4.6 Os pedidos de retificacdo das informacdes de inscrigdo serdo analisados pela Comissdo de Concursos
da UPE- CONUPE, aplicando-se as normas editalicias e o ordenamento juridico vigente.

4.4.7 O requerimento de retificagdo devera observar o modelo do Anexo V deste Edital, estando
acompanhado do documento que comprove a informacdo a ser retificada, sob pena de ser indeferido.

5. DA PROVA DE CONHECIMENTOS

5.1 A Prova de Conhecimentos serd aplicada para todos os candidatos, de carater eliminatério e
classificatério, abrangendo o contetido programético constante neste Edital (Anexo II), contendo 50
(cinquenta) questdes de mditipla escolha, de acordo com o que se segue:

- Conhecimentos Gerais: Lingua Portuguesa, 10 (dez) questdes; Informatica, 05 (cinco) questdes; NogGes
de Direito Constitucional, 05 (cinco) questdes; Nogdes de Direito Administrativo, 10 (dez) questdes; e

- Conhecimentos Especificos: Direito Financeiro, 10 (dez) questbes; Licitagdo e Contratos Administrativos,
10 (dez) questdes; Direito Civil, 10 (dez) questdes.

5.2 As provas terdo a duragdo de 04 (quatro) horas e serdo aplicadas no dia 30 de junho de 2013.

5.3 Os locais e os horérios de aplicagdo das provas serdo divulgados na Internet, no enderego eletrénico
www.upenet.com.br, na data indicada no calendario do Anexo I deste Edital, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagao das provas e o comparecimento no
horario determinado.

5.4 E dever do candidato acompanhar todos os comunicados, que vierem a ser publicados na Internet, no
enderego eletrénico www.upenet.com.br.

5.5 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para o fechamento dos portdes de acesso, munido de caneta
esferogrdfica de tinta preta ou azul, de comprovante de inscricdo e de documento de identidade original.

5.6 N&o sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizag8o das provas apods as 8 horas, quando
serdo fechados os portSes de acesso aos prédios onde se realizaro as provas.

5.7 N&o haverd segunda chamada para a realizacdo das pravas. O n3o comparecimento implicara a
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eliminagdo automatica do candidato.

5.8 Ndo serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, fora da data, do local ou do horério predeterminados
em Edital e/ou em comunicado. .

5.8.1 Quaisquer casos de alteragdes orgénicas permanentes ou tempordrias, ou outros que impossibilitem o
candidato de submeter-se as provas ou diminuam ou limitem sua capacidade fisica, mental e/ou orgénica
ndo serdo aceitos para fins de tratamento diferenciado por parte da Coordenacdo da aplicagdo das provas.

5.9 Ser&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdio e pelo Corpo de Bombeiros Militares e
Policias Militares; carteiras expedidas pelos érgé&os fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,

conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Piblico; carteiras
funcionais expedidas por érg&o publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitag8o (somente o modelo novo, com foto). Para validag&o como documento de
identidade, o documento deve se encontrar dentro, do prazo de validade.

5.9.1 Caso o candidato n56 apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgdo policial, dentro do prazo de validade definido no documento.

5.9.1.1 Quando a ocorréncia policial ndo registrar o prazo de validade, considerar-se-a valido, para efeitos
do presente Edital, quando expedido até 30 (trinta) dias antes da data de realizacdo da Prova de
Conhecimentos.

5.9.2 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, - '
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade

nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados, além dos documentos fora do prazo de

validade.

5.10 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 5.9 deste Edital, serd automaticamente excluido do processo seletivo.

5.11 N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a
utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, impressos, ou qualquer outro material
de consulta, inclusive consulta a cédigos e & legislagdo.

5.11.1 N3o sera permitido aos candidatos, durante a aplicagdo das provas, o porte e/ou uso de quaisquer

armas ou equipamentos eletrénicos, inclusive aparetho de telefonia celular, bem como materiais de consulta
impresso, em meio digital, éptico ou magnético. -

.5.12 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo da prova levando o caderno de provas no
decurso da dltima hora anterior ao horario previsto para o término das Provas de Conhecimentos, como
medida de seguranca.

5.13 Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das
sang0es civis, administrativas e penais pertinentes, o candidato que, durante a realizacdo da prova:

a8) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacdo;

b) far surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

c) portar ou utilizar régua de célculo, livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, aparelhos
eletrénicos, dicionarios, notas ou impressos, telefone celular, gravador, receptor ou pagers, ou qualquer tipo

de arma, ou que se comunicar com outro candidato;

d) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer
outro meio, que n&o os permitidos;

) abster-se de entregar, a qualquer tempo, os materiais da prova, necessdrios a avaliagdo;

f) reter temporariamente os materiais da prova, necessarios a avaliagdo do candidato, apds término do
tempo destinado para a sua realizacdo; e

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou portando a folha de
respostas;

h) descumprir as instrucdes contidas no caderno de prova, na folha de rascunho ou na folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, contrario a regular aplicagdo da etapa do
certame, contrario & ordem juridica vigente ou aos dispositivos e condigdes estabelecidas neste Edital ou em
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qualquer outro instrumento normativo vinculado ao presente processo seletivo;

k) prat_icar qualq_uer ato de coacdo fisica ou moral, ou ainda agredir fisica ou verbalmente qualquer membro
da equipe de aplicagdo do processo seletivo, sem prejuizo das sancbes administrativas, civis e penais;

1) for surpreepdido com qualquer tipo de arma, material de consulta ou equipamento eletrénico, inclusive os
de transmissdo de dados ou voz (bip, celular, receptor, notebook, etc.), durante a realizagdo da prova;

m) ndo comparecer na data e no local fixados para a aplicacio da Prova de Conhecimentos.

5.14 Quando, apos a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o

candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova sera anulada e ele serad automaticamente eliminado do
processo seletivo.

’

5.15 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da proi/a em virtude
de afastamento de candidato da sala de prova, de amamentacéo ou atendimento especial (item 6), salvo os
€asos previstos na legislagdo aplicavel. - .

5.16 No dia de realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da
prova ou pelas autoridades presentes, informag8es referentes ao contelido da prova.

5.17 Por conveniéncia da Administragdo Publica Estadual, ou outro ndo previsto neste Edital, poderdo ser

modificados a data, o horario e local da prova, desde que sejam respeitadas as condicdes de prova e os
direitos dos candidatos.

5.18 Os fiscais poderdo utilizar aparelho detector de metais, inclusive no acesso ao prédio ou a sala de
aplicagdo de provas, estando autorizados pelos candidatos para tal pratica, com o objetivo de manter a
seguranca e lisura do certame, ficando os candidatos, desde ja, cientificados.

5.19 A administragdo publica munfcipal,e o IAUPE e a equipe de fiscalizagdo ndo se responsabilizam por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da prova,
nem por danos neles causados.

5.20 A Prova de Conhecimentos serd estruturada com questdes do tipo multipla escolha, com cinco opgdes
("A" a "E") e uma Unica resposta correta.

5.21 O candidato devera transcrever as respostas da Prova de Conhecimentos para a folha de respostas,
que sera o unico documento valido para a corregdo da prova, dentro do tempo de duragdo previsto. O
preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de
conformidade com as instrugGes especificas contidas neste Edital e na folha de respostas. Em hipétese
alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

5.22 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente na folha de respostas.

5.23 Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com o gabarito oficial, com
este Edital e com as instrugdes da folha de respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou
emendada e campo de marca¢do ndo-preenchido integralmente. N

5.24 As questdes da prova serdo elaboradas respeitando-se o programa constante do Anexo II deste Edital.

5.25 Nao sera permitido que as marcacoes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que fizer solicitagdo especifica para esse fim. Nesse caso, se houver necessidade, o
candidato serd acompanhado por um agente do IAUPE devidamente treinado.

5.26 Cada questdo da prova de Conhecimentos Gerais valera 1,0 (um) ponto e da prova de Conhecimentos
Especiftcos valera 2,0 (dois) pontos

6. ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realigagéo das provas
devera solicité-lo, por escrito, no ato de inscri¢do, indicando claramente no formulario de ‘inscrigdo ou na
solicitagdo de inscrigd0 quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.).

6.2 O candidato deverd ainda enviar na data fixada no calendario de execugdo (Anexo I),
impreterivelmente, via SEDEX - Encomenda Expressa da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT),
enderecada a Comissdo de Concursos, no enderego especificado no subitem 2.2.3, laudo médico que
justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos
de forga maior.

6.2.1 O laudo médico poderd também ser entregue na data fixada no calendario de execugdo (Anexo I), das
9h (nove horas) as 16h (dezesseis horas), pessoalmente ou por terceiro, no enderego da entidade
responsavel pela realizacdo do processo seletivo simplificado.

6.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um

acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. -
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6.4 Nenhuma pessoa da equipe de fiscalizagdo das provas ficaréd com a guarda da crianga no periodo de
realiza¢do das provas.

6.5 A candidata lactante que n3o levar acompanhante para guarda da crianga durante a realizacdo das
provas ficara impedida de realiza-las. i

6.6 A solicitagdo de recursos especiais sera-atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

6.7 A ndo-solicitagdo de recursos especiais no ato de inscricdo implica a sua ndo-concessdo no dia de
realizagdo das provas.

6.8 O pedido de atendimento especial, mediante envio ou entrega do laudo médico, observard o modelo de
requerimento, previsto no Anexo IV deste Edital.

7. CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

7.1 O processo seletivo serd realizado em uma dnica etapa denominada Prova Objetiva de Conhecimentos
de carater eliminatério e cldssificatério.

7.2 A nota final no Processo Seletivo Simplificado para os contratos temporarios sera a pontuacdo obtida na
Prova Objetiva de Conhecimentos.

7.3 Serd excluido do processo seletivo o candidato que:

a) obtiver menos de 40% (quarenta por cento) de acertos em relagdo a maior pontuagdo obtida na prova de
Conhecimentos Gerais.

b) obtiver menos de 50% (cinquenta por cento) de acertos em relagdo & maior pontuag8o obtida na prova
de Conhecimentos Especificos.

c) obtiver menos de 50% (cinqilenta por cento) de acerto em relagdo a maior pontuagdo na Prova Objetiva
de Conhecimentos, incluindo Conhecimentos Gerais e Especificos.

d) ndo realizar a Prova Objetiva de-Conhecimentos.
e) praticar algum dos atos previstos no item 5.13 deste -Edital.

7.3.1 O candidato, eliminado na forma do item 7.3 sera considerado reprovado, ndo recebendo classificacdo
alguma no certame.

7.4 A nota do candidato na Prova Objetiva de Conhecimentos seré calculada da seguinte forma: NPC =
(QCG x VQG) + (QCE + VQE) em que:

NPC = nota da Prova Objetiva de Conhecimentos

QCG = namero de questdes da folha de respostas concordantes com os gabaritos oficiais definitivos da
Prova de Conhecimentos Gerais; :

VQG = valor de cada questdo da Prova de Conhecimentos Gerais.

QCE = nimero de quest8es da folha de respostas concordantes com os gabaritos oficiais definitivos da
Prova de Conhecimentos Especificos;

VQE = valor de cada questdo da Prova de Conhecimentos Especificos.

7.5 Todos os candidatos terdo sua Prova Objetiva de Conhecimentos corrigida exclusivamente por meio de
processamento eletrdnico.

7.6 Os candidatos aprovados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais da
Prova Objetiva de Conhecimentos (NPC}.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE ‘

8.1 Serd utilizado como critério de desempate, sucessivamente:

a) Maior nota pa Prova de Conhecimentos Especificos; ‘

b) Maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais; :
) Maior nota na Prova de Lingua Portuguesa da Prova de Conhecimentos Gerais;
¢) persistindo o empate, o candidato mais idoso.

8.2 Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela
autoridade competente ou por ela oficialmente delegada.

8.3 Dever3d ser entregue apenas uma copia xerografica de cada documento, podendo a autenticagdo ser

feita em cartério ou por funcionario da entidade promotora do processo seletivo simplificado. Nenhum
documento serd devolvido ao candidato.
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9. DOS RECURSOS
9.1 q gabarito oficial preliminar da Prova de Conhecimentos serd divulgado na Internet, no'endereco
eletrénico www.upenet.com.br, no mesmo dia da aplicacdo da prova (apds o encerramento da aplicacdo).

9.20 cqndidaté que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminares da Prova Objetiva de
Conhecimentos dispora do primeiro dia dtil subsegliente ao da divulgacdo dos gabaritos oficiais
preliminares, utilizando-se do Modelo do Anexo III deste Edital.

9.3 Os recursos deverdo ser protocolados na Comiss3o de Concursos, situada & Rua Doutor Carlos Chagas,
n° 136, térreo, sala 04, bairro de Santo Antdnio, Recife- PE.

9.4 Os recursos interpostos serdo respondidos pela comissdo até a data de divulgagdo do resultado, através
de veiculagdo em internet, sendo visualizados na pagina de consulta da situacdo do candidato.

9.5 N&o sera aceito recurso via postal, via fax e/ou via correio eletrdnico.

9.6 O candidato deverd entregar dois conjuntos idénticos de recursos (original € uma copia), sendo que
cada conjunto devers ter todos 0s recursos e apenas uma capa.

9.7 Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes especificactes:

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicagdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta
divulgada pela comissdo do concurso;

c) para cada questdo, argumentacdo ldgica e consistente;

d) capa unica constando o nome, o nimero de inscricdo e a assinatura do candidato;

e) sem identificag8o do candidato no corpo dos recursos;

f) recursos em formulario préprio, de acordo com o modelo definido no Anexo III deste Edital, sob pena de
serem preliminarmente indeferidos.

9.8 Recursos inconsistentes, em formuldrio diferente do exigido ou fora das especificagdes estabelecidas
neste Edital serdo indeferidos.

9.8.1 N&o serdo apreciados os recursos interpostos contra avaliac3o, nota ou resultado de outro(s)
candidato(s), sendo, de plano, desconsiderados na forma do item 9.8 deste instrumento normativo.

9.9 Se do exame de recursos resultar a anulacdo de questio(Bes), a pontuagdo correspondente a essa(s)
questdo(Oes) serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver
alteragéo do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de acordo com
o gabarito oficial definitivo. Em hipétese alguma o quantitativo de questdes de cada uma das partes da
Prova Objetiva de Conhecimentos sofreré alteracges.

10. DA CONTRATACAO
10.1. A contratagdo do candidato observara rigorosamente a ordem de classificagio constante da
homologacdo do resultado final do processo seletivo simplificado.

10.2 O candidato classificado podera ser contratado por 12 (doze) meses,nos termos da Lei n° 15.612, de
20 de margo de 1992 e do Decreta. Municipal n® 26.991, de 13 de margo de 2013.

10.3 O exame de salde pré-admissional correra as expensas do candidato, assim como as despesas
decorrentes de eventuais deslocamentos e hospedagem.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS .
11.1 Os candidatos poder&o obter informactes referentes ao presente processo seletivo simplificado através
do telefone (81) 3125-7979 ou do enderego eletrénico www.upenet.com.br.

11.2 A inscrigdo do candidato implicara na aceita¢do das normas do presente processo de selecdo, contidas
neste edital e em outros instrumentos normativos-e comunicados que vierem a surgir.

11.3 Nenhum ¢andidato podera alegar o desconhecimento do presente edital, ou de qualquer outra norma e.
comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios de
forma a prejudicar o processo seletivo simplificado.

11.4 Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado de Pernambuco.

11.5 Serd eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que ndo comparecer no dia e horario
informados para realizac3o da prova.

11.6 O resultado final do processo seletivo simplificado sera homologado, no Diario Oficial do Municipio do
Recife, através de Portaria SADGP, na qual constara a relagdo dos candidatos classificados, em ordem
decrescente de classificagdo, contendo o nome do candidato, nimero de sua inscrig&o e pontuacgdo final,
considerando a Prova de Conhecimentos.

11.8 O candidato que ndo atender & convocacdo para a sua contratac8o, no prazo maximo de 03 (trés) dias
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Clt(_eis, juntamente com a apresentacdo dos documentos para a comprovagado dos requisitos citados neste
edital, serd considerado desistente, sendo automaticamente excluido do processo seletivo simplificado.

11.9. Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o periodo de validade do Processo Seletivo, por
desisténcias ou rescisdes, poderdo ser convocados candidatos aprovados ndo inicialmente classificados,

respeitando-se o quantitativo de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e observando-se sempre a
ordem decrescente de notas.

11.10. N&o sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo ou aprovagdo no

presente processo seletivo simplificado, valendo, para esse fim, a publicag&o no Didrio Oficial do Municipio
do Recife. :

11.11. O candidato devera manter atualizado seu enderego junto a entidade promotora do processo seletivo
simplificado, se classificado, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da n3o
atualizacéo de seu endereco. :

11.12. O candidato € responsavel por todas as informacdes e declaragdes prestadas.

11.13. Se a qualquer tempo for identificada inexatid3o nas informacdes, falsidade nas declaraces ou
quaisquer irregularidades nos documentos, o candidato sera eliminado do processo, sem prejuizo das
sangles penais cabiveis nos casos de falsidade.

11.14. Os candidatos aprovados e residentes em Municipios que obriguem sua mudanca ou deslocamento
para o Municipio ao qual se candidatou, arcardo com suas despesas de mudanga, transporte e outras,
proprias de transferéncia.

11.15. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela comisséo responsével pelo processo seletivo e
nomeada por esta Portaria.

11.16. A interpretagdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinacdo dos
itens previstos para determinada matéria consagrada, prezando pela sua integrag8o e correta aplicacdo,
sendo dirimidos os conflitos e duvidas pela comissdo instituida.

11.17. Todo e qualquer requerimento a ser formulado pelo candidato a C'oordenagéo do Processo Seletivo,
devera observar 0 modelo do Anexo IV deste Edital.

ANEXO T

CALENDARIO DE EXECUGCAO

ITEM EVENTO DATA/PERIODO LOCAL

01 Publicagdo do Edital 18/05/2013 Diario Oficial do Municipio
02 Inscrigdes 20/05/2013 a 09/06/2013 Via Internet - enderego eletrénico www.upenet.com.br
03 Solicitagdo de iseng&o de taxa de inscricdo 20/05/2013 a 24/05/2013 Via internet

04 Divulgacdo das isengdes deferidas 31/05/2013 Via internet

05 Recursos contra indeferimento da isencdo 03 a 05/06/2013 Via internet

06 Qltimo dia para pagamento da Taxa de inscricdo 10/06/2013 Bancos e Casas Lotéricas

07 Ultimo dia para entrega do laudo médico para

atendimento especial 10/06/2013 Endereco do IAUPE

08 Validacdo das Inscri¢des e emissdo do :

Cartdo Informative 12/06/2013 Via Internet - endereco eletrénico www.upenet.com.br

09 Confirmaggo de inscriges para os que ndo

tiveram inscrigBes regularmente validadas. 18/06/2013 Endereco do IAUPE

10 Informagdes sobre local de prova

(cartdo de inscrigdo) 18/06/2013 Via Internet - enderego eletronico www.upenet.com.br

11 Realizagdo da Prova Objetiva

de Conhecimentos 30/06/2013 Grande Recife

12 Divulgacdo do Gabarito Preliminar 30/06/2013 Via Internet - enderego eletrénico www.upenet.com.br
13 Recebimento de Recursos do Gabarito 01 a 03/07/2013 Via Internet - enderego eletrénico
www.upenet.com.br

14 Gabarito Definitivo e Resultado Final do

Processo Seletivo Simplificado 11/07/2013 Via Internet - endereco eletrdnico www.upenet.com.br
15 Homologagéo do Processo Seletivo 13/07/2013 Diario Oficial do Municipio

ANEXO II .
PROGRAMAS - CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

CONHECIMENTOS GERAIS: .
Lingua Portuguesa: 1. Compreensdo e Interpretacdo de Textos. 2.Estrutura e Organizacdo do Texto 3.
Ortografia. 4. Semantica. 5. Morfologia. 6. Sintaxe. 7. Pontuagdo.

Informatica: 1. Conceitos Basicos: Hardware, periféricos, dispositivos de entrada/saida, dispositivos de
armazenamento. 2. Sistemas operacionais: Windows XP/7. 3. Conceitos bdsicos e modos de utilizacdo de
aplicativos para edigdo de textos e planilhas MS Office. 4. Principais navegadores: Internet Explorer, Google
Croomer e Mozilla Firefox. 5.Correio eletrénico (webmail). 6.Conceitos de organizacso e de gerenciamento
de arquivos, pastas e programas.

NogBes de Direito Constitucional: 1.Nogdes e principios fundamentais da Constituigdo da Republica (art. 1° a
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49). 2. Direitos e garantias fundamentais (art 59). 3. Administracdo Piblica: disposigdes gerais, servidores
publicos civis (art. 37 a 41).

Noc¢des de Direito Administrativo: 1.Nogbes de ato administrativo: conceito, classificagdo, requisitos,
revogagdo; vicios, invalidade, anulagao. 2. Poderes da administracdo: poder hierarquico, poder disciplinar,
poder regulamentar, poder de policia. 3. Administracdo Direta e Indireta. 4. Lei de Improbidade
Administrativa (Lei 8.429/92 - Art. 90 3 11).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )

Direito Financeiro: 1. Orgamento: Orcamento Publico: conceitos e principios orgamentarios. 2. Orcamento
segundo a Constituicdo de 1988: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Financeiras - LDO
e Lei Orcamentdria Anual - LOA (art. 165 a 169). 3. Classificagdo econdmica da Receita e da Despesa
piblica. 4. Conceito e estdgios da Receita e da Despesa publica. 5. Convénios (conceitos basicos). 6. Lei de
Responsabilidade Fiscal (art. 15 a 20).

Licitagdo e Contratos Administrativos: 1. Lei n® 8.666/93 (Lei Geral de LicitagBes e Contratos): 1.1 Capitulo
I - Das Disposicdes Gerais: Sec3o I - Dos Principios; Seg&o II - Das Definicdes; Segdo V - Das m;
1.2 Capitulo II - Da Licitagdo; 1.3 Capitulo III - Dos Contratos: Secdo I - Das DisposigBes Preliminares;
Secdo III - Da Alteracdo dos Contratos; Secdo V - Da inexecugdo e da rescisdo dos contratos; 1.4 Capitulo
IV - Das Sangbes Administrativas e da Tutela Judicial: Segdo II - Das SangBes Administrativas; 1.4 Capitulo
V - Dos Recursos Administrativos; 1.5 Lei n° 10.520/02 (Lei do Pregdo); 1.6 Lei Complementar n®
123/2006 (Simples Nacional) - artigos 19, 3°, 42 ao 49 e 72.

Direito Civil (Lei n® 10.406/2002): 1. Parte Geral: Livro I - Das Pessoas, Titulo I - Das pessoas Naturais,
Capitulo I - Da Personalidade e da Capacidade; Titulo II - Das Pessoas Juridicas, Capitulos I - Disposigdes
Gerais, II - Das Associages e III - Das Fundagdes; Livro II - Dos Bens, Titulo Unico - Das Diferentes
Classes de Bens, Capitulo III - Dos Bens Puiblicos. 2. Parte Especial: Livro II - Do Direito de Empresa, Titulo
1, Titulo II - Do Empresério, Titulo II - Da Sociedade, Capitulos I a VII e X; Titulo IV - Dos Institutos
Complementares, Capitulo III - Dos Prepostos, Capitulo IV - Da escrituracdo.

ANEXO 111
FORMULARIO DE RECURSOS

MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO - PROVA ESCRITA
Nome do Candidato N° de Inscricdo
Requerimento
A Comisséo de Coordenagdo do processo seletivo simplificado
Como candidato & Processo seletivo simplificado Pablica Simplificada da
SADGP , solicito revis&o do gabarito oficial preliminar da Prova
Escrita, conforme as especificacdes abaixo.
/

Assinatura do Candidato

ATENGCAO

1. Devera ser preenchido, em letra legivel, um formulario para cada Prova. (Ex. Portugués, Informatica ou
Conhecimentos Especificos, etc., conforme o caso). 2. Indicar o componente da prova, o niimero da

questdo, a alternativa objeto do recurso, o gabarito divulgado e a resposta do candidato. Protocolo de
Recebimento

Data / /2013

Ass. do Responsavel

Componente da Prova Nimero da guestéo {1
Gabarito divulgado [ ]

Resposta do candidato [ ]

Argumentagdo do Candidato

Componente da Prova Nimero da questéo [ ]
Gabarito divulgado [ ]

Resposta do candidato [ ]

Argumentagdo do Candidato

ANEXO 1V
MODELO DE REQUERIMENTO N
SOLICITAGAO DE REGIME ESPECIAL PARA A REALIZACAO DAS PROVAS

Iimo. Sr. Presidente da Comissédo Executiva do Concurso
, Identidade N©
, Orgdo Expedidor Residente

, N°© , Bairro
, Cidade , Telefone N©
, inscrito na Processo seletivo simplificado Péblica Simplificada da SAD/GP, para
concorrer as vagas de [XETIIINTs de [SATTTET, sob o NO de Inscricdo , vem

requerer que suas provas sejam realizadas em regime especial, conforme o estabelecido no item 6 desta_
Portaria, na forma a seguir especificada. )

Se vocé precisa de atendimento especial para a realizac8o das suas Provas, assinale sua necessidade.
Portador de Deficiéncia Visual: 1. () Prova Ampliada 2. () Ledor 3. () Prova Braille

Portador de Deficiéncia Auditiva: 1. () Intérprete de linguagem de sinais

2. () N&o necessito de Intérprete

Portador de Deficiéncia Fisica: 1. () Sala em andar térreo 2. ( ) Mobiligrio Especial

L.,



Especifique:
3. () Auxiliar para preenchimento do Cartdo-Resposta
Obs: Anexar Laudo Médico.

Recife, de de 2013

Assinatura do Candidato

ANEXOV I
SOLICITAGAO DE RETIFICAGAO DE DADOS

A Comiss&o Organizadora.

Como candidato inscrito no Processo seletivo da SADGP, solicito:

[ 1 retificag8o dos dados de inscrigdo (juntar documentos exigidos) [ ] mudanga de enderego (juntar
comprovagao) , :

[ ] atendimento especial (apresentar laudo médico) [ ] laudo médico (Portador de Necessidades Especiais)
[ ] outro :

conforme detalhamento e fundamentacéo a seguir.

de de

Assinatura do Candidato
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FICIAL

PREFEITURA DO RECITE

04/Abr/2013 1 Edicio 39 1
Cadernos do Poder Executivo

R Poder Executivo
Geraldo Julio de Mello Filho

DECRETO.N° 27.011 DE 03 DE ABRIL DE 2013

EMENTA: Autoriza a contrataca?o tempora?ria de pessoal, no ambito da Secretaria de Administra¢do e
Gestéo de Pessoas, para atender a? situaca?o de excepcional interesse pu7blico.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuigdes que The conferem o art. 54, Inciso IV, da Lei Organica
do Municipio do Recife e com fundamento no art. 37, IX da Constituigao Federal; no art. 63, IX, da Lei
Orgénica do Municipio do Recife e no art. 1°, |V, da Lei n° 15.612, de 20 de margo de 1992
CONSIDERANDO que dentre as atividades fundamentais a serem desenvolvidas pelo Estado, através
dos entes federativos que o integram, estao as de obter, gerir e aplicar os recursos necessarios a
satisfagao das necessidades sociais de sua populagao:

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°. 17.855/2013, que atribui & Secretaria de Administragédo e Gestéo
de Pessoas a responsabilidade pelas compras governamentais;

CONSIDERANDO a necessidade de racionalizar os gastos pablicos com as compras governamentais,
garantir a eficiéncia e a competitividade, como preconizam os artigos 3° e 15, da Lei Federal n° 8.666/93:
CONSIDERANDO a implantagéo do processo de aquisicéo unificada e centralizada de bens e servigos de
uso comum de todos os 6rgéos e entidades da Administragao Municipal, denominado compras
corporativas, a ser realizado pela Secretaria de Administrag3o e Gestao de Pessoas, com o fim de
prestigiar economicidade e eficiéncia s contratagdes de bens e servicos;

CONSIDERANDO que, por ser complexo e multifacetado, o processo licitatorio exige dos agentes
publicos encarregados de seu planejamento, execugéo e acompanhamento, atitudes, conhecimentos e
habilidades especificas e multidisciplinares;

CONSIDERANDO que a Geréncia Geral de Licitagdo e Compras-GGLIC, 6rgdo que integra a Secretaria
de Administragao e Gesto de Pessoas da Prefeitura do Recife, em sua estrutura atual, carece de
pessoal habilitado e em quantidade suficiente para desempenhar a fungéo institucional que the compete,
qual seja a de processar de forma adequada, eficiente e célere os processos hcntatonos que lhe serao
demandados, em especial aqueles relacionados as compras corporativas; -

CONSIDERANDO pelo exposto, que as aquisigdes e contratagdes publicas a serem efetuadas, a curto
prazo, pela atual gestéo municipal, estéo a exigir o reforgo urgente do quadro de pessoal da Secretaria de
Administragéo e Gestéo de Pessoas, por seu 6rgao competente, até que se consolide, definitivamente,
sua estrutura, mediante a realizagdo do competente concurso piiblico para provimento de cargos efetivos,
de Analistas de Compras;

CONSIDERANDO a inexisténcia no quadro efetivo de servidores do cargo de Assistente de Compras,
fungéo a ser contratada por excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO o carater de urgéncia de que se reveste a adogdo da medida de contratagéio



temporaria em face das necessidades do pronto atendimento das demandas municipais:

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada a contratago temporaria, por excepcional interesse publico, de 20 (vinte)
Assistentes de Compras pelo periodo de 12 (doze) meses, para exercerem suas fungdes na Geréncia

Geral de Licitagdes e Compras, da Secretaria de Administragdo e Gestao de Pessoas.

Art. 2°. A remunerag&o mensal para a fungo sera de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais) para uma

carga horaria de oito horas diarias, e quarenta horas semanais.

Art. 3°. A contratagio temporaria de que trata o art. 1° deste Decreto sera precedida de selegdo publica
simplificada, cujos critérios seréo estabelecidos em Portaria do Secretario de Administragéo e Gestzo de

Pessoas. ’

Art. 4° As despesas decorrentes da execucao do presente Decreto correrdo a conta de dotagdes

orgamentarias proprias.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Recife, 03 de abril de 2013.

GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
Prefeito do Recife
RICARDO DO NASCIMENTO CORREIA DE CARVALHO
Secretario de Assuntos Juridicos
SILENO SOUSA GUEDES
Secretario de Governo e Participagio Social
MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO
Secretario de Administragao e Gestao de Pessoas
ROBERTO CHAVES PANDOLFI
Secretério de Finangas
ROBERTO RODRIGUES ARRAES
- Controlador Geral do Municipio
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30/Nov/2013 :: Edigao 139 ::
Cadernos do Poder Executivo

# Secretaria de Assuntos Juridicos
Ricardo do Nascimento Correia de Carvalho

_EXTRATO DO CONTRATO ESPECIAL DE DIREITO ADMINISTRATIVO POR PRAZO DETERMINADO
PARA ATENDIMENTO DE'NECESSIDADE TEMPORAR!A DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
FlRMADO EM 29 DE JULHO DE 2013. ,

CONTRATANTE MUNICIPIO. DO RECIFE/SECRETARIA DE,é\DMINISTRACAO E GESTAO DE -
PESSOAS. .
CO'NTRATADOS\(AS): TAMYRES FLORENCIO FERNANDES, LUDMILA BOTELHO DE ALMEIDA,
ISAURA MIRELLE DA SILVA RAMOS, CAMILA DAVIS PERRELL! DE AYALLA BERNARDES, TELMA
CRISTINA V. DE ARAUJO, REBECA PONTES CLAUS, MAYARA DA SILVA LUZ, JULIANA ALVES
FERREIRA DA SILVA, FLAVIO ROBERTO LEMOS SILVA, CLARISSA DE CARVALHO FREIRE FALCAOQ,
PEDRO VICTOR SANTANA NICEAS DE ALBUQUERQUE, VERONICA PEREIRA ABOU HANA,

. JASMINE FRUTOSO DA SILVA; FELIPE AUGUSTO PENNA COSTA, KESSIA REGINA FRANCISCO DO
NASCIMENTO, ROBERTO AMORIM SOUZA, ANDRE INACIO FERREIRA PEREIRA, FIDEL PRIMO DA -
SILVA, MARlLlA DALIA REGUE!RA DE FARIAS, BRUNO VEIGAS BECKER.

MODALIDADE: Processo Seletlvo Slmphflcado oriundo do Edital s/n¢, pubhcado no D.O.Rem
18 de maio de 2013.

BASE LEGAL: Art. 37, IX, da Constituicdo Federal, art. 63, 1X, da Lei Orgénica do Municipio do
Recife, Lei Municipal n® 15.612/1992 com alteragdes posteriores, Lei n2 17.812/2012, art. 33,

(lei de diretrizes orcamentdrias para 2013), e Resolugdo n2 17/2009, do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco.

A

OBJETO: A contratagdo de 20 (vinte) proﬁssnonans na fungdo de Assnstente de Compras,

visando suprir a necessidade excepcional interesse publico do CONTRATANTE, em cardter
tempordrio, no 4mbito da Secretaria de Administracdo e Gestdo de Pessoas.

PRAZO: De 12 (doze) meses, tendo como termo inicial o dia 29 de julho de 2013 e termo finalo
dia 28 de julho de 2014, podendo ser prorrogado por igual periodo, tendo como termo inicial a
data de sua assinatura. ‘

VENCIMENTO MENSAL: R$ 2.800,00 (dois mil e ontocentos reais).

CARGA HORARIA: 40 {quarenta) horas semanais. :

RECURSOS FINANCEIRO: Tesouro Municipal
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
Cais do Apolo, 925 - 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) — 3355-9407

ITEM 24

TERMO DE CONFERENCIA DE
| CAIXA

Flioa



PREFEITURA DO

RECIFE

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS E RECURSOS SOB A GESTAO DA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO
PESSOAS

DECLARACAO

Declaramos para fins de atendimento ao item
24 do anexo I da Resolugdo n°® 01/2014, do Tribunal de Contas
do Estado de Pernambuco, que trata da Presta¢do de Contas do
Exercicio de 2013, que a Secretaria de Administracio e
Gestio de Pessoas e Recursos sob a Gestio da Secretaria de
Administracdo e Gestio de Pessoas nfo se utilizam da guarda
de recursos financeiros em caixa.

Recife, 31 de dezembro de 2013.

Edson mino

Gerente de Contabilidade
Secretaria de Financas

Maria Gleide Gomes Buonafina

Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
Secretaria de Financas

Cais do Apolo, 925
Recife Pernambuco
CEP 50.030-903
fone (81) 3355.8000 o
www.recife.pe.gov.br g 35.‘.9




PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
Cais do Apolo, 925 — 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) — 3355-9407

ITEM 29

DEMONSTRATIVO REFERENTE AS
TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS



PREFEITURA DO

RECIFE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

Recife, 24 de mar¢o de 2014.

DECLARACAO

Declaramos, para fins de atendimento ao item 29 do anexo
| da Resolugdo TC N° 0001/2014 e ao art. 10 da Resolugdo TC N°
0009/2005, que no exercicio de 2013 nao foi realizada Tomada de
Conta Especial na Secretaria de Administracdo e Gestao de

Pessoas.

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO

SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS

Atenciosamente,

Cais do Apolo, 925
Recife Pernambuco
CEP 50030-903

fone (81) 3232-8000

www.recife.pe.gov.br FL 4
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
Cais do Apolo, 925 — 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) — 3355-9407

ITEM 23

COPIAS DOS RELATORIOS DE -
AUDITORIA‘S REALIZADAS PELO
CONTROLE INTERNO DO ORGAO

FL, %
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PREFEITURA DO RECIFE
A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
GERENCIA GERAL DE CONTROLE INTERNO, AUDITORIA E PRE»STAQAO DE CONTAS

’

RELATORIO PRELIMINAR
AUDITORIA ESPECIAL

N°. 005/2013

" Pregéo Eletronico n° 019/2012

o
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PREFEITURA DO RE

CIFE

. . CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
GERENCIA GERAL DE CONTROLE INTERNG, AUDITORIA E PRESTAGAQO DE CONTAS

Tipo de Auditoria:
Numero do Projeto:

Auditor responsavel;

Entidades Auditadas:
Periodo de Referéncia’

Periodo do Trabalho:

| Objetivo do Trabalho:

Metodologia do Trabalho:

Resumo das Conclusbes:

APRESENTAGAO

Especial
N° 010/2013

Fabio Henrique de Sousa Macédo - Mat.
38.824-3

‘
~

Secretaria de Finangas

1212012 a 04/2013

v

09/05/2013 a 17/05/2013

Verificar as denuncias do pregdo eletrdnico n° |
019/2012.

Os trabalhos foram conduzidos de acordo com as

normas de auditoria geralmente aceitas, sendo

utilizados testes seletivos e outros procedimentos

de auditoria aplicaveis as circunstancias.

A revegacao foi motivada pela necessidade de
lona” mais espessa para evitaxj reaplicacdo e
diminuir riscos para areas vulneraveis a chuvas. O
preco de lona de 200 Micra obtido pelo Governo
do Estado de Pernambuco justifica ser acima do ;
licifade pelo Municipio em virtude de produto
superior. N .

A

, CGM — Gergncia Geral de Controle Interno, Auditoria ¢ Prestagio de Contas - Paginal
RELATORIO DE AUDITORIA ESPECIAL N 005/2013 -- Pregéo Eletrdrico n” 0192012

i
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PREFEITURA DO RECIFE
) CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
GERENCIA GERAL DE COMTROLE INTERNO, AUDITORIAE PRESTACAO DE'CONTAS

I3

iNDIGE
AR 112 T 1§ Lot T T U OO PPN SRR O O PP U P e a e e 4
2. Fontes de informagdes e metodologia adotadé ........................................................ 4
! 2.1 Font(es de informagBes. ... e 4
2.2 Metodologia adotada............. e e s 5
3. Achados de auditoria e Recomendagées.....«...................‘.....‘..,'....,........‘....4,.......1‘.5_ .
3.1, Pregao eletronico n° 019/2012 — laudo FECITCO. .o oo s e aa e D
3.2. Pregao eletrdnico n° 019/2012 — REVOGAGAD. .« cvvooiitiiiirare i ariaaee o .6
3.3.  Adeso a ata de registro de Prego n° 040/2012 da Secretaria da Casa Militar
do Estado de Permmambuco................... SR SRS PUUR O URRRPO RPN e 7
4.Conclusdes................. SOOI SUPSORUSR TSP R O S RO PUUOPPUPION: 9
‘
-,

CGM - Geréncia Geral de Controle Interno, Auditoria e Prestagdo de C ontas Pagina 3
RELATORIO DE AUDITORIA ESPECTAL N° 005/2013 — Pregdo Eletronico n® 019/2012



PREFEITURA DO RECIFE .
X CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
GERENCIA GERAL DE CONTROLE INTERNO, AUDITORIA E PRESTAGAQO DE CONTAS

1.  Introdugdo

No dia 30 de abril de 2013, a empresa A.M. JUNIOR COMERCIO DE
ARTIGOS DE COURO LTDA, representada pelo seu advogado, Sr Homero
Paulo Cruz, OAB-PE 13.681, protocolou dentincia sobre a aquisigao pela
Coordenadoria de Defesa ClVll do Recife - CODECIR de lonas plasticas a
partir de carona em ata de registro de preco da Casa Militar do Estado de
Pernambuco, causando um prejuizo ao erario publico municipal na casa de
R$ 27.000,00, quando, existia um processo licitatério (n°® 019/2012) para
aquisicdo do mesmo objeto que foi revogado pelo Municipio, mas sob a
pendéncia de julgamento de recursos.

Em seguida a denuncia foi encaminhada a Geréncia de Suporte
Juridico - GJUR para analise, sendo sugérida por essa geréncia a abertura
de auditoria para verificar os fatos alegados, entendendo possivel a
revogacgao desde que condicionada a preservagéo do interesse publico.

A partir do entendimento da GJUR, o &r. Controlador Geral do
Municipio determinou a abertura de auditoria. "Solicitamos o processo
licitatério, que se encontrava na Secretaria de Finangas, para andlise de
recurso da denunciante contra a revogacao do referido processo.

‘Em virtude da proximidade do inverno e necessidade de aquisigio de
lonas plasticas pela CODECIR para aplicar nas areas de riscos de
desmoronamento  decorrente das chuvas, restringimos o objetivo da
auditoria em verificar mais detatlhadamente, nos achados e recomendagdes
- deste relatério, os fatos'contidos na dentincia. Ressaltamos que os achados
deste trabalho ndo eximem os responsaveis por outras irregularidades que
por ventura sejam encontradas em novos procedimentos - desta
Controladoria. - : ‘

2. Fontes de informagao e metodologla adotada :

21 As fontes de informacodes foram

» Consulta ao processo licitatorio n® 019/2012;

« Pesquisa no site de compras da Secretaria de
Administracio do Estado de Pernambuco (www.compras.pe.gov.br);
e Texto atualizado da Lei n® 8.666/93. ‘

[ ) - . ' ' <\>
2.2 Metodologia ' : y

CGM -~ Geréncia Geral de Controle Interno, Auditotia ¢ Prestagio de Contas ) Pagina 4
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Os levantamentos dos achados se deram a partir da analise das pesquisas realizadas

nas fontes de informacao descrita no item 2.1:
s Verificar o laudp contestado no processo e 08 motivos " de
impugnacao acostados no processo licitatorio; ’
» Verificar os motivos da revogai;éo do'pregho elefrinica n° 01 9/2012;
° Ahalisar a eépeciﬁcagéo da lona plastica da ata de registro de preco

do Estado de Pernambuco se atende a exigéncia da CODECIR.

3. Achados de audiforia e Recomendagobes

3.1 Pregao eletrdnico n° 019/2012 — laudo técnico.
» . Achados

O processo licitatério foi realizado pela modalidade pregao eletrénico, sendo
licitados dois lotes: 01 — aquisi¢do de 2500 metros de lonas plasticas cor preta; e 02 —
150 mil piquetes de madeira mista. A empresa vencedora foi o denunciante descrito
acima, porém houve um reci;\rso da segunda classificada questionando o laudo
previsto no item 7.1 do edital e apresentado pelo vencedor do certame em tela, que’
teria data de emissao de 23/03/2010. O denunciante apresentou suas contra-razdes
sobre esta impugnégéo, e afirma que o edital ndo estipulava prazo e que esta
exigéncia & desnecessaria, pois ndo houve mudanga na especificagdo do produto.
Vale salientar gue a comissao técnica instituida para fazer as analises das amostras
aprovou as gmostras para teste do denunciante (fl. 274 CPLM). A 'CODECIR,
posteriormente entendeu que, embora o edital ndo contivesse prazo de emiss@o de
laudo técnico, acha que deve ser apresentado um laudo recente (até 3 meses antes
ou apds apresentacé@o da carta do fabricante), e opina pela ndo aquisicdo do filme
plastico do denunciante (fl. 276 CPLM). a
Verificamos gue o laudo apreséntado pelo vencedor do processo licitatorio
municipal apresenta‘amostrés (1 e 8, para ensaio de determinacéo do peso de
ruptura, com espessura média inferior a 150 mm (vide fls. 148 e 149 CPLM), ferindo ©
que determina o item 7.6, “C" do edital de licitagdo. Desta forma o denunciante estaria
. desclassificado, ponto também levantado pela segunda colocada.

CGM — Geréncia Geral de Controle interno, Auditoria e Prestagdo de Contas . Pégina 3
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¥ Recomendacées:
Elaborar edital determinando prazo de emiss@o de laudos técnicos nos
proximos processés licitatérios. C

3.2 Pregao eletrénico n® 01 9/2012 — Revogagéo
»  Achado

Houve a solicitagdo de révog'agéo parcigl do processo licitatério n° 019/2012,
especificamente o lote 01, pelo Secretaric Executivo de Defesa Civil. A autoridade
competente para este ato administrativg, -0 Secretario de Finangas, acatou o pleito
com base no parecer da sua assessoria juridica, qﬁe por sua vez analisou a
revogagao a partir da justificativa_apresentada pela CODECIR, que entende que a
espessura da lona licitada ¢ inferior a 200 MICRA, cujo tempo de vida util € reduzido,
acarretando mais trabalho e custos elevadgs, e necessidade de reaplicacao
~prematura, levando .um .risco para os  locais vulneraveis (vide fl. 283 CPLM).

Ressaltamos que o edital de licitagdo exigia uma. espess’ura minimade 150 MICRA e

maXtma de 200 MICRA, ou seja, fora da nova espemfxcagao segundo o0 nNovo

entendtmento

Em relagdo ao argumento do denunciante sobre o seu lado teécnico,
entendemos que este o desclassificaria como dito no achado anterior; e isto nao foi
utifizado, nem poderia como argumento de anteresse publico supervemente para
revogacao em tela. .

» Recomendagdes
Nas proximas licitagdes esp\ecificar a espessura minima da lona plastica em
200 MICRA; detalhar novas especificagbes & testes de qualidade para este novo

ohjeto.

)

3.3 Adesdo a ata de regiétio de“Prego n° 040/2012 da Secretaria da Casa

Militar do Estado de Pern:;xmbuco

CGM — Geréncia Geral de Controle inferno, Auditoria e Prestagao de Contas Pagina 6
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> Achado

Chegou ao Conselho de Politica Financeira o pedido de “carona” 2 ata de
registro de prego da Casa Militar do Estado de Pernambuco, processo licitatorio n®
074/2012/pregdc  eletrénico n° 040/2012-CPL-CAMIL, para aquisicdo de lonas
plasticas. Aprovado pelo referido conselho ‘e encaminhada autorizagdo a pasta
solicitante, verificamos que ¢ custo do rolo de 100m X 8m subiu de R$ 572,00
(proposta vencedora da licitagdo municipal) para R$.599,00 (valor da citada ata),
também, constatamos que © edital do Estado de Pernambuco especifica a espessura
da lona em 200 MICRA, conforme justificativa para revogag&o do certame municipal.
Vide copia de partes. do processo licitatério do Estado de Pernambuco referente a
aquisicao de lonas plasticas: ’

e PER—MBUCU

GOVERNG OG ESTADD
"

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

A

PROCESSO LICITATORIO N* 074/2012

PREGAO ELETRONICO DE REGISTRO DE PRECOS N*040/2012 .
3. JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO.

. 2.1 Da Justificativa : T
Considerando que o nossé Estado sofreu com chuvas intensas, superando, em algumas
localidades, a média historica prevista para o periodo, deixando milhares de pessoas desalojadas
e desabrigadas, além de causarem danos humanos, materiais e ambientais, além dos prejuizos
econdmicos e sociais a populagio do Estado nos anos de 2010 onde 82 (vitenta ¢ dois)
municipios foram atingidos em 12 (doze) municipios decretaram Estado de Calamidade Piblica
e 30 (trinta) municipios decretaram Situagio de Emergéncia, sendo afetadas mais de 138.000
(cento e trinta ¢ oito mil) familias. Nesse periodo foram realizadas 49 (quarenta ¢ nove) vistorias
em barreiras ¢ 89 (oitenta e nove) vistorias em edificagfes, foram também registrados 92
{noveuta e dois) deslizamento de barreiras, 04 (quatro) desmoronamento de edificagBes e 21
(vinte e um) quedas de muros de arrimo e no ano de 2011 precisamente no periodo de 01 a 05
de maio onde 65 (sessenta e cinco) municlpias foram atingidos em 09(nove) decretaram Estado

”

7

el

i
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de Calamidade Publica e 26 (vmte e seis) decretaram Situagio de Emergéncia sendo afetadas
15.663 {quinze mil seiscentas e sessenta e trés) famflias. Nesse periodo foram realizadas 445
{quatrocentos ¢ quarenta e cinco) vistorias em barreiras e 99 (noventa e nove) vistorias em
edificages, foram também registrados 367 (trezentos e sessenta e secte) deslizamento de
barreiras, 45 {quarenta e cince) desmoronamente de edn‘“ cagdes e 13 (treze) qued'ls de muros de
arrima.

Considerando a nec,essndade de nos prepararmos para fornecermos materiais de ajuda
humanitaria no intuito de suprir a populasdo afetada, na ocorréncia de desastres, visando,
sobretudo, proporcionar a sensacdo de ampare ¢ melhoria do moral, e assegurar, sobretudo, a
dignidade da pessoa humana frente adversidades dessa monta.

Considerando, finalmente, a poss:blhdade de ocorréncia de novos desastres, ndo sabendo a
ploporg:'lo dos mesmos, sendo necessdria uma resposta efetiva do poder piblico, faz-se
necessario a realizagio de licitagdo, através de Sistema de Registro de Pregos de rolos de lona
plastica para suprir a necessidade da populagdo afetada na ocorréncia de desastres.

4. ESPECIFICACOES

4.1 Especificagdes do objeto: ‘ - \

]ROI O DE LONA - EM PLASTICO RESISTENTE,
i 500 |UNIDADE!ACONDICIONADA EM BOBINA, NA COR PRETA, M\*DINDO{
| - ‘No MINIMO 8M X 100M COM 200 MICRAS,

)

A homologacao do pregac éietrémco de registro de prego acima ocorreu em 29 de

janeiro de 2013, sendo a vencedora do item 02 (loynas plasticas) Nordecom Nordeste -

Comercial Ltda. A aplicag@o deste objeto licitado pelo Estads de Pernambuco é para
evitar deslizamento de batreiras, des?_noronamento de edificacdes e quedas de muros
de arrimo, segundo justificativa do referido edital, ou seja, a mesma finalidade do
certame municipat. -
» Recomendagoes
_ Realizar ensaios em amostras do lote & ser entregue para constatar a espessura
minima de 200 Micra e resisténcia da lona plastica. ’

Verificar a real quantidade de rolos de lona plastica para este inverno, pois com

a nova especificagéo da lona ndo devera existir reaplicagio desta.

Cenclusoes

Y
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A revogacado, fundamentada no art. 49 “caput’ da Lei n° 8.666/93, teve como
motivo a necessidade de adquirir uma lona plastica com espessura de 200 Micra, por
ter uma vida util superior ao objeto licitado pelo Municipio {espessura minima 150
Micra e maxima 200 Micra), ndo sez;jdo levado em consideragac o laudo técnico do

denunciante como argumentacao para tal ato administrativo.

O preco de R$ 599,00 para o rolo de iona plastica de 200 Micra foi obtido a
partir de pregéo eletrénico e homologado neste ano pelo Governo do ést‘ado de
Pernambuco; justifica ser adima ao apresentado pelo denunciante por ser outror
produto com qualidade superior. O préjuiz'o alegado pode n&o ocorrer, pois se espera
adquirir uma quantidade menor de rolos em viriude da maior durabilidade daquela
lona, que evita reaplicacéo.

Ressaltamos que a quantidade maxima que podera ser adquirida pela adesao
a ata de registro de prego de lona plastica do Estado de Pernambuco, segundo o
disposto no §3° do art. 8° do Decreto Federal n® 3931/2001 (aiterado pelo
Decreta n° 4342/2002), & de 500 (guinhentos) rolos, quanticlade licitada.

Recife, 17 de maio de 2013.

]
S
e U e H ; 5
Ny - oy e A ! / v \
Fabio Henrique de Sousa Macédo
Auditor do Tesouro Municipat
Mat.: 38.824-3

-
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Relatério de Auditoria 005/2013

Em atendimento ao disposto no item 23 do Anexo I, da Resolugdo
TC n° 01/2014 que disciplina a prestacdo de contas dos orgéos e entidades
da administragdo municipal, vimos expressar as medidas adotadas frente as
recomendagdes dispostas no Relatério Preliminar de Auditoria Especial
005/2013, da Controladoria Geral do Municipio - CGM:

1. O referido relatério teve por objeto a apuragdo de denuncia aduzida
pela empresa AM. JUNIOR COMERCIO DE ARTIGOS DE
COURO LTDA. acerca do processo licitatério Pregdo Eletronico
019/2012 que objetivou a aquisicdo de lonas Plasticas a partir de
adesdo a ata de registro de precos da Casa Militar do Estado de
Pernambuco, sob a alegagdo de que o erario sofrera um prejuizo da
ordem de R$ 27.000,00, haja vista que houvera uma licitagdo para

compra do mesmo objeto e que fora revogada mesmo sob a
pendéncia de julgamento de recursos.

2. A par do processo licitatorio e de pesquisa no Portal de Compras
gerido pela Secretaria de Administracio e Gestio de Pessoas, a
Controladoria verificou o laudo que reprovou a amostra da lona
plastica antes licitada, verificou os motivos que ensejaram a
révogagéo do certame licitatério em apreco e efetuou a analise do
material, objeto da ata de registro de precos da -Casa Militar do
Estado de Pernambuco, com o fito de inferir se o bem atendia as

exigéncias da CODECIR — Coordenadoria de Defesa Civil do
Recife.

Secretitio de

Gestito de Pessoss F L %
;:efeltun do Recife ! :
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3. Dos achados e recomendagdes:

a. O primeiro achado de auditoria circunda sobre a contesta¢io
da denunciante de ter sido desclassificada do pleito revogado.
Explica-se: a  referida empresa fora  consagrada
provisoriamente vencedora da disputa, mas a vista de
irresignagdo da segunda colocada no certame quanio ao laudo
técnico apresentado pela arrematante, houve revisdo do
decisum da Administragdo e, desta feita, houve o acatamento
do recurso administrativo e a consequente desclassificacdo da
denunciante. Esta, impugnando o apelo da concorrente, arguiu
que o edital ndo previu prazo para emissdo do laudo, que a
comissdo técnica aprovara anteriormente o material e laudo
aduzidos pela denunciante e, tdo s6 apenas, apds O recurso
administrativo, entendeu que caberia um laudo recente — com
prazo de emissdo de até 3 meses — opinando pela ndo
aquisicdo do material proposto , pela AM. JUNIOR
COMERCIO DE ARTIGOS DE COURO LTDA.

A CGM depreendeu que o laudo trazido aos autos licitatorios
pela denunciante, de fato, ndo apresenta correspondéncia com
as especificagdes dispostas.no item 7.6 “C”, do edital e, nesta
esteira, fora correta a sua desclassificagdo do certame.

Entrementes, em vista disso RECOMENDOU que os editais
vindouros especificassem prazo da emissdo de laudo técnico
para a aquls19ao de lona plastica.

De plano a Secretaria de Administracio e Gestao de Pessoas
ATENDEU 4 recomendagio disposta, conforme se denota pela
percuntoria leitura do -edital do Processo Licitatério n°
002/2013, Pregéo Eletrdnico n® 02/2013, que teve por fito a
aquisicdo do objeto sob comento (ANEXO I)

Muzzio
mmsmcio FL. q 1'
e Gestéo

Prefeitura do Recife




‘ PREFEITURA DO RECIFE
Secretaria de Administragdo e Gestio de Pessoas
Secretaria Executiva de Administragao .
Cais do Apolo 925 - 10° Andar - Recife/PE - CEP 50030- 903 Fone: (81) 3355-9279

b. O segundo achado de auditoria relaciona que a denunciante
suplica contrariamente & revogagdo parcial do Pregdo
Eletrénico 019/2012 feita pelo Secretirio de Finangas,
autoridade competente, a época, para emissdo do dito ato
administrativo. Consoante entendimento da CGM devida foi a
revogagdo parcial da licita¢do, visto a existéncia de fato
superveniente ao : certame, a par de alteragio das
especificagdes da lona plastica com o ensejo de obter uma
proposta mais vantajosa para a Administracio. Dessarte,
depreendeu a CGM que o laudo apresentado pela denunciante,
também & conta da alteragdo da descricdo do objeto, ndo
atendia ao perquirido pela CODECIR, restando sem razo sua
arguicdo.

Malgrado, RECOMENDOU o 6rgio de controle interno que
nas licitagdes futuras para o mesmo fim houvesse
especificagdo da lona plastica em 200 MICRAS e se detalhasse
especificagdes adicionais e testes de qualidade.

Nessa toada, a Secretaria de Administracio e Gestdo de
Pessoas ATENDEU a recomendagdo disposta, conforme se
denota pela percuntoria leitura do edital do Processo
Licitatorio n° 002/2013, Pregdo Eletrdnico n° 02/2013, que
teve por fito a aquisig¢do do objeto sob comento (ANEXO ).

c. O terceiro item da dentncia apurada se relaciona a adesfo a
ata de registro de pregos 040/2012 da Secretaria da Casa
Militar. do Estado de Pernambuco. Embora nio explicitado
pela CGM se depreende que a denunciante contestara que o
valor registrado da aludida ata de registro de precos e que fora
objeto de adesdo pela municipalidade, apresentou valor
unitario superior aquele oriundo da licitagdo. A CGM em
meridiana posi¢do atentou que nfo havia pardmetro de
comparag¢éo, posto que a lona plastica licitada pelo Governo

»

Marc | FL’ 5&——-—
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do Estado possuia 200 MICRA, diétinguindo-se da licitada

pela Administracdo Municipal. Nfo restaram recomendag¢des
nesse ponto de auditoria. ) '

Recife, 27 de margo de 2014.

d % ek QC B
RODRIGO CHAGAS DE SA
Secretério Executivo de Administracio

\ -

MARCONI MUZZI® PIRES DE PAIVA FILHO
Secretario de Administragdo e Gestdo de Pessoas ‘

- #
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1 APRESENTACAO

Atuacgio:

Orgio/Entidade:

Periodo Auditado

Periodo de Trabalho:

Objetivo do Trabalho:

Conclusio:

.

~ célculo e desconto das respectivas contribui¢oes

Auditoria no cadastro de folna de pagamento

Secretaria de Administracdo e Gestdo de
Pessoas

01/2013 a 08/2013

N

03/09/2013 a 31/10/2013

Auditar o cadastro de servidores da
Administragio Direta para verificar .0 regime

_previdenciario daqueles ndo ocupantes de cargo | -

efetivo do Municipio. Evitar autuagdes dos
6rgdos de fiscalizagdo previdenciéria e reduzir o
recolhimento para o RGPS, segundo a GFIP

Diante das ocorréncias observadas no presente
trabalho de auditoria, concluimos que ha falhas
no enquadramento previdencidrio de servidores,
no ambito municipal, e erros referentes ao

previdencidrias. Sugerimos, portanto, que sejam
consideradas as recomendagdes -constantes do
relatdrio.

A




2 ACHADOS

2.1 Servidores estatutdrios contribuindo para o Regime Geral de
Previdéncia Social | ~

'

Observamos casos de servidores estatutarios, pertencentes aos quadros de pessoal de

entidades da Administragio Indireta, vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social do

Municipio, colocados a disposi¢do de 6rgdos da Administragdo Direta da Prefeitura, porém

cadastrados, erroneamente, no sistema de folha de pagamento, como segurados do Regime

Geral de Previdéncia Social — RGPS, c'ontribuirido indevidamente para o INSS, conforme

quadro a seguir.

" Matricula | : Valor
Entidade . na _ Matricula | Lotag¢do na X desconto

. de Origem | Entidade - Ato de Cessao na PCR PCR Ano Més INSS
IASC 7633 ‘Portaria SADGP n° 230 ~96.855-9 Sec. Saide | 2013 2. 330,00
S
150 de 24/05/2013 2013 4 . 80,00
2013 5. 96,00
. 2013 6 - 96,00
; 2013 | 7. 96,00
2013 8 . 96,00
« FCCR 3611 Portaria SADGP n° 340| 70.922-5 Sec.Satde | 2013 1 17,67
X de 19/12/2011 2013 2 703
2013 3 17,02
2013 4 16,38
¢ 2013 5 16,38
2013 6 18,16
] g 2013 | 7 17,28
2013 8 17,72

Recomendagﬁeé

?

* ' - . ) P
e No sistema de folha de pagamento da Prefeitura, corrigir o cadastro dos servidores

relacionados acima, com relagio ao regime previdenciario, e suspender o desconto de

-
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contriblii¢io para o INSS (verba 513) dos mesmos.

e Orientar os operadores do cadastro de funcionérios e folha de pagamento da PCR

’

a Administragio Direta do Municipio,

previdenciério dos mesmos.

Y . ,.' v . ~ . - ~ 2 -
quanto as regras ¢ procedimentos apliciveis as situagGes de cessao de servidores para
. N . .

especialmente quanto ao. desconto

2.2 Servidores celetistas, a dlspOSIan da Prefeltura cadastrados

incorretamente no sistema de folha de pagamento

- Observamos que os servidores

“celetistas”,

intégrantes do quadro de pessoal de

empresas piblicas e sociedades de economia mista do Municipio, quando postos a disposigao

de orgaos da Admmlstragao Direta municipal, sdo cadastrados, no sistema de folha de

pagamento da Prefeitura, com o cédigo de cargo 2119 (SERV DA INDIRETA DE RGPS).

Entretanto, ver1f1carnos que alguns desses servxdores foram cadastrados com outros codigos,
({\,\C.,

que nao nos parecem adequados, conforme.quadro abalxo /
\\
( i |
Matricula }
Entidade " na Atos de Cessdo ou ] Matricula Codlgo do Cargo na |
de Origem | Entidade " Nomeagio na PCR Lotacio na PCR PCR ‘
. : ) X 40000 —
PORTARIA SADGP N° 207 ! SEC. DE ADM. E GESTAO | SERV.S/VINCULO
EMPREL - 7242 DE 17 DE JULHO DE 2013 982760 DE PESSOAS - SADGP ~ | EMPREGATICIO
PORTARIA SADGP N° 91 . 52000 - SERV, OUT
CTTU 101273 DE 12 DE 04 DE 2013 625030 | SEC. DE IMPRENSA ORGAQS - REG PROPRI
= '
PORTARIA SADGP N° 96 ’ |
DE 02 DE MARCO DE |
2012e X
PORTARIA N° 671 DE 22
DE MARCO DE 2013 SEC. DE
v (nomeagap p/ cargo em INFRAESTRUTURA E 52000 - SERV OUT
EMLURB 46264 comissio) 975409 SERV. URBANOS — SISUR | ORGAOS - REG PROPRI
| PORTARIA SADGP N° 106 . ] 52000 — SERV OUT $
URB 162094 DE 19 DE 04 DE 2013 976352 SEC. DE HABITACAQ  ~ ORGAOS - REG PROPRI |
PORTARIA N° 245 DE 06 ' '
DE FEVEREIRO DE 2013
(noroeagio p/ cargo em SEC. DE MOBILIDADE E | 52000 ~ SERV OUT
EMPREL 4138 comiss3o) 704500 | CONTROLE URBANO ORGAOS - REG PROPRI
PORTARIA N° 245 DE 06 ‘
DE FEVEREIRO DE 2013 ) ) ' |
- (nomeagio p/ cargo em - SEC. DE MOBILIDADE E | 52000 ~ SERV OUT t
URB 167150 comissao) ‘ 311860 | CONTROLE URBANO , |ORGAOS - REG PROPRI |

4
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Matricula
Entidade na Atos de Cessiao ou _ Matricula s Cédigo do Cargo na
‘de Origem /| Entidade Nomeacgio na PCR Lotagdo na PCR PCR
' PORTARIA N° 403 DE 27 -
DE FEVEREIRO DE 2013 . ) i
(nomeagao p/ cargo em SEC. DE FINANCAS — 52000 — SERV OUT
EMPREL 6190 Ccomissao) 973186 SEFIN - ORGAOS - REG PROPRI
PORTARIA N° 2232 DE 02
DE AGOSTO DE 2013 ,
(noméagio p/ cargo em ‘ ) . 52000 - SERV OUT
EMPREL 5860 Ccomissdo) 986819/ SEC. DE SAUDE . ¢ ORGAOS - REG PROPRI
PORTARIA SADGP N° 151 SEC. DE MOBILIDADE E {52000 - SERV OUT
URB 142476 DE 24 DE MAIO DE 2013 264537 CONTROLE URBANO ORGAOS - REG PROPR]
2 ) PORTARIA SADGP N° 161 SEC. DE MEIO 52000 - SERV OUT
EMPREL 4634 DE 05 DE 06 DE 2013 982722 AMBIENTE E SUSTENT. | ORGAOS - REG PROPRI
SEC.DE
PORTARIA SADGP N° 154 PLANEJAMENTO E 52000 - SERV OUT
URB 158720 DE 29 DE MAIO DE 2013 704720 GESTAO ORGAOS - REG PROPRI
PORTARIA SADGP N° 35
DE 18 DE FEVEREIRO DE : SEC. DO GOVERNO E 52000 - SERV OUT
EMLURB 399099 2013 . . 13625 i PARTIC[PACAO SOCIAL | ORGAOS - R}%G PROPRI
' 50000 - SERV.DE
PORTARIA SADGP N° 162 . . OUTROS ORGAOS A
CTTU 101826 DE 13 DE 04 DE 2011 635898 SEC. DE SAUDE DISP '
) SEC.DE
‘ ) DESENVOLVIMENTO E
PORTARIA N° 637 DE 15 PLANEJAMENTO 52000.— SERV OUT
URB 171301 DE MARCO DE 2013 975030 URBANO ORGAOS - REG PROPR
PORTARIA SADGP N° 109
DE 14 DE MARCO DE" 3 52000 - SERV OUT
CSURB 1333 2012 895424 SEC. DE SAUDE ORGAOS - REG PROPR
PORTARIA N° 828 DE 03 “ 52000 - SERV. OUT
L URB 71285 DE ABRIL DE 29 13 979480 SEC. DE CULTURA ORGAOS - REG PROPR
L . PORTAR{A N° 569 DE 11 _
. | DEMARCO DE 2013 . COMISSAQ DE 40000 -
. | (designag@o p/ comissdo de : SERVICOS DE OBRAS E | SERV.S/VINCULO
URB - 145858 licitag@o) 975189 ENGENHARIA EMPREGATICIO
. POliTARIA SADGP N° 151 SEC. DE MOBILIDADE E | 52000 - SERV OUT ‘
URB 132993 DE 24 DE MAIO DE 2013 979275 CONTROLE URBANO ORGAOS - REG PROPR
PORTARIA SADG]/D N° 119 | SEC.DE MOBILIDADE E | 52000 - SERV OUT
URB 167231 DE 03 DE 05 DE 2013 979370 CONTROLE URBANO ORGAOS - REG PROPR
’ PORTARIA SADGPN° 121 SEC. DE MOBILIDADEE | 52000 - SERV OUT
CTTU 9270 1 DE 03 DE 05 DE 2013 978522 | CONTROLE URBANO ORGAOS - REG PROPR
. ' PORTARIA N° 160 DE 30 SEC. DE ADM. E GESTAO | 52000 = SERV OUT
EMPREL 12157 DE JANEIRO DE 2013 970187 DE PESSOAS - SADGP ORGAOS - REG PROPR
PORTARIA SADGP N° 51 ‘
DE 11 DEMARCO DE . 52000 — SERV OUT
EMLURB 2461 2013 : 972122 SEC. DE CULTURA ORGAOS - REG PROPU
Recomendacgées

. N B T : ~
e Corrigir o cadastro dos servidores relacionados acima, mantendo o mesmo c¢6digo para

todos os servidores celetistas, vinculados ao RGPS, oriundos das empresas publicas e

sociedades de economia mista do Municipio, garantindo, assim, a consisténcia ¢

6
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coﬁfiabilidade das informages do sistema de folha de pagamento.

\

.

2.3 Desconto prewdenc:arlo de servidores mumc:pals “celetistas”
a disposicao da Prefeltura

I

‘

Os servidores “celetistas”, ou seja, aqueles contrataaos sob este regime trabalhista,
geralmente integrantes dos quadros de pessoal de em‘preéas publicas e sociedades de
économia mista, também denominados lemprégados publicos, contribhem para o Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS, na quahdade de segurados obrigatorios. Quando tais
servidores sdo colocados a dlspomgao da Admmlstragao Direta, com remuneragido, € ndo
cont\rlbuem pelo teto no vinculo orlgmano, deve—se_ complementar a contribuigdo
previdenciéu:ia dos r'ne\smos,‘ considerando como base de cilculo (\"salério-de—contribuigﬁo) a
soma da remuneragio recebida pelo servidor na entidade de origem e no 6rgio cessiondrio.
Tal procedimenjé foi regufamen,tado-, no ambito da Adfninistragéo Direta do Municipio, em
consondncia com a legislagio do RGPS; pela Instrugao de Servigo n® 001/2004 -
SAD/SEFIN, conforme artigo 2° da mesma, abaixo transcrito.

Entretanto, mesmo com a regulamentacdo da IS n° 001/2004, observamos casos ‘de-

servidores municipais celetistas, postos a disposi¢do de-6rgaos da Administragdo Direta do

-



,

Municipio, em que a contribui¢do previdenciria nio foi descontada, quando deveria, ou foi

descontada em valor incorreto, abaixo ou acima do valor devido, conforme exposto nos itens

a seguir.

231 Ausencna de desconto previdencidrio de servudores celetistas
a dnsposngao da PCR

~

Observamos.

que nao houve

N

= /-7

complémehtagﬁb de desconto de

contribuigéio

previdenciaria de serv1d0res celetistas (vmculados ao RGPS) postos a disposicio de orgaos da

Administracao Direta municipal, & que contribuem abaixo do teto

conforme relagéo a seguir.

nas entidades de origem,

Salario-de- Diferenga
Base . . Contribuigio Contribui¢io
Entidade | Matricula Cilculo | Desconto Base _ Total Total 5 nao
de na - . INSS INSS ° iMatricula| Calcule | (limitado ao | Contribui¢io.| Descontada
Origem | Entidade | Ano | Més | Entidade | Entidade PCR . |INSS PCR teto) INSS Devida PCR

4] URB- | 142476 [ 2013 | 6 3.052,28 335,75] 764537~ 1.088.64 4.140,92 455,50 119,75} 0
% URB 142476 | 2013 | 7 3:052,28 335,75 264537 1.776,16 4.159,00 457,49 121,74
3 URB 142476 | 2013 | 8 3.052,28 335,75| 264537 2.115,76 4.159,00 T 457,49 121,74
4| CSURB 1163 2013 | 1 3.243 46 356,78] 274740 124,40 3.367,86 370,46 13,68
51 CSURB 1163 2013 | 2 3.243,46 356,78| 274740 124,40 3.367,86 370,46 13,68
(| CSURB 1163 | 2013 | 3 3.243,46 356,78] 274740 124,40 © 3:367,86 370,46 13,68
2| CSURB 1163 2013 | 4 3.243,46 356,78 274740 124400 . 3.367.86 370,46 13,68
4| CSURB 1163 2013 | 5 3.243,46 356,78] ~274740 124,40 3.367,86 370,46 13,68
9| CSURB 1163 2013 | 6 3.243 46 356,78| 274740 124,40/ . . 3.367.86 370,46 13,68
17, CSURB 1163 2013 | 7 3.243,46 356,781 274740 124,40 3.367,86 370,46 13,68
i\|_CSURB 1163 |-2013 | 8 3.243 .46 356,78] 274740 124,40 3.367,86|- 370,46 13,68
ll_URB 167150 | 2013 | 2 2.968,18 326,50 311860 3.342,76 " 4.159,00 457,49 130,99
| URB 167240 | 2013 | 6 2.189.71 240,87| 339391 146,18 2.335,89] 256,95 16,08
i\ ‘urs 168033 | 2013 | 6 2.160,77 237,68] 339520, 288,05 2.448,82 269,37 '31,69
(§ urs 168033 | 2013 | 7 2.160,77 237,68] 339520 288,05 2.448,82 269,37 31,69
.| urs 171921, | 2013 1.3 2.032,85 182,96/ 339588 146,18 2.179,03 239,69 56,73
3L _URB 172170 | 2013 | 3 2.032,85 18296] 339592 1 146,18 2.179,03 239,69 56,73
(MEMLURB| 45977 | 2013 | 1 1.597,17 143,74] 339793 2157 | 1.618,74 145,69 1,95
{NEMLURB| 45977 | 2013 | 2 251811 276,99! 339793 21,57 2.539,68{ - 279,36 2,37
WEMLURB| 45977 | 2013 { 3 | . 1.92165 172,94 339793 21,57 194322 174,89 1.95
U EMLURB | 45977 2013 | 4 1.458,74 131,28] 339793 21,57 1.480,31 133,23 1,95
AeMLURB| 45977 | 2013 | 5 1.546,22 139,15) 339793 21,57 , 1.567,79 141,10 1,95
VIEMLURB| 45977 12013 | 6 1.808,64 162,77] 339793 21,57 1.830,21 164,72 1,95
MEMLURB|, 45977 |-2013 | 7 '1.896,12 170,65|. 339793 21,57 1.917,69 172,59 1,94
'}5 EMLURB | 45977 2013 | 8 1.458,74 13128 339793 "~ 21,57 1.480,31 133,23 1,95
M crTU 3174 2013 | 7 1.234,53 98,76|. 341823 645,59 1.880,12 169,21 70,45
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Salério-de- Diferenca

Base Contribuicao . -| Contribuicido

Entidade | Matricula Cilculo Desconto Base " Total Total nae
de na ~ INSS INSS Matricula| Cilculo ' (limitado ao | Contribui¢io | Descontada’

Origem | Entidade | Ano | Més | Entidade | Entidade PCR | INSS PCR teto) INSS Devida PCR
Al crru | 3174 | 2003 | 8 1234,53 98.76| 341823 645,59 188002 16921 70,45
| URB 160423 2013 4 27755,39 303,09] 370977 300,86 3.056,25 336,19 133,10
A URB 160423 2013 S 2.755,39 303,09{ 370977 297 85 3.053,24 335,86 32,77
{9 URB 163805 | 2013 1 2.743.97 301,84] 371241 299,38 3.043.35 334,77 32,93
3 __URB 74217 2013 1 3 3.573,86 393,12| 398130 147,28 3.721,14 409,33 16,21
14 URB 74217 2013 S 3.573,86 393,12{ 398130 102,72 _3.676,58 404,42 11,30
1}]__URB 74217 2013 6 3.573,-86 393,12] 398130 102,72 3.676,58 404,42 ' 11,30
Y EMLURB| 13625 2013 3 1.232,28 98,58 399099 | - 2.13425 3.366;53 370,32 271,74
b EMLURB 13625 2013 4 1.232,28 98,58| 399099 3.283,97 4.159.00 457,49 358,91
-t EMLURB | 13625 2013 5 1.232,28 98,58] 399099 2.134,25 3.366,53 370,32 271,74
T EMLURB 13625 2013 6 1.232,28 98,58| 399099 2.134,25 3.366,53 370,32 271,74
TYEMLURB | 13625 2013 7 1.232,28 98,58] - 399099 2.884,25 4.116,53 452,82 354,24
"HEMLURB 13625 2013 8- 1.232,28] ° 98,58] 399099 2.134,25 3.3\66,53 370,32 . .271,74
Y4 CTTU |- 102024 | 2013 1 1.554,38 139,89]. 442756 '128,90 1.683,28 - 151,50 i 11,61
4\’ cTTU 102024 2013 2 2.238,55 246,24| 442756 128,90 2.367,45 260,42 14,18
! CTTU 102024 | 2013 3 1.571,22 141,41] 442756 | 128,90 1.700,12 153,01 11,60
4y CTTU 102024 | 2013 4 1.537,55 138,38 442756 128,90 1.666,45 149,98 11,60
W CTTU 102024 | 2013 s * 1.562,80 140:65 442756 128,90 1.691,70 152,25 11,60
«{ CTTU 102024 | 2013 6 1.512,29 136,11 -442756. 128,90 1.641,19 147,71 11,60
UH CTTU 102024 2013 7 2.021,72 181,95 '442756 158,90 2.150,621 236,57 54,62
&y URB 167363 2013 6 1.963,39 176,71] 458034 89,43 2.052,82 184,75 8,04
49| _URB 118052 2013 2 2:165,45 '238,20] 611300 152,68 2.318,13 254,99 16,79
Uy urs 118052 4 2013 7 2.165,45 238,20 611300 152,68 2.318,13 254,99 16,79
$% CTTU 101273 | 2013 4 2.756,63 303,23] 625030 1.903,71 4.159,00 457,49 154,26
Vi _CTTU 101273 2013 5 2.75,6,63 303,23| 625030 1.113,76 3.870,39 425,74 12251
2| CTTU 101273 2013 6 2.756,63 303,23] 625030 1.113,76 3.870,39 42574 122,51
31 CTTU 101273 2013 7 3.675,52 404,31| 625030 1.856,87 4.159,00 457,49 53,18
hl CTTU 101273 2013 8 2.756,63 303,23{ 625030 1.113,76 3.870,39 425,74 122,51
5 CTTU 101826 2013 |- 1 1.047.94 83,‘84 635898 116,64 1.164,58 93,17 9,33
(i CTTU 101826 2013 2 1.047,94 83,84] 635898 92,12 1.140,06 91,20 7,36
Y CTTU ‘101826 2013.] 3 1.047,94 83,84] 635898 113,90 1.161,84 92,95 9,11
1 CTTU 101826 2013 |. 4 1.047,94 83,84 635898 111,57 1.159,51 92,76 8,92
<i eTru 101826 2013 5 1.047,94 - 83,84 635898 133,02 1.180,96 94,48 10,64
{4 _CcTTU 101826 2013 6 ~1.280,83 115,27 635898 114,92 . 1.39575¢ 125,62 10,35
Y crTU 101826 | 2013 7 1.047,94 83,84! 635898 118,43}  1.166,37 93,31 947
1! CTTU 101826 2013 8 1.047,94 83,84| 635898 95,58 1.143,52 91,48 7,64
©H cTTU 4081 2013 3 3.608,13 ‘396,89 678528 1.449 96 4.159,00 457,49 60,60
Ll CcrTu 4081 2013 | 4 3.608,13| 7 396,89 678528 1.44996{ «  4.159.00 457,49 60,60
g CTTU 4081 2013 S |- 3.608,13 396,89 678528 1.449,96 " 4.159,00 457,49 60,60
| CTTU 4081 2013 7 3.908,13 429,891 678528 1.449,96 4.159,00 457,49 27,60
3 ctTu 408] 2013 8 3.608,13 396,89 678528 1.748,39 4.159,00 457,49 60,60
%l _URB 158720 | 20137} '3 2.763,00 363,93 704720 1.178,22 3.941,22 433,53 129,60
4 URB 158720 | 2013 4 2.763,06 303,93] 704720 1.178,22 3.941,22 433,53 129,60
:k’ URB 158720 2013 ‘5 2.763,00 303,93] 704720 1.178,22 3.941,22 433,53 129,60
Yl urs 158720 | 2013 6. 2.763,00 303,931 704720 1.178,22 3.941,22 433,53 129,60
71 _URB 158720 | 2013 7 2.763,00 303,931 704720, 1.178,22 3.941,22 433,53 129,60
) URB 158720 | 2013 8 2.763,00 303,83] 704720 1.970,02 4.159,00 457,49 153,56
9
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Salario-de- Diferenca '
Base I Contribuicio Contribuigiio :
Entidade | Matricula Cilculo | Desconto Base Total Total . ndo ‘
de na . -, INSS INSS  [Matricula| Calculo | (limitado ao | Contribuicdo | Descontada :
Origem | Entidade | Ano | Més | Entidade | Entidade PCR | INSS PCR teto) INSS Devida PCR !
4 csurB | 1333 | 2013 | 1 1.584,66] 142,62 895424 399,27 1.983,93 178,55 35,93
S CSURB | 1333 {2013 | 2 1.584,66] 142,62 895424 484,10 2.068,76 186,19] ' . 43,57 §
(| CSURB | 1333 | 2013 | 3 1.584,66] 142,62 895424 402,07 1.986,73 178,81 36,19 :
3| CSURB | 1333 | 2013 | 4 | .158466] 142,62 895424 406,41 1.991,07 179,20 36,58
Q| CSURB | 1333 | 2013 s 1.584,66]  142,62| 895424 398,55 1.983,21 178,49 35,87
/| CSURB | 1333 12013 | 6 1.584,66| , 142,62 895424 407,50 1.992,16 179,29 36,67 |
¥ CcSURB | 1333 | 2013 | 7 1.584,66] 142,62 895424 41245 2199711} 179,74 37,12
' csurB | 1333 | 2013 | 8 1.584,66] 142,62 895424 370,81 -1.955,47 17599] 33,37 ;
T|EMPREL| 12157 | 2013 | 2 1.057,45 84,59] 970187 | * 4.159,00 4.159,00 457,49 372,90 i
Y|EMLURB| 2461 | 2013 | 2 494,59 39,56] 972122 |  4.159,00 4,159,00 457,49 417,93
W URB | 171301 | 2013 | 4 3291,33] 362,05 975030 | 4.159,00 4.159,00 457,49 95,44
S| _URB_| 171301 | 2013 | s 3201.33] 362,05 975030 |  4,159,00 4.159,00 457,49 _ 95,44 ;
C| URB_ | 171301 | 2013 | 6 3.29133] 362,05 975030 | 4.159,00 4.159,00 " 457,49 95,44 i
¥ _UrRB_ | 171301 | 2013 | 8 329133 362,05 975030 | 4.159,00]  4.159,00 457,49 95,44 |
S EMLURB| 46264 | 2013 | 4 762,54 61,00, 975409 | 4.159,00 4.159,00 457,49 396,49 :
“{EMLURB| 46264 | 2013 | 5 762,54 61,00 975409 | 3.021,63 3.784,17 416,26 355,26
A0[EMLURB| 46264 | 2013 | 6 762,54 61,00 975409 | 3.021,63 3.784,17 416,26 355,26
UEMLURB| 46264 | 2013 | 7 762,54 61,00 975409 | 3.021,63 3.784,17 416,26 355,26 :
UEMLURB| 46264 | 2013 | 8 762,54 61,00 975409' |  3.021,63 3.784,17 416,26 355,26 !
7| URB__| 162094 | 2013 | 4 2749,68] . 302,46 976352 | 4.159,00 4.159,00 457,49 155,03 |
“| URB | 162094 | 2013 {5 274968 30246] 976352 | . 302163 4.159.00 457,49 155,03 |
S|_URB | 162094 | 2013 | 6 274968 302,46 976352 | 3.02163 4.159,00 457,49 155,03| . '
“© URB' | 162094 | 2013 | 7 274968 - 302,46 976352 | 3021363 4.159,00 457,49 155,03 f
> URB_| 162094 | 2013 | 8 2.749,68] 302,46 976352 | 3.021,63 4.159,00 * 457,49 155,03
A crru | 9270 12013 | 7 1571,22]  141,41] 978523 773,55 234477 257,92 116,51 :
4 ety 9270 {2013 | 8 1571.22]  14141] 978522 729,93 2301,15 253,13 11,72
1990 _URB | 132993 | 2013 | 6 | 408079 44889 979275.| 2.741,12 4.159,00 457,49 8,60 ,
"|_URB_ | 132993 | 2013} 7 3.060,59] _ 336,66/ 979275 | _1370,56 4.159,00 457,49 120,83 .
L URB | 132993 | 2013 | 8 3.060,59] 336,66 979275 | 1370,56 4.159,00 457.49 120,83
3 URB_ | 167231 | 2013 | 8 345594| - 380,15 979370 | 231683 4.159,00 457,49{ 77,34
N TOTAL 9.39539)

2.3.2 Desconto previdenciario de servidores celetistas, a
- disposicao da PCR, em valor inferior ao devido -

Observamos que houve desconto de contribui¢do previdencidria de servidores celetistas
(vinculados ao RGPS), postos a disposi¢do de érgaos da Administragdo Direta municipal, em
valor inferior a0 devido. Como a quantidade de casos é numerosa, relacionamos apeénas as

~ diferengas de contribui¢do acima de R$40,00 (quarenta reais), cuja soma corresponde a,

aproximadamente, 64% (sessenta e quatro por cento) do total ndo descontado. Em seguida,

|  Rem




apresentamos quadro resumo com os totais apurados no perfodo auditado (janeiro a agosto de

2013). Planilha contendo a relag@o de todos os casos pode ser solicitada & Controladoria Geral

do Municipio.

FL. ¢

N —

) Dif
Base Base - Total Contrib
Entidade | Matr ! Calculo Desc . Calc |« Desc | Salario | Contrib. | Contrib Desc
de | Entida | INSS | INSS |. Matr | INSS | INSS | Contrib. | INSS |.Devida| menor
Origem de Ano | Més | Entidade | Entidade PCR | PCR ‘| PCR Total Devida PCR PCR
URB 135666 | 2013 1 1.345,65 121,11 ‘2297261 848,46 76,35 2.194,05 24135 120,24 43,89
URB 135666 | 2013 | 2 | /134565 ~ TlZ],H 229726 848,40} 76,35| 2.19405 241,351 120,24 4‘3,89
URB 135666 1 2013 | 3 | 1.345,65 121,11} 229726 848.401"' 76,351 2.194,05 241,35 120,24 43,89
URB 135666 | 2013 | 4 | 1.34565 121,11 229726‘ 848401 76,35 2.194,05 241,35 120,24 43,89
URB 135666 | 2013 | 6 | 1.79420 161,481 229726 416,62 37,49) 221082 243,19 81,71 4422 |
URB 135666 | 2013 | 8. 1.345,65 121,11} 229726 762,06 68,581 2.107,71 231,85] 110,74 42,16
EMLURB | 13340 } 2013 | 8 1.021,27 81,70 237410 |1.122,47} 107,79| 2.143,74| 23581} 154,11 46,32
URB 134031 | 2013 | 8 | 1.939,39| 174,55 .253309 269,771 2428 2209,16{ 243,01 68,46 44,18
EMPREL "4.120 2913 1 1.971,37 177,42 263220 530,00 47I,71 2.501,37 275,15 97,73 50,02
EMLURB | 26549 {2013 | 1 1.950,27 175,521 263841 232221 2091 218249 240,07 64,55 43,64
URB 167398 | 2013 | 1 1.893,25 170,39 264939 / 611,78 61,831 2.505,03 275,551 105,16 4t3,33
URB 167398 {2013 | 2 | 1.893,25 170,39 264939 611,78| 61,837 2.505,03 275,55 105,16 43,33
URB 167398 | 2013} 3 | 1.893,25(- 176,39 ‘ 264939 611,78 61,83) 2.50503| 275,55 105,16 4333
URB 167398 2013} 4 | 1.89325 17039 264939 611,78} 61,83 2.5.05,03 A 275,55 105,16 43,33
URB 167398 12013 | S | 1.893,25 170,39 264939 611,78} 61,83 2.505,03 275,55 105,16 4333
URB ., | 167398 | 2013 | 6 | 1.89325 170,39 264939 .| 611,78] 61,83] 2.505,03 275,551 105,16] . 43,33
URB 167398 120134 7 | ;1.893,25 170,39 264939 611,78 61:83 2.505,03 275,55| 105,16 43,33
E;VlLURB 54585 12013 7 1.138,45 91,07 | 269180 V 975,861 96,92 2.1i4,31 232,57 141,50 44,58
URB 156604 | 2013 { 1 1.920,93 172,881 27 1899 345,4;1 31,091 2.266,37 249,30 76,42 45,33
URB 156604 | 2013 | 2 | 1.920,93 172,88 271899. 345.44| 31,09| 226637 249‘,30 76,42 45,33
URB 156604 1 2013 | 3 | 1.92093 172,881 271899 34544 31,09 2.266,37 249,30 76,42 45,33
URB 156604 | 2013 | 4 1.920,93 172,88 271899 345,44 31,09| 2.266,37 249,30 76,42 45,33
URB 156604 {2013 | 5 1.920,93 172,88 271899 345,44 31,09| 2.266,37 249,30 76,42 45,33\
URB 156604 [ 2013 | 7 1.'920‘,93 172,88 271899 345441 31,090 226637 249,30 76,42 45,33
URB 156604 | 2013 | 8 | 1.920,93 172,88 | 271899 345,441 31,09 2.266,37 249’,30 76,42 4533
URB 105805 | 2013 | 1 1.947,30 I75,26“ 272178 37995 34,191 232725 "256,00 80,74 46,55
URB 105805 [ 2013 | 2 1.947,301 175,26 © 272178 379,951 34,19 2.327,25 256,00 80,74 46,55
\ 1




’ ’ ) ' . . Dif
. Base - Base - Total Contrib :
Entidade | Matr Cilculo Desc ' Calc Dest: Salario | Contrib. | Contrib Desc ‘
de Entida INSS- INSS - Matr INSS: | INSS | Contrib. | INSS |.Devida| menor :
Origem de Ano | Més | Entidade | Entidade PCR | PCR PCR Total - | Devida PCR PCR !
URB l‘OSlBOS 20131 3 1.947,30 175,26 27217\8 379,95| 34,19 232725 25é,OO 80,74 46,55 E
URB ‘1 05805 | 2013 | 5 1.947,30 175,26 272178 379951 34,194 2.32725 256,00 80,74 46,55
URB 105805 ‘2013 6 1.947.30 175,26 272178 379,95| 34,191 2.327,25 256,00 80,74 46,55 l
URB 105805. 20131 7 1947301 17526] 272178 37995] 34,19 2.327,25 256,00f 80,74 46,55 I
URB 105805 | 2013 | 8 1.947,30 175,26+ 272178 379,95 34,i9 2.327,25 256,00 80,74 ‘ 46:.55
CTTU 83582 2013} 2 1.500,35 135,03 276408 ‘706,67. 63,60 2.207,02 242,777 107,74 4414 |
_ URB 165646 | 2013} 2 1.894,56 170,51 297'140 429931 38,69| 2.32449 255,69 85,18 46,49
URB 165646 { 20131 6 1.894,56 170,511 297140 |- 576,1.1> u51,85 - 2.470,67 271,77 _101,26 49,41 :
URB | 165646 | 2013 | 7 1.894,56 170,51 - 297140 576;1-] 51,85 2.470,67 271,77 101,26 4941 :
URB 165646 | 2013 | 8 1.894,56 170,511 297140 44§,05 40,41 ;4343,61 257,80 87,29 46,88 v
EMLURB | 13498 |2013| 7 765,95 61,27 | 298276 |1.379,24| 130,89 2.14519 23597 174,70 4381
EMLURB | 54321 {2013 | 6 9é2,31 78,58 30729] 1.097,77}1 104,52] 2.080,08 228,81} 150,23 45,7}
URB 163473 12013 2 1 :{832,98 164,971 312115 ‘41 727] 37,55 225025 247,53 82,56 45,0t
EMLURB 54488 2013 7 1.715,16 15436 313767 726,60 | 73,94! 244176 268,59| 114,23 40,29 '
EMLURB | 43141 |} 2013} 2 1.013,15 81,05} 314194 ].]31,(?2 111,21 Z.iM,l7 23586 154,81 43,60
‘ URB 93149 | 20131 2 1.951,267 - 175,61 314634 42993} 38,70| 2.381,19 26193~ 86,32 47,62
URB 93149 12013 4 1.951,26 175;6] 314634 42993 38,70 2.381,19 261,93 86,32 47,62
URB 93149 | 2013 | S 1.951,26 175,61 | - 314634 42993 38,70 2.381,19 261,93 86,32 47,62
URB 93I49 12013 6 1.951,26 175,61 314634 669,931 60,30 2.I621,19' 288331 112,72 5242
"URB 93149 - 2013‘ 7 1.95‘1,26 175,61 314634 849,93 ' 76,50 2.801,19 308,13 135,52 56,02
“ URB 931491 2013 8 1.951,26 175,611 314634 429,931 38,70 2.381,19 261,93 86,32 47,.62
EMLURB | 55867 {2013} 1 136,73 58,93 | 314668 f.438,97 135,23 2..175,70 23933 180,40 45,17
EMLURB | 55867 | 2013 | 4 |- 736,73 58,93 . 314668 [1.43897! 135,23 2.1/75,70 239,33} 180,40 45,17
URB 169153 | 20131 1 ’ 1.889,29 170,041 317652 431,78 |- 38,86) 2.321,07 255,32 85,28 | 46,42
URB 169153 { 2013 | 2 i ,889,29 ’170,04 317652 931,781 83,86| 2.821,07 3 16,32 140,28 56,42
URB 169153 { 2013 | 3 1.889,29 170,04| 317652 431,78} 38,86 2321,07{ 25532 35,2‘8 46,42
URB 169153 1 2013 | 4 1.889,29 l 170,04} 317652 431,78] 38,864 2.321,07 255,32 85,28 46,42
URB 169153 2;013 5 1.889,29 170,04} 317652 431,78} 3886 2.321,07f 25532 85,28 46,42
URB 169153 12013 | 6 | 1.889,29 176,04 317652 451,78' 38,86 2.321,07 25532 85,28 46,42
URB 169153 { 2013 | 7 1.889,29 170,041 317652 431,78 38,861 2.321,07 255,32 85,28 46,42
CTTU 73210 | 2013} 2 ‘ 1.655,38. 148,981 317705 470,001 4230 212538 233,79 84,81 42,51
CTTU 73210 2013 5 1.655,39 148,99 “317705 470,000 4230} 2.12539 233,79 84,80 42,50
CTTU 73210 | 2013 6 | 1.655,39 148,991 317705 470,001 4230|. 2.13539 233,79 84,80 42,50
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Base Base Total ‘ Contrib i
Entidade | Matr Célculo , Desc . Calc Desc Salario | Contrib. | Contrib Desc i
de Entid, INSS INSS |, Matr INSS | INSS | Contrib. INSS |.Devida| menor !
Origem de Ano vMés Entidade | Entidade PCR PCR PCR Total Devida PCR PCR (
‘CTTU _732]0 2013 8 1.680,63 15126 317705 | 470,00|" 42,30] 2.150,63 236,57 85,31 43,01 f
CSURB 400 2013\ 17 1.606,472 144,60 338219 . 551,45}] 49631 2.158,17 237,40 92,80 43,17 x
CSURB 400 |2013| 3 | 1.606,72 144,60 318219 544,861 49,031 2.151,58 236,67 92,07 43,04 '
CSURB 400 |2013| 4 | 1.606,72 144,60 318219 .56581] 5092 2l172,53 23898 94,38 43,46 , :
CSURB 400 12013 5 | 1.606,72 144,60| - 318219 |- 58‘0,;10\ 52,23 2.187,12 240,58 95,98 43,75 !
CSURB 400 | 2013] 6 1 606,72 144,601 318219 584441 52,601 219116 241,03 96,43 43,83 . :
CSURB 400 12013} 7 1 .606 12 144,601 318219 58490 52,64| 2.191,62 241,08 96,48 43,84
CSURB 400 20131 8 1.606,72 144,601 318219 | 691,891 62,27 2.298,61 252,85 108,25 ' 45,98
URB 48429 12013 1 | 2.052,34 184,71 325619 833:44 91,68 2.885,78 317.44| 132,73 41,05
URB 48429 12013 | 2 -2.052,34 . 184,711 325619 57643 { 63,40| 262877 289,164 104,45 41,05
URB 106798 { 2013 | 1 | 2.43857 268,24 339277 ]1.553,81} 76,08} 3.992,38 439,16 170,92 ‘94,84
URB 106798 2013 3 | 261881 28'8,07 3392}7 1.65421| 76,08 4.15900| 45749} 169,42 93,34
URB 167380 { 2013 | 8 | 2.029,50 182,66 | - 339430 7093} . 7.80 | i.100,43 231,05 48,39, 40,59
URB 171840 1 2013 | 3 | 2.069,41 186,25 | 339573 “1‘.085,72 100,85 5.155,33 347,06 160,81 A 59,96 ]
| URB 171840 { 2013 | 4 | 2.069,41 186,25 339573 565272 63,051 2.735,13 300,86 114,61 51,56
URB 171 8\40 2013} 5 | 2.038,39 183,46] 339573 3 1‘0,10 18,98 | 2.348,49 258,33 74,87 55,89
URB 171840 ﬁ013 6 | 1.98429 178,59 339573 365,72 36,05 2.350,01 258,50 79,91 43,86
URB 171840 20i3 8 | 1.875,09 168,76 | 339573 42953 \41-,83 2.305,021 253,55] 84,79 42,96,
URB 172170 { 2013} 4 1 2.032,85 ‘ 182,961 339592 ‘28_8,05 31,69 2‘32(‘),90 25530 - 72,34 40,65
URB 171980 ‘2013 é 2.032,85| _ 182,96 33"9611 ?68,43 36,76 2.4417,28 268,54 85,58 48,82
URB 172731 201\3 7 2'.025,4'5 182,291 339664 700,83} 77,091 272628 299,89 117,60 40,51
URB 172731 {2013 | 8 | 2.016,93 181,52 339664 644,08 70,85] 2.661,01 292,71 11L19 40,34
EMLURB | 52280 | 2013 17 737,25 58,9'8‘ 339736 11:375,13[ 130,28 2.112,38 232.36|" 173,38 43,10
EMLl‘)RB 42986 | 2013} 4 |- 870,10 69,60 339740 |1.21530| 11741 2085401 22939 159,79 42,38
EMLURB | 42986 ;2013 8 | 870,10 69,601 339740 {1.21530] 117,41| 2.08540] 22939, 159,79 42,38
EMLURB | 38644 | 2013} 3 750,42 60,03" 339789 1.449;31 13583 [ 2.199,73 241,97 181,94 46,11
EMLURB | 50016 |2013| S .810,30 64',8i 339808 |1.351,11y 12839 2.161,41 237,76 172,94 44,55
EMLUi{B 49689 | 2013 3 739,36 59, 1}4‘ 33:9899 1418961 134,24 2.158,32 237,42 17828 44,04
EMLURB ;19689. 2013 6'. 739,36 59,.14 339899 1.386,15 130,74 2‘119,51‘ 233,15] 174,01 43,27
EMLURB 49689 | 20134} 7 739,36 59,14 | 339899 ') 1.380,15 130,741 2.119,51 233,15 174,01 43,27
URB 150363 | 2013 1 1.923,57| © 173,12 3405401. 345,44 31,08 2.269,01 249,59 76,47 45,39
URB 150363 1 2013 | 2 1.923,57 173,121 340540 345,441 31,08| 2.269,01 249,59 . ) 76,47 45,‘3\9
URB‘ 150363 | 2013} 3 | 1.923,57 173,12 | 340540 l 345,44 31,08] 2.269,01 .249,59 76,47 45,39
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Dif

Base Base . Total Contrib |

Entidade | Matr Célculo | Desc : Cale Desc Salirio | Contrib. | Contrib Desc :

de Entida | 4 INSS | INSS Matr INSS INSS 1 Contrib. INSS |.Devida menor - :

_Origem de Ano | Més | Entidade | Entidade PCR PCR PCR Total Devid_a PCR PCR

URB 150363 | 2013 | 4 1.923,57 173,12} 340540 345,44 51,08 2.269,01 249591 76,47 45,39 i
URB 150363 [ 2013 5 1.923,57 173,12 | 340540 34544 31,08! 2.269,01 249,59 76,47 45,39
URB 150363 | 2013 | 6 1.923,57 173,12 340540 34544 -31,08] 2.269,01 249,59 76,47 . 4539

URB 150363 | 2013 | - 7 1.923,57 173,12} 340540 345441 31,08| 2.269,01 249,59 76,47 45,39 K

URB 150363 | 2013 | 8 1.923,57 173,12| 340540 | 345441 31,08| 2.269,01 249,59 . 76,47 45,39 .

CTTU 3174 | 2013 1 1.234,53 98,76 | 341823 | 1.997,81] 179,32} 3.232,34 355,56 256,80 77,48

CTTU 3174 12013 | 2 (1.234,53 98,76 341823 857,§1 16,68 2.092,34 230,16 131,40 114,72

CTTU 3174 12013} 3 1.234,53 98,76 | 341823

—

457,811 1 19,92. 2.692,34 196,16 197,40 77,48

-
CTTU 3174 {2013 4 123453 98,16} 341823 857,811 16,68] 2.092,34 230,161 131,401~ 11472

CTTU 3174 120131 S 1.234,53 98,76 | 341823 857,811 16,68| 209234 230,16 | 131;40 114,72

CTTU 3174 120131 6 1.508,87 135,801 341823 | 857,81} 16,68| 2.366,68 260,331 124,53 107,85

EMLURB | 50563 | 2013 6 2.001,40 180,12 349915 108,35 9761 210975 232,07 51,95 42,19
EMLURB | 38431 | 2013 7 1.034,45 . 82,75 361832 - 1,1'07,64 109,22 2.142,09 235,63 152,88 43,66
URB 169927 | 2013 2 1.889,29 170,041 370006 449,05 40,1}2 2.338,34 25722 87.18 46,76
URB 169927 | 2013 4 1.889,29 170,04 37)0006 426,60| - 38,401 2.315,89 254,75 84,71 46,31
URB 169927 | 2013 S 1.889,29 170,04 37000Q 440,07 39,61 2.329,36 256,23 86,19 46,58
URB 169927 | 2013 6 1.889,29 170,04 370006~ 440,07 35,61 2.329.36 256,23 86,19 . 46,58
URB 169927 | 2013 7» 1.889,29 170,04 ‘370006 449,051 40,421 233834 ‘257,22 87,18 46,76
URB 20823 { 2013 1 1.988,17 178,94F 370140 335,35 - 30,18 2.323,52 255,59 76,65 46,47
‘ URB 29823 | 2013 2 1.988,17 ) 178,941 370140 131,56 11,84 211973 233,17 54,23 42,39
URB 29823 201.3 _4 1.;88,17 178,94 3701 46 421,33 -37,92 -2.409,50 2‘65 05 86,11 48,19
URB 29823 2013‘ S 1.988,17 178,94 | 370140 429,93 38,69 2.418,10 265,99 87,05 48,36
- URB . 29823 | 2013 7 k1.988,17 178,94 370140 288,05 2592 2.276,22 250,38 71,44 45,52
URB 29823 20’13 8 1.988,17 3 178,94 | 370140 288,05 » 25.92 2.276,22 250,38 71,44 45,52
URB 165620 ! 2013 1 1.895,88 ]70,63 370188 V -449,05 i 40,42 2.344.93 257,94 87,31 46,89
URB 165620 | 2013 2_ 1.895,88 170,631 370188 449,05 40,42 2.3;14,93 257,94 87,371 46,89
URB 165620 | 2013 | 4 1.895,88 ¢ ~ 170,63 370188 449,05 4042 2.34493 257,94 87,31 46,89
URB 165620 | 2013 5 1‘.895,88 170,63} 370188 449,05 4042| 234493 257,94 87,31 46,89
LjRB - 1165620 | 2013 | 6 1.895,88 ) ¥70,63.f 370188 449,05 4042 234493 257,94 87,31 46,89
URB 89990 2013 1 1.952,58 175,73 370355 288,05 25,93 2.240,63 ‘246,47 70,74 ) 44,81
URB 89990 | 2013 2 1.952,58 ' 175,73\ 370355 429,93 ' 38,70 2.382,51 262,08 86,35 47,65
URB 89990 | 2013 3 ' 1.952,58 v 175,73 370355 429,93 38,70 2.382,51 ©262,08 86,35 47,65
URB 89990 | 2013 4 1.952,58 175,73 370355 429,93 3870¢ 2:382,51 262,08 ' 86,35 47,65
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f Dif
o Base Base Total | "Contrib
Entidade | Matr Cilculo Desc Ciale Desc | Salario | Contrib. | Contrib Desc
de Entida INSS INSS Matr INSS | INSS | Contrib. INSS |.Devida} menor
Origem de Ano | Més | Entidade | Entidade PCR’ PCR PCR Total Devida PCR PCR
URB 89990 | 2013 S 1.952,58| 175,73} 370355 429,931 38,70! 2.38251 262,08 86,35 47,65
URB 89990 |2013| 6 | 1.952,58 175,7/3 370355 429931 3870| 2.38251 262,08 86,35 47,65
URB 89990 2013 7 1.952,58 ‘ 175,73} 370355 429931 3870| 238251 262,08 86,35 472
URB 89990 | 2013 8 ) 1.952,58 175,731 370355 42993| 3870| 238251 262,08 86,35 47,65
URB 165271 | 2013 §. 4 1,8’9~7,20 170,75 370374 265,01 23,85 2.162,21 237,84 67,09 43,24
URB 165271 | 2013} § 1.897,20 170,75 370374 259,25 23,33{ 2.156,45 | 237,21|* 66,46 43,13
URB 165271 | 2013 | 6 ‘ 1.897,20 . 170,75} 370374 369,74 3.3,28 2.266,94 249,36 78,61 45,33
URB 165271 | 2013 | 7 1.897,20 '170,75 370374 386,94 34,82| 2.284,14 251,26 80,51 45,69
- URB 165271, 2013 | 8 | 1.897,20 170,75 370374 386,941 34,821 228414 251,26 80,51 45,69
URB 169625 | 2013 | 1 1.889,29 ] 70,04 370389 421,33] 37,92 2.516,62 254,17 84,13 46,21
URB 169625 | 2013 | 2 1.889,29 170,04 370389 429,93 38,70 ‘12.319,22 255,11 85:07 <l16,37
URB 169625 12013 | 3 1.889,29 170,04 | 370389 669,93 60,30| 2.559,22| 281,51 111,47 51,17
URB 169625 { 2013 | 4 | 1.889,29 170,04 | 370389 429931 38,70| 23 ll9,22 T 255,11 85,07 46,37
URB 169625 { 2013 | 5 1.889,29 170;04 .370389 4429,93 38,707 2.319,22 255,11} 85,07 46,37
URB 169625 1 2013 [ 6 | 1 .589,29 170,04 | 370389 429,931 38701 231922 255,11 85,07 46,37
URB 169625 12013 | 7 1.889,29 170,04 370389 429,931 3870f 231922 255,1 l 85,07 46,37
URB 166936 | 2013 | 1 312293 343,52 370594 405,02 3,031 3.527.95 388,07 44,55 41,52
URB 148075 {2013 | 1 1.923,57 173,12} 370685 909,93 81,89] 2.833,50 311,69 138,57 "t 56,68
URB 14807s | 2013} 2 1.923,57 173,12 370685 420,93| 38,69 2.353,50 258,89 85,77 47,08
URB 148075 | 2013 | 4 1.923,57 173,12 370685 " 42993| 38,69 2.353,50 258,89 | 85,77 47,08
URB 148075 {2013} § 1.923,57 173,12| 370685 | 42993| 38,69 2.353,50 258,89 85,77 47,08
URB 148075 | 2013 { 6 1.923 .57 173,124 370685 | 42993 38,69i 2353,50 258,89 85,77 47,08
URB 14807512013 | 7 1.923,57 173,121 370685 42993} 38,69| 2353,50) 258,89 85,77 47,08
URB 148075 [ 2013 | 8 1.923,&7 173,12] " 370685 429,93 3'8,69 2.353,50 258,89 85,77 '47,08
" URB 77712 (2013 | 1 1.556,53 176,09 371036 386,94 3482 234347 257,78 8‘1,69 46,87
URB 77712 | 2013} 2 1.956,53 176,09 371036 386,94 34,82] 234347 ‘ 257,78 81,69 46,87
URB 77712 2013 3 1.956,53 176,09 371036 42993 38,69 2.386,46 262,51 86,42 47,73
URB | 77712 12013 | 4 | 1.956,53 176,091 371036 421,33 37,92] 2.377,86 261,56 85,47 47,55
URB 77712 2013 6 | 195653 176,09 371036 223,561 20,02 2.1 80:09 239,81 63,72 43,60
URB 777112 {2013 7 1.956,53 176,09 | 371036 270,86 24,37 2227;39 245,01 68,92 44,55
URB | 165913 12013 | 2 1.895,56 170,51 371055 429931 3871 2.324,49| 255,69 85,18 '46,47
URB 165913 12013 ] 3 ].894,56’ 170,511 371055 549:9‘3 49,51] 2.444,49 268,89 98,38 ‘ 48,87
URB 165913 1 2013 4 | 1.894,56 170,51 371055 |° 412,73 37,16 2.307,29 253,80 83,29. 46,13,
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Dif
. Base Base Total Contrib

_Entidade | Matr Cilculo | Desc Calc | Desc .| Salario | Contrib. | Contrib Desc
de Entida INSS | INSS . Matr INSS ‘| INSS | Contrib. INSS |.Devida; menor

Origem de Ano | Més Entidade_ Entidade PCR ECR_ PCR Total Devida PCR PCR
URB 1659137 2013 1 S 189456 170,51] 371055 408,431 36,77 2.302,99 25333 82,82 46,05
URB 165913 | 2013 | 6 1.894,56 170,51 371055 .| 378,34 34,07 2272,90 250,02 79,51 - 45,44
URB 165913 | 2013 | 7 1.894,56 170,511 371055 618,34. 55,671 2.512,90 276,42 105,91 50,24
URB 165913 | 20131 8 1.894,56 ; 170,51 371055 421,331 3793} 2.315,89 254,75 84,24 46,31
URB 169544 1 2013 | 1 1.889,29 ‘ 170,04 371150 288,05 2592 217734 239,51 69,47 43,55
! URB 169544 | 2013 | 2 1.889,29 170,04| 371150 288,05; 2592 217734 239,51 69,47 43,55
URB ) 169544 | 2013 | 3 1.889,29 170,04 3711‘50 429,93 38,65 2.319,22 255,11 85,07 ;16,38
URB 169544 { 2013 | 4 1.889,297 170,04 37:]]50 429931 38,69 f.319,2£ 255.t1 85,07 46,38
URB 169544 1 2013 S l.889,2§ i70,04 371150 429,931 38,69] 2.319,22 255,11 85,07 46,38
" URB 169544 | 2013 | 6 1.889,29 170,04 371150 429931 38,69 2.319,22 255,11 85,07 46,38
URB 169544 | 20131 7 1 .88§,29 170,04} 371150 4;'29»,93 38,69 2.319,22 255,11 85,07 46,38
URB 169544 {2013 | 8 1.889,29 170,04} 371150 429,93 38,69,' ‘ 2.319,22 255,11 85,07 46,38
URB 165735 | 2013 ) i ‘ ‘1‘.894,56 ¥70,51| 371457 431,090 3880 232565 255,82 85,3‘1 46,51
URB 165735 12013 2 1.894,56 170,511 371457 426,60 38,40| 2.321,16 255,33 84,82 46,42
URB 165735 | 2013 | 3 1.894:56 170,51. 371{157 449,051 40,42 234361 257,80 87,29 46,87
URB 165735 | 2013} 4 1,894,56 170,51} 371 457 449:05 40,421 2.34361( 25780 87,29 46,87
URB 165735 | 2013 | 6 1 .894,56 170,51 371457 30086| 27,081 2.19542 241,50 70,99 4391
URB 165735 { 2013 | 7 1.894,56 170,5‘1 - 371457 300,86 27,08| 2.19542 241,50 70,99 43,91
LjRB 165735 1 2013 | 8 1.894,561 170,51 371457 449,051 40,42 234361 257,80 ) 87‘,29 46,87
URB 165441 2‘013 1 1.895,88 170,63‘ 371480 54993 | 49,50 - 2.4:15,81 269,04 98,41 4891
URB 165441 | 2013 | 2 1.895,38 170,63 371480 429,93 738,70 V 2.325,8‘1 255,84 85,21 46,51
URB 16544112013 | 4 1.895,88 170,63, 37i480 286,631 25,80 2.182,51 240,08 69,45 43,65
URB 165441 | 2013 | 5 | 1.895,88 170,63 371480 25797 23:22 2.15385 236,92 66,29 43,07
URB l65441 2013 | 6 1.895,88 170,631 371480 661,331 59,521 255721 28‘1,29 110:66 51,14
URB 165441 1 2013 | 7 1.895,88 170,63 371480 815,541 73,40 2.71),42 298,26 -127,63 54,23
URB 165441 { 2013 | 8 1.895,88 l70,§3 371480 421,33 37,921 231721} 254,89 84,26 46,34
URB 836i 20131 1 2.013,22 7 181,19 371552 549;93 49,49 12.563,15 281,951 100,76 51,27
URB 8362 | 2013} 2 2‘.013,22 181,191 371552 429931 38,69 2,4.4;),15 268,75 87,56 A 48,87
URB 8362 | 20i3 | 4 201322 181,19 371352 429,93| 3869| 2443,15] 268,75| 8156 48,87
URB 8362 12013} 5 2.013,22 181,19 371552 412,73 37,14| 2.42595 266,85 85,66 48,52
URB 8362 2013. - 8 2.013,22 181,19 371552 429,93 38,69 2.443,15 268,75 87,56 48,87
EMLURB | 30309 |[2013| 6 ) 907,69 72,61 377364 1.403,79§ 134,67 2.311,48 254,261. 181,65 146,98
URB 134473 {2013 | 1 1.907,75 171,70 382896 37’9,95 34,19| -2.287,70 . 251,65 79,95 45,76
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Dif
R Base Base Total Contrib

Entidade | Matr Cilculo Desc Calc Desc | Salario | Contrib. { Contrib Desc

de Entida INSS INSS Matr INSS | INSS | Contrib. INSS }.Devida| menor

Origem de Ano | Més | Entidade | Entidade PCR PCR PCR Total Devida PCR PCR
URB 134473 1 2013 | 2 7 1.907,75{ 171,70 382-8§O ' 3;/9,93 34,19 2.587‘,70 251,65 7995 45,76
- URB 134473-1 2013 | 4 1.907,75' 171,701 382890 37995| 34,19} 228770| 25165 79,95 45,76
URB 134473 {2013 | 5 1.907,75 ’ 171,70 382890 :379,95 34,19 2.287,70 251,65 79,95 45,76
URB 134473 | 2013 |, 6- ] 1.907,75 171,70. 382890 | 379.95| 34,19| 2.287,70 251,65 79.95 45,76
URB 1370490#2013 -1} 201530 ‘ 181,38 _3“95920 57643| 51.88| 2591,73 285,09 103,71 | 51,83
URB 137090 | 2013 | 2 2.015,30 181,381 395920 | 559,23 ‘ 50,3.3 ©2.574,53 283:20 101,82 51,49
URB 137090 | 2013 | 3 2.015,36 181,3% 395920 - 53344 4801] 254874 280,36 98,98 50,97
URB 137090 | 2013 | 4 | 2.035,30| 181,38| 395920 533,44 4801} 2.54874f 28036] 98,98 50,97
URB 137090 | 2013 | 6 | 2.015,30 181,38 | 395920 576,431 51,88 2.59173 285,09 103,71 51,83
URB | 137090 {2013 | 7 2.015,30 181,38 3959.20 576,43 51,88} 2.591,73 285,091 103,71 51,83
URB 137090 | 2013 | 8 | 2.01530| 181,38| 395920 576,431 51,88) 2.591,73 285,09 103,71 51,83
EMLURB | 26794 [ 2013 | 2 1‘904,1% 171,37 ?;98547 200,00 | 16,01 2.104,17 231,46 60,09 44,08
EMLURB | 26794 {2013} 3 | 1.966,47 176,98 | 398547 200,001 16,01} 2.166,47| * 238,31 61,33 45,32
EMLURB | 13625 | 2013 | 1 i.643,04, 147,87} 399099 | 806,001 72,541 2.449,04 269’,39 121,52 48,98
CTTU 78298 12013 6 | 1 .234,53 98;6 406494 948211 9538 2.182,74| 240,10| 141 ,34 45,96
CTTU 78298 | 2013 | 8 | 1.234,53 98,76 | 406494 963,281 96,74 2.197.81 241,76 | 143,00 46,26
CTTU 2798 120134 2 1.638,55" 147,471 407620 '470,00 4230 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU 2798 2013} 35 1.6:;8,55 147,47 407620 470,00 4230f 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU 2798 {2013} & | 1.655,39 148,991 407620 470,004 42,30| 2.12539} 233,79 84,80 42,50
CTTU 2798 (2013 8 1.697,47 152;77 407620 470,00 42301 2.16747| ~ 238,42 85,65 43,35,
CTI‘U 1724 120131 1. i.234,5‘3 98,76 | 407634 904,73} 9147 2.13926| 23532} 136,56 45,09
CTTU 1724 2013 3 i.234,53 ) 98,76 | 407634 904,73 ’ 91,47 2‘A139,2‘6 23532 136,56 45,09
CTTU 1724 12013} 4 | 123453 98,76 407634 904,73} 91,47 \ 2.139261 23532 136,56 45,09
CTTU 1724 12013 5 | 1.234,53 98,76| 407634 | 904,73| 9147 2.139,2‘6 23532} 136,56 45,09
CTTU 1724 [ 2013 7 |'1.234,53 98,761 407634 904,73 91 ,4;1 2\.1 39,26 235,32 136,56 45,09
CTTU 1724 [ 2013 | 8 | 1.23453 98,76 407634 904,73] 91,47 213926 23532 136,56 45,09
CTTU ) 485 2013 | 1 1.638,55 147,47 | 435887 470,001 4230{ 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU 485 12013 8 | 1.705,89 153,53 | 435887°* _ 47000) 4230 2.175891 23935 85,82 ‘43,52
URB 74276 12013 2 | 1.957,85 i76,21 439184 ‘421,331 3792] 2379,18 261,71 85,50 47,58
URB 74276 12013 S| 1.957.85 176,21 439184 288,05 25,§3 2.24590 ‘ 247,057 70,84 4491
URB 7427.6 2013§ 6 |°1.957,85 176,21 439184 ) 288,05| .2593| 224590 247,05 70,84 44,91
URB 74276.12013 | 7 1.957,85 177‘67,21 439184 669,931 6030 2.627,78 289,06 112,85 52,55
CTTU 98787 2013 2 1.234,53 98,76 | 439639 1.008,60 | 100,81 2.243:13 ’ 2‘46,74‘ 147,98 47,]7\
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Base Base . Total . Contrib
Entidade | Matr Caleulo | ' Desc Cialc Desc | Salario | Contrib. | Contrib Desc
de Entida INSS INSS Matr INSS INSS ! Contrib. INSS |.Devida| menor
Origem de Ano | Més | Entidade | Entidade PCR PCR PCR Total Devida | PCR PCR
CTTU 08787 | 2013 | 6 | 1234,53]  9876| 439639 | 866,72| 8804| 2.10125| 231.14| 13238 44,34
CTTU | 98787 |2013| 8 | 123453| 9876| 439639 |1.008,60|100,81| 2243.13| 24674| 14798 47,17
URB | 132713 |2013| 2 | 2.039,91| .18359| 440734 | 43455 4781| 247446| 272,19 83,60 40,79
CTTU | 8192 |2013| 1| | 163855| 14747] 441817 | 47000| 4230| 2.10855| 23194| 8447 42,17
CTTU' | 8192 |2013| 2 | 163855| 14747|- 441817 | 47000| 42,30 210855! 23194| 84,47 42,17
CTTu | 9040 |2013| 1 | 1304a5| 12550] 441931 | 70330 6320| 200775 23075| 10525 4196
CTTU | 9040 [2013| 2 | 140437| ~12639| 441931 | 70330| 6329! 2.107.67| 231.84| 10545 42,16
CTTU | 9040 |2013| 3 | 139445| 12550 441931 | 70330| 6329] 2000775 23075| 105.25 41,96
CTTU | 9040 [2013] 4 | 176829| 15915 441931 | 70330| 6329 2471,59| 271.87| 12,72 49.43
CTTU | 9040 2013 | 5 | 195686| 176,12| 441931 | 70330 6329 - 2660,16| 292,62| 116,50 53,21
CTTU | 9040 {2013 6 | 1.66560| 149.90| 441931 70330 6329 2.368,90| 260,58| 110,68 47,39
CTTU | 9040 |2013| 7 | 156801, 141.12| .441931 20330| 6329] 227131 24984| 10872 4543
CTTU | 9040 [2013| 8 | 165649 149,08] 441931 | 70330 6329| 235979 239.58 “ 110,50 47,21
CTTU | 7080 2013 | 1 | 1.63854| 14747| 441965’ | 47000| 2230} 3.10854| 23104 8447 42,17
CTTU | 7080 |2013| 6 | 1.82808 164,53 | 441965 | 47000 4230! 229808| 252.79| 88726 45,96
CTTU | 7080 |2013| 7 | 190791| 171,71| 441965 47000| 4230| 237791| 261,57 89,86 47,56
CTTU | 7080 12013} 8 | 1.70589) 153,53 |~ 441965 | 47000 4230| 2.17589. 23035] 8582 43,52
CTTU | 86541 {2013 | 1 | 1.71578| 15442 442039 | 703,30| 6329| 241908 266,10| 11168 48,39
CTTU | 8176 [2013| 2 | 163855| 14747| 442043 | 47000| 4230 2.10855| 23194| 8447 42,17
CTTU | 8176 |2013| 8 | 1.63855| 14747| 442043 | 470,00| 4230| 210855 231.94| 8447 42,17
CTTU | 95761 |2013] 2 | 1 272|  15504] 442006 | 47000| 4230 2.19272| 24120| 86,16 43,86
CTTU | 95761 [2013| 5 | 1.638,55| 14747| 442206 | 47000| 4230 2.108.55 231,94| 84,47 207
CTTU. | 95761 [2013 | 6 | 163855] 14747| 442206, 47000| 42.30 2.108,55| 23194 8447 az17
CTTU | 95761 |2013 | 8 | 163855| 147.47| 442206 | 47000{ 4230| 2.108.55| 23104 84,47 42,17
CTTU | 4510 20131 2| 164605| 148,14| 442210 | 47000| 4230| 2.11605| 23277| 84,63 42,33
CTTU | 5576 [2013| 1 | 163855 14747| 4423354 | 47000| 4230 210855| 23104 84,47 42,17
CTTU | 5576 |2013| S | 163855| 14747| 442354 | 47000| 42,30| 2.10855| 23194| 8447 42,17
CTTU | 5576 [2013| 6 | 1.61330| 14520| 442354 | 47000 42,30| 208330 229.16| 83.96 41,66
CTTU | 3778 |2013| 1 | 163855| 14747| 442430 | 47000| 4230| 2.10855! 23104] 8447 42,17
CTTU | 3778 |2013| 2. | 163855| 14747| 442430 | 47000| 4230| 2.10855| 23194| 8447 42,17
CTTU | 3662 12013 ) 1 | 123453 98,76| 442555' | 96133 49,68| 2.19586| 241,54 14278  -93.40
crtu | 3662 2013 | 2 | 164605 14814 442555 | 1.661,33 | 165,99 5.307;38 363,811 21567| 4968
CTTU | 3662 |2013| 3 | 123453|  9876| 442555 | 961,33 49,68| 2.19586| 24154| 14278 93,10
18
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‘ Base Base Total Contrib
Entidade | Matr Calculo Desc . oo Calc Desc Salirio | Contrib. | Contrib Desc
de Entida INSS | ..INSS Matr INSS | INSS | Contrib. | INSS |.Devida| menor
Origem de Ano | Més | Entidade | Entidade {| PCR PCR | PCR Total Devida PCR PCR
CTTU 3662 | 2013 | 4 1,2v34,53 98,76 ‘ 442555 961,331 49,68 2.19586| 241,54} 142,78 93,10
CTTU 3662 201\3 5 1.234,53 98,761 442555 961,33| 49,68 2.195,86 241,541 142,78 93,10
CTTU | 3212 {2013 1‘ 1.638,55 147,47 442612 470,00 42,301 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU 72923 | 20137 7 1.234,53 98,'76 442741 857,81 87,24) 2.09234 230,16 1\31 .40 44,16
CTTU 72923 12013 8 1.234,53 98,7‘6 442741 ’8577',81 87,241 2.092.34 230,16] 131,40 44,]6‘
CTTU 97365 | 2013 1 1.234,53 98,76 | 443331 911,10 95,04 2.]%5 63 236,02 137,26 45,22
CTTU 2127 12013 1 lA.227,E)7 98,171 457975 859,99 77,40 2.08\7,06 \ 229,58 1314t 54,01
CTTU 2127 2013} 2 1.227,07 98;17 ‘ 457975 859,99} 77,40! 2.087,06 229,58 1‘31,41 54,01
CTTU | 2127 |2013 3 | 1.22707|  98,17| 457975 | 859.99| 77,40 2.087.06| 229,58| 13141 54,01
CTTU 2127 |2013.) 4 | 122707 98,171 457975 839,99) 77.40f 208706 229,58| 131,41 54,01
CTTU 2127 | 2013] 5 ’ 1.227,07; ~-98,17} 457975 859,99 77,40] 12.087,06 229,5é 131,41 54,01
CTTU 2127 12013 67 1.227,07 : 98,17| 457975 859,991 77,40( 2.087,06 229,581 13141 54,01 ‘
CTTU 2127 | 2013 ] 8 1.227,07 98,17 457975 ' 839,99 77,401 2.087,06 229,58 131,41 54,01
EMLURB | 24481 | 2013 2 1.546,25 V 139,161 459083 | 571,88] 51,48| 2.118,13 232,99 93,83 i 42,35"
CTTU 95001 {2013 1 1 .234,53 98,76| 600469 091,591 99,28 2.226,12 2421,87 146,11 46,83
" CTTU 95001 {2013 2 1.234,53 - 98,761 600469 991,59 99,28} 2.226,12 244 87| 146,11 46,83
CTTU 95001 | 2013 | 3 1.234,53 98,76 | 600469 976,52 97,93 2.211,05 243,22 144,46 46,53
URB 161705 | 2013 | 1 1.906,43 171,58 | . 602988 429,93 ‘ 38,691 2.336,36 257,00 85,42 46,73
URB |, | 161705 | 2013.| 2 1.906,43 171,58} 602988 420931 38,69 2.336,36 257,00 85,42 46,73
URB 161705 | 2013} 3 1.906,43 171,58 6029é8 42§,93 38,69| 2.336,36 ‘ 257,00 8542 46,73
URB 161705 | 2013 | 4 1.906,43 171,58 602988 429931 38,691 2.336,36 257,00 85,42 46,73
I:JRB 161705 } 2013 | 5 1.906,43 171,58 602088 1429931 38,69 2.336,36 257,00 85,42 46,73
U.RB 1617057 2013 6 | 1.90643 171,58 602988 -| 429,93} 38,69 2.336,36\ © 257,00 85.42 46,73
URB 161705 | 2013 | 7 1.906,43 171,58 602988 420,931 38,69 2336,36 257,00 85,42 46,73
URB | 161705 | 2013 | 8 1.906,43 171,58 602988 429,931 38,69 é.'336,36 . 257,000 -8542 46,73
EMLURB | 1104 | 2013 | | 2.060,8§ 18547 603453 - _ 540,71| 59,48} 2.601,59| 286,17 100,70] 41,22
EMLURB| 1104 }2013¢ 2 2.060,88 185,47 603453 1;19,'22 i 35,12 2;380‘,10 261,81 :76,34 41,22
EMLURB| 1104 |2013} 3 2.060,88 185,47 60345‘3 369,22 40,62 2.430,10 267,31 81,84 41:22
EMLURB | 1104 |2013| 4 2.060,88 185,47- 603453 547,85 | 60,27 2.608,73 286,96 101,49 41,22
EMLURB 1104 12013 ¢ 5 2.069,88 185,47 603453 539,99 59,40 2.600,87 286,10 100,63 4123
EMLURB 1104 | 2013 - 7 2.-060,88 185,47€ 603453 553,891 60,93 261477 287,621 102,15 41 ;22
EMLURB | 1104 [2013] 8 2.060,88 185,47 | 603453 560,03 61,61 2.62091 288,30 102,83 41,22
EMLURB | 14354 [ 2013 3 817,‘80 65,421 604866 ' 1.306,44| 124,421 2.12424 ;233,67 168,25 43,83
19

FL. ¢q




‘ . -Dif
g Base Base Total Contrib
Entidade | Matr Cilculo Desc Cilc Desc Salario | Contrib. | Contrib Desc
de Entida INSS INSS Matr INSS INSS | Contrib. INSS |.Devida| menor
Origem de Ano { Més | Entidade | Entidade PCR PCR PCR Total Devida PCR PCR
URB 171549 { 2013 | 3 | .1.855,01 166,95 608201 2943,92| 246,32 4.159,00] 457,49, 290,54 4422 ‘
URB 171549 2015 471 1.85501 166,95 608201 2445951 246,32 4.159,001 457.49| 290,54 4422 |-
URB 171549 12013 | S 1.855,01 166,95 608201 ‘ | 2.443,95 | 246,32 4.159’,00 457,49 290,54 44,22
URB 171549 1 2013 | 6 1.855,01 166,95 608261 2641321 24632 4.159,00( 457,49 290,54 4422
EMLURB | 41106 |2013| 4 1.310,47 1111,94 609007 |1.129,951 10831 | 2.44042{ 26845} 150,51 42,20
EMLURB | 41106 2613 S 1.747,30 157,25 | 609007 '1.1129,95 108,31 ‘2.877,25 - 316,50 -159,25 50,94
EMLURB{ 41106 [ 20131 6 | 131047 .117,94| 609007 |1.129,95| 108,31| 2.44042! 268,45| 150,51 42,20
EMLURB | 41106 }2013| 7 1.310,47 1 ]7‘,94 609007 1.129,95| 108,31 2.440,42 268,45 150,51 4220
EMLURB{ 41106 {2013 | 8 | 1.747,30 157,25 609007 379,95| 30,40 ' 212725 234,00 76,75 46,35
EMPREL | 3867 [2013} 6 | 1.771,69 15945 610743 374,541 33772) 2.146,23 236,09 76,64 42,92
EMLURB | 46159 {2013! 8 1.731,32 155,81 623807 | 843,53| 8247} 257485 283,23 127,421 . 4495
CTTU | 101273 {2013 | 1 2.758,63 303,231 625030 |1.241,62) 9535] 3.99825 439,81 . 136,58 4123
EMPREL | 2542 2013 | 6 | 1.830,75 164,76 | 635295 | 350,00 31,501 2.180,75 239,88 75.12 43,62
CTTU 9814 |2013'| 8 1.655,39 148,99 | 637025 470,001 4230 212539 233,79 84,80 42,50
EMLURB | 54577 2013/ 6 982,31 78,58 | 637470 [1.164,36 111,30 2.]46,67‘ 236,13 157,551]. 46,2-5
EMLURB | 43516 | 2013 1 1.159,31 92,74 647113 |1.073,16] 104,38 2.232,47 245,57 152,83 48,45
CTTU 2844 12013} | 1.234,53 98,761 652066 |1.038,18| 56,48} 227271 ‘250,00 ) 151,24 94,76
CTTU 2844 120131 2 | 1.23453 98,76 652066 |1.738,18| 174321 297271 327,00( 22824 53,92
CTTU 2844 12013 3 1.234,53 98,76 652066 |1.038,18! 5648 227271 250,001 151,24 94,76
CTTU 2844 12013 | 4 | 1.234,53 98,76 | 652066 | 1.038,18 56,48. 227271 250,00 151,24 94,76
CTTU 2844 201 31 S 1 .?:34,53 '98,76 652066 1.038,1 8 56,1;8 2.272,71 250,00 151,24 94,76
. CTTY 2844 120131 6 1.234,53 98,76 | 652066 |1.038,18] 5648] 227271 250,00\ 151,24 94,76
CTTU 2844 2013 7 1.234,53 98,761 652066 1.038,18 56,48} 2.272,71 250,00 151,24 94,76
CTTU 2844 | 2013 8 >14508,87 13580 652066 |1.038,18| 56,48} 2.547,05 '280,18 14438 87,90
URB 138541 | 2013 | 2 1.809,18 162,83 | 652874 292,68 2634 2.101,86| 23120 68,37 42,03
URB 88064 |2013| 1 2‘031,76‘ 182,86| 657178 756,431 7933 2.788,19 306,70 123.84 4451
URB 88064 {2013 2 | 2.031,76 182,861 657178 |. 576,43 63:,13 2.608,19 2861?90 104,04 4091
EMPREL | 3948 2013} 1 2.024,00 182,16 6947é5 200,00 22,01“ 222400 244,64 62,48 40,47
EMPREL | 3948 |2013| 2 2.024,60 182,161 694785 200,00 22,01] 222400 244,64 62,48 40,47
EMI"REL 3948 2013 3 .| 2.024,00 182,16 694785 200,00 22,011 2.224,00] 24464 62,48 40,47
EMPREL | 3948 12013 4 | 2.024,00 132,16 654785 200,001 22,01) 2.22400 244,64 62,481, 40,47
EMPREL | 3948 |2013| 5 | 2.024,00 ‘v182,16 694785 200,001 22,01{ 2.224,00 , 244,64 62,48 40,47
EMPREL | 3948 {2013} 6 2.024,00 182,16| 694785 V 200,007 22,01} 2.224,00 244,64 62,48 40,47
}
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Entidade | Matr Cilculo Desc Cilc | .Desc | Salaria | Contrib. | Contrib Desc

de Entida : INSS INSS Matr INSS | INSS | Contrib. INSS |.Devida| menor

Origem de Ano | Més | Entidade | Entidade | - PCR PCR | PCR Total Devida | PCR PCR
EMPREL | 3948 | %0 lé 7 2.024,00 L8‘2,l6 694785 R 200,00 22,01 2.224,00 244,64 62,48 40,47
EMPREL | 3948 |2013] 8 2.024,00 182,16 694785 ‘ 200,00 22,011 2.224,00 244,64 62,48 40,47
URB 168475 {2013 | 2 1.950,44 175,54 697158 300,86 24,i0 2.251,30 247,64 72,10 48,00
URB 168475 '20] 313 .1.950,44 175,54‘ 697158 }2.945,691 207,80| 4.159,00 457,49 ‘ 281,95 74,15
URB 168475 2POI 3] 4 1.950,44 175,54| 697158 |2.749,53 207,80} 4.159,00 457,49 281,95 74,15
URB i 68475 12013 5 1.956,44 \ 17554 697158 2.749,531 207,80| 4.159,060 457,49 28195 74,15
URB 168475 | 201 37 6 1.950,44 175541 697158 |2.74953| 207,80 4.159,00 457,491 281,95 74,15
URB 168475 {2013 7 1.950,44 175541 697158 2,812,11| 207,80| 4.159,00 457,49, 281,95 74,15
URB . | 1684752013 ! 8 1.950,44 175,54 697158 [2.749,53| 207,80 4.159,00 457,49 2‘81 95 74,15
-URB 160113 1 2013 | 7 2.007,11 180,64 | 699457 470,00 51,701 2.477,1 L 272,48 91,84 40,1 4‘
URB 160113 {2013 | 8 2.007,11 180,64 | 699457 470,001 51,70| 2.477,11 .272348 91,84 40,14
EMLURB | 6386 |2013! 1. 2.729,18| . 30020 700319 1.304,68] 98961 4.033,86 443,721 143,52 44,56
EMLURB | 6386 [2013{ 2 2.729,18 300,2/0 700319 1.304,68] 98,96 4‘4033,86 443,72 143.‘52 44,56
EMLURB | 6386 2013 3 2‘.729,1 8 30020| 700319 |2.179,83] 9896 4.159,00 ‘457,49 157,29 58,33
EMLURB | 6386 |2013] 5 2.729,18 30020| 700319 |1.579,18] 9896 4.159,00 457,491 157,29 58,33
EMLURB | 6386 |2013| 6 2.729,18 3.(’)0,20 700319 1.364,68 98,961 "4.033,86 443,72 143,52 44,56
EMLURB | 6386 {2013| 8 | 2.729,18 30020 700319 |1.52641] 9896 4.f59,00 457491 157,29 - 58,33
URB 125385 | 2013 7 | 2.082,68 183,84 705105 43455| 4780} 247723| 272.50 88,66 40,86
URB 125385 | 2013 | 8 2.076,6‘8 18690 | 705105 349,43 3844 2.426,11 266,87 79,97 l;l 53
CTTU 95796 12013 "1 1.638,55 14747 711566 470,00 42,30| 2.108,55 23194 84,47 42,17
CTTU 95796 {2013} 2 1.739,55 ) ‘1567,56 711566 470,00‘ 42,36 2.209,55 243,05] . 86,49 44,19
CTTU 95796 12013 | 4 1.632,95 146,97 711566 470,00 42,301 2.102,95 231,32 84,35 42,05
CTTU 95796 |2013| 5 1.700,28 153,03 N 1566 470,00 42,36 2.170,28 238,73 85,70 43,40
CTTU 95796 {20131 8 1.624,52 146211 711566 470,60 42,301 2.094,52 230,40 - 84,19 41,89
EMPREL | 6041 |2013| 3 1.994,75 179,52} 715064 180,00 16211 2.174,75 239,22 59,70 43,49
CTTU 94633 12013} 1 ‘1638,55 147471 731499 470,00 42,30| 2.108,55 231,94 84,47 42,17
,CTTU 94633 | 2013 2 1.638,55| - 14747 731499 470,00 42,30 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU 94633 | 2013 6 1.638,55 147,471 731499 470,00 42,30 :Z.-108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU 5665 120131 1 1.638,55 147471 732328 470,00 42,30{ 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU 5665 ’ 2013 | 6 1.621,72 14595 7'32328 A 626,67 56/41| 2248391 .24732| 10137 44,96
CTTU 5665 [2013| 8 1.722,73 155,05 732328 470,00 . 42,301 2.192,73 241,20 86,15 43,85
CTTU 3379 {2013} 3 | 2.051,00 18459 734187 470,001 42300 2.521,00| 277,31 92,72 50,42
CSURB 1406 | 2013 1 '1.595,37 143,581 735752 5:;5,72 48,22 2.1‘31,09 234,42 90,84 | 42,62
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Entidade | Matr Calculo Desc ‘ Cale Desc Salirio | Contrib. | Contrib Desc

de Entida INSS INSS Matr INSS | INSS | Contrib. INSS |.Devida| menor

Origem de’ Ano | Més | Entidade | Entidade PCR PCR PCR Total Devida PCR PCR
CSURB 1406 | 2013 2 1.595,37 143,581 735752 661,76 59,56 2.257,13 248,28 104,70 45,14
CSURB 1406 20131 3 1 .59;,37 143,581 - 735752 - 532,00 47,88| 2.127,37 234,01 90,43 42,55
CSURB 1406 |20131 4 | 159537 143,58 | 735752 527,61 47,49 2.122,98 ) 233,53 89,95 42,46
CSURB | 1406 |2013| 5 | 1.59537| 14358| 735752 537,02 ‘,48,34 213239 23456| 90,98 42,64
CSURB 1406 | 2013| 6 | 1.59537 143,581 735752 | 541,83 4877] 2:137.20 235,09 91,51 42,74
CSURB | 1406 {2013 7 | 1.59537 14358| 735752 | 62415| S618| 2219,52| 24415| 100,57 44,39
CSURB 1406 | 2013'{ 8 | 1.59537 143,581 735752 527,78) 47,50 2.123,15 \ 233,55 89,97 42,47
CTTU 6106 2013 2 | 1.672.2i 152);50 780072& 470,001 42,30] 2.142,21 235,64 85,14 42,84
CTTU 6840 | 2013} 1 1.638,55 147,47} 780082 470,001 42,30 2:10.8,55 231,94 84,47 42,17
© CTTU 6840 | 2013 ‘2 1.638,55 )147?47 780082 ‘470;,00 42,30‘ 2.108,55 231,94 é4,47 42,17
CTTU 6840 2(.)1‘3 6 1.621,72- 145,95 7800’82¥ 470,00 42,30 2.091,72] 230,09 84,14 41,84
EMLURB | 33707 | 2013 3 1.493,78 134,44| 780116 595,34} 53,59 2.089,12 22980 95,36 41,77
CTTU 100471 | 2013 | 1 1.638,55 147,47 | 780169 '470,00| 42,30 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU | 100471 {2013 | 6 | 1.65539 14899 780169 | 470,00 4230| 2.12539| 233,79 84,80 42,50
CTTU | 100471 {2013 | 8 | 1.705.89 153,53 780169 470,001 4230| 2. 17;,89 239,35 85,82 43,52
CTTU 9873 | 2013} 2 | 1.806,89 1&2,‘62 780245 470,00 42,30 2.276,89 250,46 87,84 45,54
CTTU 9873-12013| S 1.655,39 148,99 78'02.45‘ | 470,00f 4230f 2.12539 233,79 84,80 42,50
CTTU 9873 | 2013 ‘ 6 | 1.65539 148,99 780245 . 470,00 42,30 2.125,39 233,79 84,80 42,50
‘CTI‘U 9873 12013 8 ,1.739,‘56 156,56 | 780245 470,00]. 42,30{ 2.209,56 243,05 86,49 44,19
CTTU 6440 | 2013 1 . 1.638,55 147,47 ’}802/64 470,001 4230 2.108,55 231,94 84,47 42,17
C’h‘U 6440 12013 2 1.638,55 147,47 | 780264 470,00{ 42,30| 2.108,55| * 231,94 84,47 42,17
CTTU 3891 2013" 2 1.638,55 1'47,47 780298 470,00 A 42.,30 2.108,55 251,94 84,47 42,17
CTTU 3891 2013 | 8 | 1.63855 147,47 .780298‘ 470,00 42,30{ 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU | 96369 ;2013 2 1.638,55] " 147,471 780360 470,00 42,30" 2.108,55| 231,94| 84,47 42,17
" CTTU | 96369 {2013 | '8 | 1.63855 v 147,47 780360 470,00 4230{ 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU 93815 | 2013 7-1 1.638,55| - 147,47 | 780408 470,007 42,30 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU 93815 | 2013 | 2 1.638;55 14747 780408 470,00 4230] 2.108,55 231,94 84,47 4.2,17
CTTU 83585 |2013| 2 1.638,55 147’,47 783450 470,00 4230F 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU 7 83585 2013} 5 1.655,39 148,991 783450 470,00| 42,30 212539} 233,79 84,80 42,50
CTTU 83585 {2013 8 \1.655;39 1‘48,99 783450 ;170,00 4230 2.125,39|. 233,79 84,80 42,50
é’I‘FU 93769 |2013( 1 b’ 1.638,55 147,47 786430 603,17 54291 2241,72 246,59 99,12 44,83
CTTU 93769 [2013| 3 { 2.025,74 182,32 7_86430 241,32 21,72 2.267,06 249,38’ | 67,06 45,34
CTTU 4170 | 2013 2 1.613,39 145,201 798372 | 470,00} 42,30! 2.083,30 229,16 83,96 41,66
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. , Dif
: Base Base Total Contrib
Entidade {| Matr Calculo Desc Cilc Desc | Salario | Contrib. | Contrib Desc
de Entida  INSS INSS " Matr INSS INSS | Contrib. INSS . Devida menor
Origem . de Ano | Més | Entidade | Entidade PCR PCR PCR Total Devida | PCR PCR
URB ' 1133787 {2013 | 3 | 2.060.29| 185,4'3 865551 | 1.942,68 16679 4.002,97 440,33 254,90 88,11
CTTU | 7188 [2013!| 1| 123453 98,76| 873188~ |1.038,18| 103,48| 2.27271| 250,00] 151,24 47,76
crru | 7188 | 20131 2 123453| . 98,76| 873188 |1.038,18| 10348| 2272,71! 250,00] 151,24 47,76
CTTU | 7188 {2013| 3 | 1.234,53 98,76| 873188 |1.038,18| 10348| 227271 250,00| 15124 47,76
CTTU | 7188 [2013| 4 | 123453 9876 873188 ' | 1.038,18| 10348| 227271( 250,00| 151,24 47,76
CTTU | 7188 [2013| S | 1.234,53 98,76| $73188 |1.038,18| 103,48] 2272,71] 250,001 15124 47,76
CTTU | 7188 |2013]| 6 | 1.234,53 98,76 873188 |1.038,18 10348] 2272,71] 250,00 151,24 47,76
CTTU | 7188 |2013| 7 | 123453 98,76| 873188 |1 .058,1 8 103,;18 2272711 250,00 151,24 47,76v
EMLURB | 45071 2013 | -1 | 191 078 17197| 874370 | 47000| 4231 238078| 261 891 . 89,92 47,61
EMLURB | 45071 |20 173 2 | 1910,78| 17197| 874370 | 470,00( 42,31 2.38078| 261,89 89,92 47,61
EMLURB | 45071 |2013 | 4 | 191078| 171,97 874370 |. 47000| 4231 2.380,78 261,89 89,92 47,61
EMLURB | 45071 {2013 | 5 | 1.910,78| 171,97 874370 | 47000| 4231] 2380781 261,89| 89,92 47,61
EMLURB | 45071 12013 | 7 | 1910,78| 17197 874370 470,00 "42,31] 238078 26189 8992 4761
EMLURB | 45071 | 2013 | 8 | 1.910,78| 171,97| 874370 | 470,00 42,31, 2.380,78 - 261,8§ 89,02 47,61
URB | 171530 |2013| 5 | 1.84842| 166,36| 890073 -| 35924| 3234| 2207,66, 24284| 7648 44,14
URB [ 171530 | 2013 | 6 | 1.84842| 16636] 890073 381,69| 3436 223011 24531| 7895 44,59
URB | 171530 | 2013 | 7 | 1.848,427 166,36 890073 | 440,07| 39,617 228849 251,73] 8537 4576
URB | 171530 {2013 | 8 | 1.848.42] 16636| 890073 426,60| 3840 227502| 25025| 83,89 45,49
CTTU- | 200808 | 2013 | 5 1.234,53‘ 1 9876| 893383 1.008,66 100811 224313] 246,74 147,98 4717
CTTU | 200808 {2013 ! 6 | 1.234,53 98,76 893383 |1.008,60| 10081| 2.243,13] 246,74 147,98 47,17
CTTU | 200808 | 2013 |* 7 ‘).234,53 98,76 893383 ‘1.008\;60 10081 2243,13| 246,74| 14798 47,17
CTTU | 200808 | 2013 | 8 | 1.234,53] . 9876| 893383 |1.00860| 10081| 224313 246,74 14798 47,17
EMPREL | 4448 12013 | 8 | 1.328,77 11958 ( 896215 3.562;66 I261,73 4.159,00| 457,49 337,91 76,18
EMPREL | 5819 |2013| 2 | 2.94331{ - 32376/ 896253 3.534,54| 76,08 4.159,00‘ 457491 133,73 57,65
EMPREL | 5819 2013 | 3 | 294331 32376| 896253 |3.02843! 76,08| 4.159,00] 45749| 133,73 57,65
EMPREL | 5819 |2013| 4 294331 323,76| 896253 |3.114,41| 7608| 4.15000| 45749 13373 57,65
EMPREL | 5819 [2013| S | 2.94331| 132376] 896253 3.028,43 76,08! 4.159,00| 457,40| 13373 57,65
EMPREL | 5819 |2013 6 | 2.94331] 32376 896253- 3.02843| 7608] 4.159,00] 457.49] 133,73 57,65
EMPREL | 5819 {2013| 8 | 294331| 32376| 896253 |3.02843 76,08| 4.159.00| 45749] 13373 57,65
CTTU 5843 12013| 1 | 1.63855| 14747] 896469 ‘ 470,00 42,30 72_108,55 231,94 8447/ 42,17
CTTU | 5843 |2013| 2 | 1638,55| 14747| 896469 | 470,00| 42,30 2.10855| 23194| 8447 42,17
CTTU | 5843 [2013| 6 | 1.638,55| 147,47| 896469 | 470,00| 4230| 2.10855| '23194| 8447 42,17
CTTU | 5843 |2013| 8 | 1.70589| 15353| 896469 | 470,00) 4230] 2.175.80] 23035| 8582 43,52
\%
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: . ' Dif !
Base Base - Total | -~ Contrib ;
Entidade | Matr -| ‘Calculo Desc ' ’ Cilc Desc | Saldrio | Contrib. | Contrib Dese | i
de Entida INSS INSS * Matr INSS INSS | Contrib. INSS |.Devida| menor :
Origem de Ano | Més | Entidade | Entidade PCR PCR PCR Total | Devida PCR PCR i
CTTU 9083. | 2013 | 5 | ‘ 1.571,22 ] -141,41| 909255 576,43 51,88 >2.l47,65 i 236,24 94,83‘ B “42,95 ;
CTTU 9085’) 2013 | 6 | 1.638,55 147,47 909255 576,43| 51,88) 221498 243,65 96,18 44,30
CTTU 9083 12013 8 1.655,39 ,. 148,99 A 90925‘5 533,44 48,01 2.188,83 240,77 | 91,78 43,77
CTTU 3328 | 2013 1 1.638,55 147,47 90943;} 470,00 ‘ 42,30 2.108,55 231,94 84,47 42,17
CTTU .3328 2013 ¢ 2 1.638,55 147,471 909437 470,00| 42,30 2.108,55 231,94 84,47 . 42,17 !
CTTU 3328 20131 4 1.554,38 139,89 90943774 613,31 5520| 2.167,69 238,45 98,56 43,36 :
CTTU 3522 | 2013 t 1.234,53 98:'_/6 914083 1,059,93' 105,431 229446 252,39 153,63 48,20 R a
CTTU 3522 2013\ 2 1.234,53 93-,76 914083 951,33| 95,66 2.185,86 240,44 | 141,68 46,02 i
CTTU 3522 2013 5 1.234,53 95,76 914083 959,931 96,431 2.194,46 241,39 142,63 46,20
URB 53627 | 2013 | 2 1.965,76 "]76,92 -927549 . 576,43 46,11| 2542,19 279,641 102,72 56,61 I !
URB 53627 12013 4 1.965,76 176,92 927»5}(9 57643] 46,11 2542.19 279,64 102,72 56,61 ; :
URB .53627 ' 2013} 5 1‘.965,76 - 11692| 927549, | 576431 4611 2.542,19] - 27964, 102,72 56,611‘
URB 536i7 2013 6 196576 ~ 176,92 927549~ 576,43 ‘46,11 2.542,19 279,641 102,72 56,61 l
EMLURB | 46280 | 2013 | 3 1 .966,36 171,57 f 934293 |1.151,85 é2, 15} 3.058,21 336,40 164,83 72,68 :
EMLURB | 28223 | 2013 | 1 ) 912,62 73,00 957388 |1.276,87| 114,92 A2.18(9,49 ' 240,84 167,84 52,92 |
EMLURB | 28223 | 2013} 8 | 91 2:62 73,001 957388 |1 .466,96 132,03 2.379,58‘ V 261,75¢ 188,75 56,72 . V :
EMLURB | 8826 2018\ .3 1.775,39 159,7é 966226 669,93 53,5§ 2.445,32 268,99 10921 55,62 \
EMLURB | 8826 |2013| 4 | 177539 - 159,78 | 966226 929931 7439 270532] 297,59 1378I 63,42 :
EMLURB | 8826 20131 5 177539 159,78 | 966226 429,931 34391 2.205,32 242,59 82,81 48,42 )
EMLURB | 8826 |2013| 6 | 1.775.39 159,78 966226 72993, 58,39 250532 27559} 11581 57,42 .

EMLURB | 8826 | 2013 8 1.775,39 159,78 - 966226 |1.021,73| 81,74 2.797,12 307,68| 147,90 66,16

CTTU |200018 | 2013 | 5 | 1.655,39 148,99 975906 1.347,33 121,26 3.002,727 330,30 i81,3l 60,05

' C'IV'ItU‘ 200018 | 2013 | 6 1.655,39 148,99 9759O6V .470,00f 37,60 2.125,3§ " 233,79 84,80 © 4720

CTTU 200018 201>3 3 1.739,56 156,56 | 975906 | 470,004 37,60 2.209,56 243,051 86,49 48,89 |- 7
CTTU . 7560 2013 8 | 1.705,89 153531 977856 ’470,00 © 42,30 2.175,89 239,35 - 85,82 43,52
CTTU 9067 | 2013 7 1‘571,22‘ 141,411 979586 973,554 77,88 2.‘544,77 + 279,921 138,51 60,63
' e TOTAL| 21.86351]

Periodo Nimero de Total de Contrib. | Total Contrib. Total Contrib, Total Contrib. Diferenca
Auditado Servidores - INSS Retida ~ INSS Retida INSS Devida INSS Devida na | Contrib. INSS
’ Entidades PCR ., . PCR Devida - i reter
Orig_em . PCR
Jan a Ago/2013 314 236.275,50 154.670,69 425.272,37 188.996,87 34.326,18
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Recomendagées ' : ‘

e Seguir fielmente a Instrugdo de Servigo n° 001/2004 no que diz respeito ao éélculo e

desconto das cantribuigdes prev1denc1ar1as de serv1dores celetistas municipais postos a

disposi¢do da Administracdo Direta;
* . Regularizar, junto a Previdéncia Social, a sitiiacio dos servidores que tiveram retengio
previdenciaria em valor inferior ao devido. Verificar, junto ao mesmo 6rgdo,

possibilidade de compensacdo desses débitos com valores retidos a maior para outros

" servidores (ver item )

2.3.3 Desconto previdenciario de servidores celetistas, a
disposicao da PCR, em valor superior ao devido

~

' I

Observamos que houve desconto'de contrxbulg:ao previdenciaria de serv1dores celetistas

4
(vinculados ao RGPS), postos a d1spOS19a0 de 6rgaos da Admmlstragao Dxreta municipal, em
valor superior ao devido. Em varios casos ndo deveria ter sido descontado nenhum valor

adicional dos servidores, tendo em: vista os ‘mesmos j4 contribuirem pelo teto remuneratério

nas entidades de origem.

Como a quantidade de casos € numerosa, relacionamos apenas as diferencas de
contribuigﬁo a partir de R$50,00 (cinquenta reais), cuja- soma corresponde  a,
aprox1madamente 75% (sessenta e quatro por cento) do total descontado indevidamente dos

servidores. Em seguida, apresentamos quadro resumo com os totais apurados no perlodo

auditado (janeiro a agosto de 2013). Plamlha contendo a relagdo de todos os casos pode ser

solicitada 3 Controladoria Geral do Municipio.

Dif.
Base |, Base Total Contrib.
Calc Desc - ! Cilc Desc. | Salario | Contrib | Contrib } Desc a
Entidade Matr. ’ INSS INSS Matr. INSS INSS |Contrib.| INSS Devida maior
de Origem| Entidade| Ano Més |Entidade|Entidade _PCR PCR- PCR Total Devida PCR PCR
EMPREL 2127 2013 1 4.007,86{ 440,86] 208706 653,05 71,84] 4.159,001 457,49 16,63 55,21
EMPREL 2127 | 2013 2 4.007,86 440,86! 208706 145471 76,08| 4.159,00 457,49 16,63 59,45
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Dif.

Base Base Tota) 1 Contrib.
; Cale Des¢ | Cale Desc. | Salario | Contrib | Contrib | Desc a
Entidade | Matr. INSS |- INSS Matr. INSS | INSS | Contrib.| INSS | Devida maior
de Origem| Entidade | Ano Més |Entidade|Entidade{ PCR PCR ‘PCR | Total | Devida | PCR PCR
EMPREL | 2127 2013 3 4.007,86!  440,86| 208706 2.104,09 76,08] 4.159,00] 457,49 16,63 59,45
EMPREL 2127 2013 4 4.007,86{ 440,86| 208706 | 1.45471 76,08 4.159,00{ 457,49 16,63 59,45
EMPREL 2127 2013 5 4.007,86] 440,86{ 208706 | 1.454,71 76,08 4.159,00{ 457,49 16,63 59,45
EMPREL. 2127 2013 -6 4.007.86| - 440,86 208706 1.737,08 76,08] 4.159,00] 457,49 16,63 59,45
EMPREL <2 127 2013 7 4.159,00 457,49] 208706 | 1 .340,52 ¢ 16,08] 4.159,00f 457,49 0,00 76,08}
EMPREL 2127 2013 8 4.007,86 440,86] 208706 | 1.45471 76,08] 4.1 59,00| 457,49 16,63 59,45
URB 168785 | 2013 5 4.159,00{ 457,49 209664 604,50 i 66,50| 4.159,00f 457,49 0,00 66,50
URB 168785 2013 8 4.159,00f 457,49! 209664 604,50 66,50| 4.159,00] 457,49 0,00 66,50
URB 136220 2013 1 4.159,001 457,49 217468 | 866,40 127 ,45 4,159,00 45.7 49 0,00 127,42
URB 136220 | 2013 2 4.159,00 457,491-217468 678,321 106,73| 4.159,00] 45749 0,00 106,73
URB 136220 | 2013 3 4.159,00{ 457,49 217468. 945,35 136,111 4.159,00; 457,49 " 0,00 136,11
. _URB 136220 | 2013 4 4.159,00] 457,49} 217468 719,60] 111,27] 4.159,00] 457.49 0,00 11127
URB 136220 | 2013 S 4.159,00{ 457,49 217468 921,24| 133,45| 4.159,00| 457,49 0,00 133,45
URB 136220 | 2013 6 4.159,00{ 457.49] 217468 936,66| 135,15| 4.159,00f 457,49 0,00 135,15
EMPREL 2240 2013 g 1 4.071,17 447,82 220437 2.b46,10 76,08 4.159,00 457,49 9,67 66,41
EMPREL 2240 2013 3 4.071,17 447,82| 220437 3.150,36 76,08] 4.159,00| 457,49 9,6’} 66,41
EMPREL 2240 2013 4 4.159,00] 457,49| 220437 | 2.463,90 76,08| 4.159,00 457,49 0,00 76,08
EMPREL 2240 2015 5 4.071,17] 447,82| 220437 | 2.463,90 76,08 4.159,00] 457,49 9,67 66,41
EMPREL 2240 2013 6 4.071,17 447,821 220437 | 2.463,90 76,08| 4.159,00 457,49 9,§7 66,41
EMPREL ‘2240 2013 .7 4.071,17] . 447 82| 220437 2.521,64 76,08] 4.159,00{ 457,49 9,67 66,41
EMPREL | 2240 2013 8 4.071,17|  447,82{7220437 | 2.463,90 76,08] 4.159,00] 457,49 9,67 66,41
URB 132632 | 2013 S '4.159,00 457,49 220623 604,50  66,49| 4.159.00] 457,49 0,00 66,49
) URB 132632 | 2013 7 3.931,61 432,48| 220623 '1.140,32 i25,43 4.159,00 457,49 25,01 100,42
URB 125431 2013 3 -4.086,34|  449,50] 229449 731,78 80,49{ 4.159,00! 457,49 7,99 72,500
URB 169226 | 201 3‘ 3 3.845.31; .423.42| 236705 | 1.074,59 104,65| 4.159,001 457,49 34,07 70,58
URB 169226 2013 4 4.159,00| 457,49} 236705 754,43 75,83] 4.159,00 457,49 0,00 75,83
. URB 169226 2013 S 3.849,31 423,42| 236705 883,18 87,42] 4.159,00{ 457,49 34,07 53,35
- URB 169226 | 2013 6 3.849,31 423,'42 236705 876,73 86,84} 4.159.00] 457,49 34,07 52,77
URB 169226 | 2013 8 3.849 .31 423,42 236705 848,80 84,32] 4.159,00] 457,49 34,07 50,25
URB 168840 | 2013 1 4.159,00 457,49 237352 | 1.290,97 76,08 4.] 59,00 45749 0,00 76,08
URB 168840 | 2013 2 4.159,00] 457,49| 237352 919,74 ‘ 76,08{ 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
URB 168840 | 2013 3 4.159,00{ 457,49] 237352 | 2.328,09 76,08| 4.159,00 457,49 0,00 76,08
URB 168840 | 2013 4 4.159,00{ 45749 237352 1.539,16 76,08| 4.159,001 457,49 0,00 76,08
URB 1688210 2013 5 4.159,00{ 457,49| 237352 | 1.539,16 76,08| 4.159,00 457,49 0,00 76,08
URB ’168840 2013 6 4.159,00] 457,49| 237352 | 1.539,16] ° 76,08| 4.159,00! - 457,49 0,00 76,08
URB 168840 | 2013 7 4.159,001 457,49 537352 -1.539.16 76,08 4.159,001" 457,49 0,00 76,08
‘URB 168840 2013 8 4.159,00 457,49{ 237352 | 1 .826,86 76,08 4.159,00 457,49 0,00 76,08
CTTU 16632 2013 1 4.159,00{ 457,49! 238770 642,46 70,67 4.159,00{ 457,49 0,00 70,67
CTTU 16632 2013 2 4.159,00{ 457,49} 238770 642,46 70,671 4.159,00] 45749 0,00 70,67
CTTU 16632 2013 3 4.159,00] 457,49 238770 642,46]° 70,67 4.159,001 457,49 0,00 70,67
CTTU 1 663% 2013 4 4.1 59,00‘ 457,49| 238770 642,46 70,67| 4.159,00{ 457,49 0,00 70,67
CTTU 16632 2013 S 4.159,00| 457,49! 238770 497,43 54,72} 4.159,00 457 49 0,00 54,72
CTTU 16632 | 2013 6 4.159,00, 457,49| 2387701 497,43 54,72] 4.159,00{ 457,49 0,00 54,72
C'ITU 16632 ‘2013 7 4.159,00] 457,49| 238770 642 46 70,67| 4.159,001 457,49|" 0,00] 70,67
CTTU 16632 20i3 8 4.159,00] 457.49| 238770 508,59 55,95| 4.159,00f 457,49 0,00 - 55,95
EMPREL 3034 2013 6 4.15§§00 457,49| 251913 | 1.070.47 76,08 4.159,00] 457,49 0,60 76,08
URB__| 163457 | 2013 4] 300030 330,03] 253677 | 2.387.32] 240.10] 4.150.00] 45749 127,46 " 112,64
26
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. . Dif.
Base Base Total Contrib.
) Cilc Desc . Cilc Desc. Saldrio.| Contrib | Contrib | Desca
Entidade | Matr. ! | INSS | INSS Matr. INSS INSS |Contrib.| INSS | Devida | maior
de Origem| Entidade | Ano Meés _|Entidade|Entidade| PCR PCR PCR Total Devida | PCR PCR
URB 42307 - | 2013 1 4.159,00] 457,49 254931 | 2.26199] 76,08 4.159,00| 457.49 0,00 76,08
URB 42307 | 2013 2 4.079.54] 448,75 254931 919,74 76,08| 4.159,00] 45749 . 874 67,34
URB 42307 | 2013 3 4079,54]  448,75| 254931 | 3.029.24 76,08] 4.159,00] 45749 8,74 6734
URB 42307 '2013 4 4.079,54] 448,75] 254931 | 2.294 85 76,08] 4.159,00f 457,49 8,74 67,34
URB | 42307 | 2013 5 "4.079,54] 44875! 354931 | 229485 . 76,08] 4.159,00| 457,49 8,74 67,34
URB 42307 | 2013 6 4.079.54| 448,75) 254931 | 2.294.85| 76,08 4.159,00] 457.49|° 874 6734
URB 42307 | 2013 7 4.159,00] 457,49 254931 | 2.294,85!  76.08{ 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 42307 | 2013 8 4.079.54] 448,75 254931 2296,56| _ 76,08] 4.159,00] 457,49 8,74 67,34
|__URB 153923 | 2013 4 - | 3031.49] 333,46] 263090 | 2.254,33| 237,94| 4.159,00] 457,49 124,03 113,91
EMPREL | 4960 | 2013 1 3.780,05| 415,80{ 265681 | - 982,53| 108,08!-4.159,00| 45749| 4169 66,39
URB | 130583 | 2013 5 4.135,53] 45491! 271430 | 59555|. 65,51| 4.159,001 45749 2,58 62,93
URB 130583 | 2013 | . 6 3.257,57|" 358,33), 271430 | 1.560.99 165,38] 4.159,00] 457.49] 99,16 66,22
URB 120987 | 2013 2 4.159,00] 457,49| 278214 | 659,63| ° 72,56! 4.159.00| 457,49 0,00 72,56
URB 120987 | 2013 4 4.159,00] 457.49] 278214 | 659,63]  72,56| 4.159,00/ 457,49 0,00 72,56
URB | 120987 | 2013 7 4.159,00 457,49| 278214 | 769,85  76,08] 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 120987 | 2013 8 4.159,00] 45749| 278214 | '816,25| 76,08| 4.159,00| 457,49 0,00 76,08!
URB 166545 { 2013 1 4.159,00]  457,49] 299693 | 659,63 . 72.56 4.159,000 457,49 0,00 72,56
URB 166545 | 2013 2 4.159,001 457,49] 299693 | 659,63]  72,56| 4.159,00{ 457,49 0,00 72,56
URB 166545 | 2013 3 | 4159,000 457,49] 299693 | 919,74]  76,08] 4.159,00 457,49 0,00 76,08
URB 166545 | 2013 4 4.159,00] 457,49 299693 919,74]  76,08] 4.159,00] 457.49 000] 76,08
URB 166545 | 2013 1 s 4.159.00] 457,49 299693 919,74{  76,08] 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 166545 | 2013 | 6 4.159,00{ 457,49| 299693 | 919,74| . 76,08| 4.15000] 457.49] . 0,00 76,08
URB 166545 | 2013 7 4.159,00]  457,49] 209603 | 91974 76,08/ 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 166545 | 2013 8 4.159,00; 45749| 299603 | 919,74| 76,08| 4.159,00| 457,49 0,00 76,08
URB 162442 - | 2013 R 4.159,00{ 457,49] 299708 | 847,73|  51.40! 4.159.00] 457.49 0,00 51,40
URB 162442 | 2013 2 4.159,00] 457,491 299708 | 826,50  51,40| 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 162442 | 2013 3. 4.159,00 457,49 299708 826,50 51,40] 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 162442 4 2013 4 4.159,00 457,491 299708 | 826,50|  51.40| 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 162442 | 2013 S 4.159,00] 457,49| 299708 | 731,29{  51.40| 415900 457.49 0,00 51,40
URB 162442 | 2013 6 4.159,001 45749} 299708 | 738.80| 51,40} 4.159,00] 457,49 0,00 5140
URB 50741 “ | 2013 2 3.884.38]". 427.28] 209712 751,000 82,61} 4.159,00{ 45749/ 3021 52,40
URB 50741 | 2013 5 4.159,00] 457,49} 299712 | 751,00  82.,61|4.15900] 457.49 0,00 82,61
URB 5074¥ | 2013 6. | 4.159,00{ 457,49 299712 | 1.025,15| 83,90 459,00 457,49 0,00 83,90
URB 50741 [ 2013 | "7 4.159,00] 45749 299712 | 98687 83.90 4.159,00] 45749 0,00 83,90
URB 50741 | 2013 8 4.159,00] 45749| 299712 | 696,60  76,63| 4.159.00| 45749 0,00 76,63
URB 35939 -| 2013 3 3.342.94] 367.,72| 299856 | 1319,14| 140,15 4.159,00] 457,49 89,77 50,38
URB 35939 | 2013 7 4.159,00] 45749] 299856 | 869,05|  95,60| 4.159,001 457,49 0,00 95,60
URB 162507 | 2013 1 4.159,00] 457,49| 299860 | 875621~ 5140 4.159,00| 457,49 0,00  .51,40
URB 162507 | 2013 2 4.159,00] 457,49 299860 | 875,62] 51,40} 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 162507 | 2013 3> | 415900 457,49 299860 | 2.15623| 51,40 4.159.00{ -457,49 0,00 51,40
URB 162507 | 2013 4 4.159,00] 457,49] 299860 | 1.772,20]  51,40| 4.159,00 45749 0,00 51,40
URB. 162507 | 2013 5 .4.159,00f 457,49| 299860 | 1.772,20]  5140! 4.159,00| 457,49 0,00 51,40
URB 162507 ‘2_01'3 6 4.159.00| 457,49 299860 | 2.726,85]  51,40] 4.159.00 457,49 0,00 51,40
URB 162507 | 2013 7 4.159,00{ 457,49/ 299860 | 1.772,20 .51,40| 4.159,00{ 457,49 0,00 51,40
URB 162507 | 2013 8 4.159,00] '457,49| 299860 | 1.772,20{  51,40] 4.159,00 457,49 0,00 51,40
"URB _{.161624 | 2013 1 4159,00] _ 457,49] 299913 | 145834 76,08 4.159.00{ 457,49 0,001 76,08
URB_ | 161624 | 2013 | 2 | 4159.00] 45749] 299913 | 2879.42] - 7608| 415900 45749  000] 7608
a
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Dif.

Base Base Total - Contrib.

_Calc Desc Cale Desc. | Saldrio | Contrib | Contrib { Desc a-

Entidade | Matr. INSS | INSS: | Matr. | INSS | INSS |Contrib.| INSS | Devida | maior

deOrigem| Entidade| Ano | Més |Entidade|Entidade] PCR_| PCR | PCR | Total | Devida | PCR PCR
URB 161624 | 2013 3 4.159,00] 457,49] 299913 | 2.879.42 - 76,08] 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 161624 | 2013 4 4.159,00| 457,49] 209913 | 2.879.42]  76,08] 4.159,00 457.49 0,00 76,08
URB 161624 | 2013 5 4.159,00| 457,49 299913 | 2.879.42 - - 76,08] 4.159,001 457,49 0,00 76,08
URB 161624 | 2013 6 4.159,00]  457,49] 299913 | 2.879.42|. 76,08 4.159,00/ 457,49 0,00 76,08
URB 161624 | 2013 | - 7 4.159,00|  457,49] 299913 | 2.879.42] . * 76,08 4,159,00 457,49 0,00 76,08
URB 161624 | 2013 8 4.159,00] 457,49] 299913 | 2.87942]  76,08| 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
URB 145823 | 2013 ] 4.159,00] 457,49] 300043 | 91974]  76,08! 4.159,00{ 457,49 000 . 76,08
URB 145823 | 2013 2 4.159,00]  457,49| 300043 | 659,63]  72,56| 4.159,00f 457,49 0,00 72,56
URB 145823 | 2013 3 4.159,00]  457.49] 300043 | 91974| - 76,08| 4.159,00 45749 0,00 76,08
URB 145823 | 2013 4 4.159,00 45749 300043 | 919.74] 76,08 4.159,00{ 45749 0,00 76,08
URB 145823 | 2013 | 5 4.159,00{ 457,49 300043 | 91974  76,08] 4.159.00! 457,49 0,00 76,08
URB 145823 | 2013 6 4.159,00) 457,49| 300043 | 919,74 76,08 4.159.00| 45749 . 0,00 76,08
URB | 145823 | 2013 | 8 4.159,00] 457,49] 300043 | 659,63|  72,56| 4.159,00] 457,49 0,00 72,56
URB 171310 | 2013 1 4.159,00] 457,49| 300149 | 84649  76,08| 415900 457,49 0,00 76,08
URB 171310 | 2013 2 4.159.00 457,49 300149 | 59367) - 6531] 4.159,00] 457,49 0,00 65,31
URB 171310 | 2013 3 | 4.159,00] 457,49 300149 | 84649 76,08 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 171310 | 2013 | s 4.159,00] 457,49| 300149 | 656,35|  72.20] 4.159,00] 457,49 0,00 72,20
URB 174310 | 2013 6 4.159,00{ 457,49| 300149 | 91974 76,08} 4.159,00 457,49 0,00 76,08
URB 171310 | 2013 7 1 4.159,00] 457,49] 300149 | 91974  76,08] 4.159.00] 457,49 0,00 76,08
URB 171310 | 2013 8 4159,00]  457,49] 300149 | * 91974 76,08 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 169803 | 2013 3 4.159,00{ 457,49| 300172 | 555,58] 61,12} 4.159,00] 457,49 0,00 61,12
URB 138908 | 2013 1 4.000,56| 440,06 301858 | 615,74] 76,08 415900 45749 1743 58,65
URB 138908 | 2013 2 4.000,56| 440,06/ 301858 | 919,74  76,08] 4.159,00] 457.49| 1743 58,65
URB 138908 | 2013 3 4.000,56| 440.06] 301858 | 919,74|  76,08| 4.159,00] 45749 1743 58,65
URB 138908 | 2013 4 14.000,56| 440,06| 301858 | 91974]  76,08] 4.15000| 45749  17.43 58,65
URB 138908 { 2013 5_ | 4000,56] 440,06 301858 | 919.74|  76,08] 4.159,00| - 457.49]  17.43 58,65
URB 138908 | 2013 6 . | 400056] 440,06{ 301858 | 91974}  76,08] 4.159.00{ 457,49 17,43 58,65
URB | 138908 | 2013 7 4.000,56 44006! 301858 | 919.74]  76,08| 4.159.00] 45749 17.43 58,65
URB 138908 | 2013 8 4.159,00] 457,49} 301858 | 91974]  76,08| 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 50954 | 2013 ] 4.159,00] 457,49} 303937 | 1.12441] 51,40} 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 50954 | 2013 | "4 4.159,00] 457,49| 303937 | 2.374,70|  51,40| 4.159,00| 457,49 0,00 51,40
URB 50954 | 2013 6 4.159,00{ 457,49! 303937 | 2.338,14|  51,40|°4.159,00| 45749 0,00 51,40
URB 50954 | 2013 7 4.159,00| 457.49] 303937 | 2.44225|  s1.40| 4.150.00] 457.49 0,00 51,40
URB 50954 | 2013 8 4.159,00{ 457,49! 303937 | 2.213.89|  51,40] 4.159,00] 457,49 0,00 51,40}
URB 167010 | 2013 | . 1 | 4.159,00] 457,49| 305208 | 2.678,14]  76,08] 4.159.00] 45749/ 000 76,08
URB 167010 | 2013 6 4.159,00{ - 457,49] 305208 | 2.294,85[  76,08] 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
URB 167010 | 2013 7 415900  457,49| 305208 | 2.520.56| 76,08] 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 167010 | 2013 8 4.159,00] 457.49| 305208 | 2.347,69| 76,08} 4.159,00] 457.49 0,00 76,08
EMPREL | 4910 | 2013 7 3.890,59] 427,96| 310969 | 129519} 12126] 4.159,00{ 457.49| 29,53 91,73
URB 74810 | 2013 5 3.765,19]  414,17f 311377 | 2.633,41] 140,14} 4.159,00] 457,49 4332 96,82
URB ‘743;0 2013 8 3.964,39| 436,08] 311377 | 2.481,69] 140,14| 4159,00] 457,49 2141 118,73
URB 167150 | 2013 ] 3.62348| 398.58| 311860 | 2.325,00| 14559 4.150.00] 45749 5891 86,68
URB 167150 | 2013 | 6 415900 457,49| 311860 | 3.17022| 14559 4.159,001 457,49 0,00 145,59
URB 1813 | 2013 2 4.159,00] 457,49 312259 | 984,52| 108,30| 4.159,00] 457,49/ 0,00] 108,30
URB 50989 | 2013 3 3.757,56] 41333 312407 | 964.50| 106,10 4.159,00] 45749 44,16 61,94
URB 50989 | 2013 7 4.159,001 457,49] 312407 | 59846 6584] 4.159.00] 457.49 0,00 65,84
URB 167924 | 2013 5 4.159,00{ 4;5,49 312976 | 720,78]  79.28| 4.159,00] ~ 457,49 0,00 79,28
, 28

» FL. 12 ‘

!
|
{
i




Dif.
Base . Base Total Contrib.
: Cilc Desc . Calc Desc. | Salario | Contrib | Contrib | Desca
Entidade | Matr, INSS INSS Matr. INSS INSS |[Contrib.{ INSS | Devida maior
de Origem|.Entidade| Ano Més |Entidade|Entidadej PCR PCR PCR Total Devida PCR PCR -
URB 167924 | 2013 6 4.092,89]  450,22{ 312976 | 1.301,83| . 87.42| 4.159,00 457I,49 7,27 80,15
URB 167924 | 2013 7 4.159.00 45749 312976 ‘1.253.25 87,42 4.159,00 457,49 0,000 - 8742
URB 167924 | 2013 8 4.159,00{ 457,49 312976 708,69 » 77,95] 4.159,00f 45749 0,00 77,95
URB 35580 2013 1 4.159,00] 457.49] 313088 9’19,74 76,08 4.159,00) 457,49 0,00 76,08
URB 35580 .| 2013 2 4.159,00f 457,49{ 313088 919,74 76,08 4.159,00 457,4§ b,OO 76,08
URB 35580 | 2013 3 4.159,001 457,49 313088 919,74 76,08{ 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
URB 35580 2013 4 4.159,00] 457,49 313088 919,74 76,08 4.159,60 457,49 0.00{ 76,08
URB 35580 2013 5 4.159,00f 457,49] 313088 919,74 76,08 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 35580 | 2013 7 4.159,00{ 457,49 313088 ‘ 659,63 72,56] 4.159,00{ - 457,49 0,(50 72,56
URB 35580 2013 8 4.159,00f 457,49! 313088 | 919,74 76,08} 4.159,00/ 457,49 0,00 76,08
URB 166529 2013 1 4.159.00 457,49 313092 | 1.221,31 51,40 4.159,00 457,49 0,00 51,40
URB 166529 | 2013 3 . 4.159,00]  457,49) 313092 | 2.043,93 51,40| 4.159.00] 457,49 0,00 51,40
URB 166529 2013 4 4.159,00 457,49. 313092 | 1.772,20 51,40{ 4.159,00{ 457,49 0,00 51,40
URB 166529 | 2013 5 ‘4.159,00f 457,491 313092 | 1.772,20 51,40] 4.159,00{ 457,49 0,00 51,40
URB 166529 | 2013 6 4.159,00]  457,49] 313092 | 1.930,47 51,40| 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 166529 2013 7 4.159,Q0 ) ‘457,49 31?3092 1.381,66 51,40 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 166529 | 2013 8 4.159,00] 457,49| 313092 | 1.772,20]  51,40] 4.159,00] 457,49 0,00 51,40; .
URB 79731 2013 1 4.159,00] 457,49] 314979 604,50 66,50] 4.159,00{ 457,49 0,00 66,50
URB 79731 2013 7 4.159,00] 457.49| 314979 604,50 66,50| 4.159,00{ 45749 6,00 66,50
URB 166499 | 2013 -7 4.159,00{ 457,49{ 316201 | 2.03248] 119,76| 4.159,00{ 457,49 0,00 119,76
URB 166499 | 2013 8 4.159,00{ - 457.49| 316201 |'1:50138] 119,76| 4.159,00f 457,49 0,00 119,76
URB 170976 [ 2013 7 2.667,85] 29346 317341 | 1.969,58| ° 216,37] 4.159,00{ 457,49 164,03 52,34
URB 170976 | 2013 8 2,667,851 293.46| 317341 | 1.969,58] 216,37} 4.159,00] 457,49] 164,03} . 5234
URB 167916 | 2013 1 4.063,25 ‘446,96 317580 | 1.915,58 14241 4.159,00] 45749 - 10,53 131,88
URB 167916 | 2013 3 4.063,25] 446,96! 317580 | 2.814,68] 142,41| 4.159,00| 457,49 10,53 131,88
URB 167916 .| 2013 4 3.407,95 374,87 317580 1.77577] 142,41| 4.159,00{ 457,49 82,62 59,79
URB 167916 | 2013 5 1415900 45749| 317580 '1‘.775,77 142,411 4.159,00] 457,49 0,00 142,41
URB 167916 | 2013 6 4.159,00f 457,49 317580 | 1.775,77}* 142,41. 4.159,00] 457,49 0,00 142,41
URB 167916 2013 7 4.159,00] " 457,49| 317580 | 1.775,77 142,41} 4.159,00] 457,49 0,00 142,41
URB 167916 | 2013 | 8 3.407.95; 374,87| 317580 | 1.775,77| 142 41| 4.159,00{ 457,49 82,62 59,79
URB 73245 2013 1 4.159,00{ 457,49 317690 | 1.806,45 128,41 4.159,007 457,49 0,00 128,41
URB 51071 2013 | 4.159,00 457,49 327478 919,74 ‘76,08 4.159,00f 457,49 0,00 76,08
URB 51071 2013 2 4.159,00] 457,49| 327478 919,74 76,08] 4.159,001 457.49 0,00 ) 76,08
URB 51071 2013 3 4.159,00]  457,49| 327478 919,74 76,08; 4.159,00] 457,49 0,00 76,08 .
URB 51071 2013 4 4.159,00{ 457,49 327478 919,74 76,08] 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 71269. | 2013 | 4.015,86 441;74"32750] 909,68 78,40{ 4.159,00] 457,49{ . 15,75 62,65
__URB 71269 2013 2 4.015,86{ -441,74| 327501 909,68 78,40{ 4.159,00{ 457,49 15,75 62,65
URB 71269 2013 3 4.015,86] 441,74 327501 909,68 78,40 4.159,001 457,49 15,75 62,65
URB 71269 2013 L 4 4.015,86{ 441,74| 327501 909,63 78,40{ 4.159,00{ 457,49 15,75 62,65
URB 71269 2013 S 4.015,86] 441,74| 327501 909,68 78,401 4.159,00f 457,49 15,75 62,65
URB 71269 | 2013 -6 4.015,86] 441,74| 327501 909,68 78,40 441.59,00 457,49{ . 15775 62,65
URB 71269 2013 7 4.015,86, 44174 327501 909,68 78,40 4.159,00f 457,49 15,75 62,65
URB 71269 | 2013 8" 401586 441,74| 327501 | +895,11 78,40 4.159,00{ 457,49 15,75 62,65
URB 79669 | 2013 4 4.159,00] - 457,49| 328330 544,05 59,85] 4.159,00f 45749 0,00 59,85
URB 167908 | 2013 2 4.159,000 457,49| 333298 953,22 93,28{ 4.159,00{ 457,49 0,00 93,28
URB 167908 2013 5 ‘4.159,00 457,49] 333298 | 1.699,91 93,28| 4.159,00{ 45749 0,00 93,28
URB 167908 | 2013 6 4.03121] 443,43 333298 | 1.883,68 93,28} 4.159,00] 457,49 14,06 79,22
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. Dif. :

Base . ) Base Total |~ Contrib.
) Calc Désc Calc Desc. | Salirio | Contrib | Contrib | Desc a
Entidade | Matr, INSS INSS Matr. INSS INSS {Contrib.{ INSS Devida maior
de Origem| Entidade | Ano Més 1{Entidade|Entidade] PCR PCR PCR Total Devida PCR_! PCR !
URB 167908 2013 -7 4.159,00 457,491 333298 | 1.99114 93,28| 4.159,00 457,49 0,00 ) 93,28 ]
URB 167908 | 2013 8 4.159,00] 457,49| 333298 | 2.134,56 93,28] 4.159,00{ 457,49 0,00 9328]
URB 173576 2013 6 2.710,93 298.20] 333450 i} 2.023,95 255,71 4.159.00{ 457,49 159,29 96,42
URB 173576 1 2013 7 2.710,93  298,20{ 333450 | 1.994,90| 252,52| 4.159,00{° 457,49 159,29 93,23
URB 173533 | 2013 5 3.940,67» 433,47| 338854 | 1.036,28] 113,99! 4.159,00] 457,49 24,02 89,97
URB 70106 2013 2, 4.057,76] . 446,35{ 339019 / 899,'93 98,99] 4.159,00{ 457,49 11,14 87,85

URB | 160024 | 2013
URB 165964 | 2013
URB 165964 | 2013

| _URB 25801 | 2013
URB 167851 | 2013
URB | 170917 | 2013
URB | 170941 | 2013
URB 172510 | 2013
URB 172723 | 2013
URB 172731 | 2013
CTTU 62553 | 2013
URB 54410 | 2013
URB 54410\»' 2013
URB | 54410 | 2013
URB 54410 | 2013
URB 54410 { 2013
URB 54410 | 2013
URB 54410 | 2013
URB 54410 |,2013
URB_ | 102679 | 2013
URB 102679 | 2013
URB 102679 | 2013

4.159,00] 457,49 339061 | 2.607,83| 208.44| 4.159,00 45749 000 20844
3.530.49| 388,35) 339095 | 1.259,93| 138,59] 4.159,00] 45749 69.4]  60.45|
4.159.00] 457,49 339095 | 89993 98,99 4.159,00 45749  o000|  98.99
4.159,00| 457,49| 339224 | 59555| 6551 415900 45749]  000] 6551
404030] 444,43| 339516 | 789,93  86,89| 4.159,00] 457,49 1306]  73.83
4.112,49) 452,37| 339554 | 207167 171,15] 4.159.00] ' 45748]  542] 166,03
3.918,87|  431,08| 339569 | 1.034,33] 113,78 4.159,00] 45749] 2641 87,37
4.159,00| 457.49| 339645 | 789,05 86,79 4.159,00 457,49| 000 86,79
4159001 45749| 339650 | 595,55| 6551 4159,00] 45749 000 6551
4.159.00] 45749| 339664 | 571.85| 6290] 4.159,00] 457,49 000 _ 6290
3.949,58 -434.45| 343769 | 831,78  76,08| 4.159,00 45749 2304 5304
4.159,00] 457,49| 349991 | 1:514,75|  76,08| 4.150,00] 457.49]  000| 76,08
4.159,00] 457,49 349991 | 124733 76,08 4.150,00 45749  0p0] 76,08
4159,00 45749| 349991 | 2218030 7608 a.15900] as7.49] 000 7608
1 4159,001 457.491 349991 | 2.023.00| _ 76,08] 4.159,00] 45749 000 76,08
4.159,00 _457,49) 349991 | 2.023,00] _ 76,08| 4.159,00] 457.49] 000 76,08
415000 457,49| 349991 | 2.093,00] - 7608 415000 45749  000| 7608 :
406048| 446,65 349991 | 2.113.88]  76,08] 4.159,00] 457.49| 1084 6524 N
4.060.48) 446,65 349991 | 2.023.00]  76,08| 4.159.00] 457.49 10,84 6524 '
4.159,00" 457,49 350001 | 2.290,03|  76,08] 4.159,00 45749 000  76.08
4.159.00] 457,49 350001 | 604,50|  66,50| 4.159,00 45749 000, 66,50
4.159,00] 457,49 350001 | 948,57 76,08} 4.159,00] 45749 o000 76,08

URB 102679 | 2013 4.159,00]  457,49] 350001 845,29 76,08 4.159,00{ 45749 0,00 76,08
URB 141526 | 2013 3.972,75| 437,00} 350016 738,91 81,28 4.159,00] 457,49 20,49 60,79
URB 141526 | 2013 4.159,00] 457,49} 350016 | ~ 751,00 82,61 4.159,00] 457,49 0,00 82,61

_URB__| 167967 | 2013
URB | 167967 | 2013
URB | 167967 | 2013
URB | 167967 | 2013
URB | 167967 | 2013
URB | 50857 | 2013
URB 50857 | 2013 |.
URB 50857 ' | 2013
URB | 50911 | 2013
URB | 50011 | 2013
URB | 50911 | 2013
URB | 51004 | 2013
URB - 51004 | 2013
URB | 51004 | 2013
URB 51098 | 2013
"URB__| 51098 | 2013

4.159,00]  457,49| 350069 | 2.042.82| 76,08 4159001 457,49 0,00] - 76,08
4.159,00 457,49| 350069 | 1.836,24 76,08| 4.159,00 457,49 0,00 76,08
4.159.00] 457,49| 350069 | 1.836,24] 76,08 4.159,00] ~457.49 0,00 76,08
4.159,00]  457,49| 350069 | 1.94330|  76.08) 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
4.159,001 _457,49| 350069 | 1.836,24] 76,08 4.150.00] 45749 0,00 76,08
4.159,00] 457,49 350073 | 678,28]  74,61| 4.15900| 457,49 0,00 74,61]
415900 457,49| 350073 | 696,60|  76,63| 4.159,00{ 457,49 0,00 76,63
4.159,00 457.49| 350073 666,37 73,307 4.159,00 457 .49 0,00 73,30
4.122,50| 453,48| 350088 | 272599 8725 4.159.00 457,49 4,01 83,24
3.991,70! +439,09{ 350088 | 2.621,44]  87.25| 4.159,000 45749 18.40 68,85
3.991,70 439,09| 350088 2.606,09 87,25| 4.159,00 457,49 1.8,40 68,85
4.159,00 457,49] 350092 586,37 64,50] 4.159,00 457,49 0,00 64,50
4.159,00] 457,49| 350092 | 562.19]  6184] 4.159.00] 45749 0,00 61,84
4.14183| 455,60| 350092 | 56823 62,51 4.159/00| 457,49 1,89 60,62
4.159,00 457 49| 350107 604,501 . 66,50] 4.159,00 457,49 . 0,00 66,50
4.159,00 45749 350107 | 59241 65,17 4.159,00] 457,49 0,00 . 65,17
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Dif.

Base Base Total ' Contrib.

- Cilc Desc Cile Desc. | Salario | Contrib | Contrib | Desca
Entidade’{| Matr. INSS INSS Matr. INSS INSS |Contrib.| INSS Devida maior

de Origem} Entidade| Ano Més |Entidade|Entidade] PCR PCR PCR Total Devida PCR PCR
URB 50725 | 2013 3 4.159,00] 457.49] 367276 | 604,50]  66,50] 4.159.00/ 457,49 0,00 66,50
URB 50725 | 2013 8 4.159,00| 45749] 367276 | 604,50] _ 66,50| 4.159,00 457,49 0,00 66,50
URB_ | 166685 | 2013 5 4.159,00] 457,49| 367462 | 604,50]  66,49| 4.159,00] 457,49 0,00 66,49
URB | 166685 | 2013 8 4.159,00{ 457.49| 367462 | 59846  6583] 4.150.00] 45749 0,00 65,83
URB_ | 166952 | 2013 5 4.159,00] 457.49] 370120 | 720,78]  79.29| 4.159,00] 457,49 0,00 79,29
URB | 166952 | 2013 | ~ 6 | 4.159,00 457,49 370120 | " 53126] 5844 4.150.00] 457,49 0,00 58,44
URB | 166952 | 2013 7 4.159,00] 457,49 370120 | 1.029.85| 92,76 4.159.00 457,49 000~ 9276
URB 166952 | 2013 |~ 8 4.159,00] 45749 370120 | 97899  9276| 4.159.00] 457.49 0,00 92,76
URB__ | 166901 | 2013 3 4.159,00] -457.49| 370173 | 74325  77,84] 4.159.00] * 457,49 0,00 77,84
URB | 166901 | 2013 5 4.159,000 457,49 370173 | 74325| -77.84| 4.159.00 457.49 0,00 77,84
URB | 166901 | 2013 6 4.159,00{ 457,49| 370173 | 74325| 77,84 4.159.00] 457.49 0,00 77,84
URB | 166901 | 2013 | - 7 4159.00] 45749/ 370173 | 97085| 77,84) 415000, 457,49 0,00 77,84
URB | 166901 | 2013 8 1415900 457.49| 370173 | 74325 77.84| 4.159.00] 457.49 0,00 77,84
URB 64190 | 2013 3 3.771,89] 415,57| 370226 | 1.149,05] 12639} 4.159,00| 45749 41,92 84,47
URB | 168254 | 2013 | 1 3.643,41 400,78| 370230 | 1.149.05| 162,57| 4.159,00] 457,49 5671 10586
URB__| 162019 | 2013 8 3.666,25) 403,29 370302 | 1.811,99| 19570 4.159,00] 457.49] 5420 14150
URB | 130931 | 2013 4 2.801,06] 308,12 370317 | 243441, 21865| 4159.00] 45749 14937 69,28
URB | 135631 | 2013 | .5 4.159,00| 457.49| 370336 | 74043| . 76,08 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 56979 | 2013 3 3.913,82  430,52| 370408 | 2.252.87| 99,05 4.159.00] 45749 2697 72,08
URB 56979 | 2013 4 3913,82]  430,52] 370408 | 1900,17]  99.05| 4.150,00] 45749 26.97 72,08
URB 56979 | 2013 s 4.159,00{ 457,49} 370408 | 1.900,17|  99,05| 4.159,00| 457.49] * 0,00 99,05
URB 56979 | 2013 6 | 415900 457,49] 370408 | 2.136,18  99,05| 4.159,00] 457,49 0,00 99,05
URB 56979}, 2013 | 7 4159,00] ~ 457,49] 370408 | 2.165.93]  99.05| 4.159.00] 457,49 0,00 99,05|
URB 56979 | 2013 8 14.159,00| 457,49| 370408 | 1.900,17|  99,05| 4.159.00| 457.49 0,00 99,05]
URB 50997 | 2013 5 4.159.00, 457,49| 370450 | 459,420  50,54| 4.159,00] 457,49 0,00 50,54
URB | 135569 | 2013 6 4.159,00] 457,49| 370465 { 751.00] 82,61 4.159,00 457.49 0,00 82,61
URB 94536 | 2013 3 3977,77] 437,55| 370522 | 680,07  74,80| 4.159.00| 457.49]  19.04 54,86
URB | 166979 | 2013 | -6 3.64341) 400,78| 370541 | 1983,54] 218,19! 4.15000] 457.49] 5671 16148
URB | 166936 | 2013 7 4.159,00] 457,49 370594 | S44,65| 59.92| 4159000 457.49 0,00 59,92
URB | 166936 | 2013 8 14159000 457,49| 370594 | 60450| 66,50 4.159,00| 457.49 0,00 66,50
URB | 166677 | 2013 1 4.159,00] 457,49| 370613 | 751,00]  82,61| 4.159,00{ 457.49 0,00 82,61
URB | 166677 | 2013 5 4.159,00| 457,49| 370613 | 751,00  82,61] 4.159,00] 45749 0,00 82,61
URB *| 166677 | 2013 6 4.159,00 457,49] 370613 | 751,00  82,61| 4.159,00] 457,49 000 . 8261
URB | 166677 | 2013 7 4.159,00{ 457.49] 370613 | 751,00]  82.61| 4.159.00] 457,49 0,00 82,61
URB | 166677 | 2013 8 4.159,000  457,49| 370613 | 751,00]  82,61| 4.159,00|° 457,49 0,00 82,61
URB 82791 | 2013 5 4.159,00{ 457.49| 370628 | 74043] 76,08 4.159.00] 457.49 000/ 76,08
URB 82791 | 2013 6 | 4.108,19| 451,90 370628 | 74043]  76,08| 4.159.00] 457.49 5,59, 70,49
URB | '82791 | 2013 7 4.159,00]" 457,49 370628 | 74043] 76,08\ 4.150.00] 457.49 0,00 76,08
URB 82791 | 2013 8 4.159,00{- 457,49| 370628 | 74043| 76,08 4.159.00] 457,49 0,00 - 76,08
URB 82775 | 2013 5 4.159,00] 457,49| 370651 | 598,72] ~ 62,08 4.159.00] 457.49]. 0,00 62,08
_URB 82775 | 2013 | 6 4.159,00| 457,49| 370651 | 598,72| 62,08 4.159.00] 457,49 0,00 62,08
URB 50792 | 2013 2 415900 457,49 370757 | 604.50] 66.50] 4.159.00 457,49 0,00 66,50
URB | 166464 | 2013 | s 4.159,00| 457,49] 370776 | 568.23|  62,50| 4.159,00] 457,49 000|. 62,50
URB | 166464 | 2013 6 | 4.159,00] 457,49| 370776 | 56823]  62,50| 4.159.00! 45749 0,00 62,50
URB | 166464 | 2013 7 4.159,00| 457,49| 370776 | 562,19] 61,84 4.159,00] 457.49 0,00 61,84
URB 82767 | 2013 1 4.159,001 457,49| 370780'| 604,50  66,50| 4.150,00] 457.49 0.00 66,501
URB | 136662 | 2013 | 3 {4.150,00( 457,49] 370800 | 604,50] 66.49] 415900 457.49] 000  66.49
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. Dif.

Base Base Total Contrib.

Calc | Desc Calc Desc. | Saldrio | Contrib | Contrib | Desca

Entidade {| Matr. INSS INSS Matr. INSS | _INSS |Contrib.| INSS | Devida maior

de Origem| Entidade | Ano Més_ {Entidade|Entidade| PCR PCR PCR Total | Devida | PCR | PCR
URB 136662 | 2013 6 4.159,00f 457,49 3768_00 604,50 66,49] 4.159,00 '457,&9 0,00 66,49
URB 136662 | 2013 "7 4.159,00{ 457,49] 370800 604,50 66,49] 4.159,00] 457,49 0,00 66,49
URB 136662 | 2013 8 4.15‘9,00 ‘457,'49 370800 604,50 66,49| 4.159,00] 457,49 0,00 66,49
URB 51039 | 2013 5 4.159,001 457,49} 370848 |~ 730,60 76,08] 4.159,00] 45749 0,00 76,08
URB 51039 2013 6 4.159,00{ 457:49| 370848 730,60 76,08 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
_URB 51039 2013 7 4.159,00| 457,49{ 370848 720,72 76,08] 4.159,001 457,49 0,00 .76,08
URB 51039 2013 8 -4.159,00] 457,49 370848 730,60 76,08] 4.159,00] 457,49! - - 0,00 76,08
_URB 51080 20i3 1 3.606,631 396,73 370852 | 1.020,78 112,29 4:] 59,00f 457,49 60,76 51,53
URB 51080 | 2013 3 3.606,63] 396,73 370852 1.120,78] 123,29 4.159,00] 457.49] ' ' 60,76 62,53
URB 51080 1 2013 S 4.159,00{ . 457,49| 370852 689,96 7~5,90 4.159,00] 457,49 0,00 75,90
URB 51080 2013 6 4.159,00]  457.49] 370852 1.428,69| 157,16| 4.159,00] 457,49 0,00 157,16
URB 51080 | 2013 7 4.159,00 45749 370852 | 1.122.64] 123,49! 4.159,00{ 457,49 0,00 123,49
URB 51080 2013 8 4.159,00f 457,49 370852 | - 720,78 79,29 4.159,00- 457,49, 0,00 79,29
URB 166456 | 2013 1 - 14.100,84] 451,09 370910 886,37 97,50{ 4.159,00{ 457,49 6,40 91,10
URB 167940 2013 7 4.159,00{ 457,49|, 390924 604,50 66,49 4.159’,00 457,49 0,00 66,49
URB 52116 2013 5 4.159,00 4'157,49 371060 602,32 64,841 4.159,00f 457,49 0,00 64,84
URB 52116 2013 6 4.159,00{ 457,49 371060 602,52 V 64,84| 4.159.00] 457,49 0,00 64,84
URB 52116 2013 7 4.159,00] 457,49} 371060 840,80 64,84 4:159,00{ 45749 +0,00 64,84
URB 52116 | 2013 8 4.159,00{ 457,49| 371060 | 1.144.04 64,841 4.159,00] 457,49 0,00 64,84
URB 166596 | 2013 5 4.159,00i 457,49] 371112 604,50 66,49 4.159,00] 457,49 0,00 66,49
URB 166596 | 2013 6 4.159,00] 457,49] 371112 592,41 65,16 4.159,00] 457,49 0,00 65,16
URB *166596 | 2013 7 4.159.00] 457,49] 371112 | . 56823 62,50 4,159,00 457,49 0,00 62,50
URB 166594 | 2013 8 4.159,00| 457:49 371112 586,37 64,50] 4.159,00! 45749 0,00 64,50
URB 51047 2013 5 4.1‘59,00 457,49] 371222 592,41 65,16] 4.159,00] 457,49 0,00 65,16
URB 51047 2013 3 4.159,0Q 457,49 371222 580,32 63,831 °4.159,00{ 457,49 0,00 63,83
URB 48500 2013 3 4:159,00{ 457.49] 371256 1.207,59 130,69] 4.159,00] 457,49 0,00 130,69
URB ;18500 2013 7 3.997,18] 439,69| 371256 833,13} 91,65} 4.159,00{ 457,49 » 17,80/ 73,85
" URB 168289 | 2013 8 ‘4.1‘59,00 457,4§ 371260 544,05 59,84| 4159,00; 457,49 0,00 59,84
URB | 167975 | 2013 5 14150001 457,49] 371294 | $3801) 59,18| 4.150,00| 457.49] 000  59.8|
URB 167975 2013 7. 1 4.159,00] 457497 371294 556,14 61,18] 4.159,00] 457,49} 0,00 61,18
URB 167088 | 2013 5. 4.159,00] 457.49( 371309 741,51 76,76) 4.159,00| 457,49 0,00 76,76
" URB 167088 : 2013 6 4.105,59 451‘,61 371309 | 1.180,00 76,76, 4.159,00] ~ 457,49 5,88 ) 70,88
URB 167088 2013 7 - 4.159,00 457,4§ 371309 | 1.167,62 76,761 4.159,00f 457,49 0,00 76,76
URB 167088 2613 8 4.159,00{ 457,49| 371309 7‘41,51 76,76} 4.159,001 45749 0,00 76,76
URB 50814 2013 S 4’.159,(50 457,49] 371500 574,28 63,17} .4.159,00 457,49 0,00 63,17
Lf}(B 167096 | 2013 .S 4.159,00f, 457.49! 371529 585,19 51,40] 4.159.00] 457,49 0,00 51,40
URB 167096 | 2013 7 - 1415900} 457,49 37i529 1.669,16 A 51,40{ 4.159,00 457,4§ 0,00} 51,40
URB 167096 L 2013 8 4.159,00 '457,49 371529 | 1.24368 51,40} 4.159,00f 457,49 3 0,00 51,40
URB 50822 2013 3 4.159,001 "457,49{ 372817 | 1.406,08 76,08] 4.159,00; 457,49 0,00 76,08
URB 5_0822 2013 ) 4.159,00 V 457,49| 372817 551,52 60,67 4.159,00‘ 457,49 0,00 60,67
URB 50822 | 2013 6 4.159,00] 457,49{ 372817 740,43 76,08{ 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
URB 50822 2013 7 4.159,00]  457,49| 372817 1.049,97 76,08 4.159,00] - 457,49 '0,00 76,08
URB 50822 | 2013 8 4:159,00] 457,49| 372817 953,21 76,08] 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 166413 | 2013 S 4.159,00] 457,49 373134 | - 59241 65,17} 4.159,00{ 457,49 0,00 65,17
URB 166413 | 2013 7 4.159,00!  457,49| 373134 604,50 66,50| 4.159,00f 45749 0,00 66,50
URB 166960 | 2013 1 3.31471]  364,62] 378059 | 1.754,76] 160,73{ 4.159,00] 45749 92,87 '67,86
URB _ 35831 2013 2 "4.159,00{  457,49| 385502 875,62 51,401 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
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Dif.
Base Base . Total Contrib.

Calc Desc Cile Desc. | Salario | Contrib | Contrib | Desca

Entidade { Matr. ‘ INSS INSS Matr, INSS INSS |Contrib.| INSS | Devida | maior

de Qrigem Entidade Ano Més |Entidade|Entidade{ PCR PCR PCR Total Devida PCR’ PCR
URB | 35831 2013 3 4.159,00{ 457,49 385502 875,62 51,401 4.159,00{ 457,49 0,00 51,40
URB 35831 2013 4 4.159,00f 457,49 385502 875,62 51,40{ 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 35831 _2013 5 4 4.159,00] 457,491 385502 875,62 51,40{ 4.159,00f 45749 0,00 51,40
URB 35831 2013 6. 4.159,00{ 457,49 385,502 J875,62 51,40| 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 35831 2013 7 4:159,00 45’},49 . 385502 875,62 51,40 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 35831 2013 8 4.159,001  457.49| 385502 875,62 51,40| .4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 125806 | 2013 6 3.555,121 391,06} 391011 { 1.226,60 134,93 4.159,00 457,49 66,43 68,50
URB 170844 | 2013 1 4.159,00 45,7,49 395370 595,55 65,511 4.159,00f 457,49 0,00 6551
URB 130800 | 2013 1 4.159,00] 457,49] 398422 91 9,74_ ) 76,08 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
URB 130800 | 2013 2 4:159,00!  457,49| 398422} 659,63 72,56| 4.159,00] 457,49 0,00 72,56
URB 130800 | 2013 3 4.159,00 457,49 398422 659,63 72,56; 4.159,00] 457,49 0,00 72,56
URB 130800 | 2013 4 4.15\9,00 457,49 398422 861,40 76:08 .4.159,00 457,49 . 000 76,08
URB ' 130800 | 2013° S 4.159,00{ 457,49] 398422 898,11 76,08/ 4.159,00; 457,49 0,00 76,08
URB 130800 | 2013 6 4.159,00] 457,49] 398422 919,74 76,08 4.159,00] 457.49 0,00 76,05;
URB 130800 { 2013 7 4.159,00 457,49 398422 | - 898,11 76,08] 4.159,001 457,49 0,00 76,08
URB 130800 | 2013 8 4.159.00| 457,49) 398422 | 898,11] 76,08 4.159,00f 457,49 0,00 76,08

URB 170810 | 2013 3 3.708,53]  407,94{ 399672 ‘| 1.374,33 151,18 4.159,00d 457,49 49,55 101,63|

URB 170763 { 2013°} :3 4.159,00 457,49 403241 | 2.796,50 76,08! 4.159,00f 45749 0,00 76,08
URB 170739 |. 2013 3 4.159,00 45v7,494 404252 | 1.823,51 187,62 4?159,00 457,49 0,00 187,62
CTTU 207560 | 2013 1 1.280,83 115,27] 408224 741,57| 13496] 2.022,40{ 182,02 66,75 68,21
CTTU 207560 | 2013 2 1.047,94 ‘ 83,84 408224V 556,18 114,57] 1.604,12 144,37 60,53 54,04
CTTU 207560 2013 3 1.047,94 83,84! 408224 741 37 134,96] 1.789,51 161,06 77,22 57.74
CTTU 207560 | 2013 4 1.047,94 83,84| 408224 556,18] 114,57| 1.604,12 ]44,37 60,53 54,04
CTTU 207560 | 2013 5 1.047,94 83,84 408224 556,18 114,57f 1.604,12 ' 144,37 60,53 54,04
CTTU 207560 r 2013 6 1.047,94 83,84! 408224 556,18 114,57{ 1.604,12| 14437 60,53 54,04
CTTU 207560 | 2013 7 1.047 94 83,84| 408224 55651 8 114,57| 1.604,12 144,37 6053 54,04
CTTU 207560 | 2013 8 1.047,94 83,84 408224 556,18 114,571 1.604,12} 14437 60,53 54,04
EMLURB | 22837 2013 1 4.157,05{ 45727 429062 626,15 68,89{ 4.159,00] 45749 0,22 68,67
EMLURB | 22837 2013 2. 14.159,00] 457,49 429062 543,93 59,84 4.159,00f 457,49 0,00 59,84
EMLURB | 22837 2013 4‘ 4.159,00 4'57,4'19 429062 672,63 74,00] '4.159,00] . 457,49 0,00 74,00
EMLURB | 22837 2013 7 4.159,00{ 457,49| 429062 | 1.072,42 él ,681 4.159,00f 457,49 0,00 81,68
URB 82805 2013 5 4.159,00{ 457,49] 430670 592,41 65,16] 4.159,00f 457,49 0,00 65,16
URB 82805 2013 6 4.159,00 457,49| 430670 |© 592,41 65,16] 4.159.00f 457,49 0,60 65,16
URB é 82805 2013 7 4.063,08 440,34| 430670 874,28 96,17| 4.159,00! 457,49 17,15 79,02
URB 82805 2013 8 4.159,00] 457,49 430670 | 774,28 85,17{ 4.159,00 457,4§ 0,00 85,17
URB 162515 |, 2013 1 4.159,00{ 457,49 436496 659,63 72,56| 4.159,00{ 457,49 0,00 72,56
URB 162515 2013 2 4.159,00]  457.49! 436496 659,63 72,56 4.159,00 ' 457,49 0,00 72,56
URB 162515 1 2013 3 '4.159,00 457,491 436496 919,74 76,08 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
URB 162515 | 2013 4 4.159,00 4547,49 436496 919,74 76,08{ 4.159,00| . 457,49 0,00 76,08
URB 162515 | 2013 _ 5 4.159,00f 457,49 436496 919,74 76,08] 4.159,00f 437,49 0,00 76,08
URB 162515 | 2013 6 4.159,00{  457,49| 436496 919,74 76,08] 4.159,00] 45749 0,00 76,08
URB™ | 162515 | 2013 | 7 | 4.459,00]' 45749| 436496 | 919,74] 76,08 4.159.00 45749 008 7608
URB__ | 162515 | 2013 8 4.159,00] 457,49| 436496 | 919,74| _ 76,08| 415900 457,49 000, 76,08
URB 167509 2013 1 3.685,52 405,41 436500 | 1.365,15 130,84{ 4.159,00f 457,49 52,08 78,76
URB 167569 2013 2 3.819,35 420,13| 436500 |-1.131,02 124,421 4.159,00{ 457,49 37,3‘6 87,06
URB 167509 . 2013 _ 3 3.841,66] 422,58 436500 | 1.531,57 » 130,84 4.159,00] 457,49 3491 95,93
URB 167509 | 2013 4 3.819,35] . 420,13 43§500 1.131,02] 124421 4.15900f 45749 37,36 87,06
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Dif,
, Base Base Total Contrib.

Calc Desc Calc Desc. | Salario | Contrib | Contrib | Desca

Entidade | Matr. . INSS INSS Matr. | INSS INSS |Contrib.| INSS | Devida maior

de Origem | Entidade | Ano Més |Entidade|Entidade; PCR PCR PCR Total Devida PCR PCR
URB 167509 | 2013 S 4.159,001 457 49] 436500 871,11 95,83] 4.159,00] 457,49 0,00 95,83
URB 167509 [ 2013 ° 6 3.953,19] 434,851 436500 I.131 .02 124,42| 4.159,00] 457,49 22,64| 101,78
URB 167509 2013 7 4.020,11 442,211 436500 | 1.352,45 130,84 4.159,00 457,49 i5,28 115,56
URB 167509 | 2013 /8 4.020,11] 442.21| 436500 | 1.352,45}- 130,84] 4.159,00! 457,49 15,28 115,56
CTTU 7250 2013 3 2519571  277,15| 438188 | 1.946,60{ 240,82| 4.159,00] 457,49 180,34 60,48
EMPREL 4430 2013° 1 13.857,09]  424.27| 442794-| 1.618,98 . 12536] 4.159,00{ 457,49 33,22 92,14
URB 170224 | 2013 1 4.159,0—6 457,49{ 600253 919,74 76,08] 4.159,00f 457,49 0,00 76,08
URB ‘170224 2013 3 4.159,00 457,49 600253 659,63 72,56] 4.159,00] 457,49 ‘0,00 72,56
URB 170224 | 2013 4 4.1 59-,00 457,49| 600253 ) 376, 18 76,08] 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
CSURB -191 2613 2 1.481,44] 133,33 608034 470,001 127,50 1.951,44{ 175,63 42,30 85,20
URB 171549 | 2013 7 2.473,74]  272,11{ 608201 | 2.723201 246,32 4.159,00 45‘7?49 185,38 60,94
URB 171549 | 2013 8 2.600,98| 286,111 608201 | 2.529 841 246,32 74,159,000 45749 17138 74,94
URB 165581 2013 4 3.986,54| 438,52] 609121 | 1.41391 132,27 4.159,00f 457,49 18,97 113,30
URB 165891 2013 l 4.159,00 - 457,49] 623390 875,62 51,40] 4.159,00] 457,49| 0,00 51,40
URB 165891 | 2013 2 4.159,00; 457,491 623390 875,62 51,40| 4.159,00] 457,491 - 0,00 51,40
URB. 165891 2013 { 3 4.159,00 457,49| 623390 875,62 51,401 4.159,00 457,49 0,00 51,40
URB 165891 2013 4 4.159,00 457,49 623390 875,62 i 51,40] 4.159,00f 457,49 0,00 51,40
URB 165891 | 2013 6 ,14.159,00] 45749{ 623390 847,73 51,401 4.159,00| 457,49 0,00 51,40
URB 165891 2013 7 4.159,00{ 457,49 623390 875,62¢ 51,40 21.159,00 457,49 0,00 51,40
URB 165891 | 2013 8 _ 4.‘1 59;00 457,49| 623390 875,62 51,40} 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 36315 2013 { - 1 ‘ 4.159,00{ 457,49{ 624344 { 2.781,86 180,05] 4.159,001 457,49 0,00 180,05
CTTU 207470 2013 1 2.823,05 310,541 629437 | 2.742,49 220,81 4.159_,00 457,49 - 146,95 73,86
URB 99910 2013 1 4.159,00f, 457,49 647109 | 1.038,89 114,28] 4.159,00f 457,49 0,00 114,28
URB 77054 2013 1 4.159,00| 457,49| 652860 550,65 60,57{ 4.159,00{ 457,49 0,00 60,57
URB 170372 | 2013 1 4.159,00]  457,49| 657130 | 2.567.94|  76,08] 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB | 170372 | 2013 2 |4.159,00 45_7,4§ 657130 | 2.568,59 76,08] 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 170372 | 2013 3 4.1 59,QO 4 457,491 657130 | 2.568,59 76,08 4559,00 457,49 0,00 76,08
URB ' 170372 2013 4 4.159,00 457;49 657130 | 2.568,59 76,08| 4.159,00f 457,49 0,00 76,08
URB 170372 | 2013 5 4.159,00{  457,49] 657130 | 2.568,59 76,08{ 4.15900] 457,49 0,00 76,08
URB 170372 | 2013 6 4.1 5‘9,00 457,49 657130 | 2.56859 76,08 4.1 59,0Q 457,49 0,00 76,08
URB 170372 | 2013 7 4.159,00 457,49] 657130 | 2.568,59| . 76,08 4.159,00| 457,49 0,00 76,08
URB 170372 | 2013 8 4.159,00] 457,49{ 657130 2.568,59 76,08{ 4.159,00 457,49 0,00 76,08
CTTU 4081 2013 2 4.159,001 457,49] 678528 ) 1.586,87 60,60| 4.159,00{ 457,49 ~ 0,00 60,60
EMPREL 5860 2013 1 4.159,00] 457,49] 679122 | 1.736,46 76,08 4.159,00' | 457,49 0,00 76,08
URB 170216 | 2013 1 2.635,73] - 289,93 684037 4.159,00] 457,.49| 4.159.00] 45749 167,56 289,93
URB 170216 { 2013 2 351431 386,57 684037 | 4.159,00| 457,49! 4.159,00} 457,49 70,92 386,57
URB 170216 | 2013 3 263573} 289,93! 684037 | 4.159,00] 457,49| 4.159,00] 457.49] 167,56 289,93
EMLURB 6858 2013 1 4.157,05] 457,27} 693004 | 3.623,55! 391,34] 4.159,00] 457,49 0,22 391,12
EMLURB 6858 2013 4 4.159,00 ‘457,49 693004 3.021,63- 357,19| 4.15%,00 ‘ 457,49 0,00 357,19
EMLURB | 6858 2013 5 4.159,00] 457,49 693004 718,16 72,91] 4.159,00] 457,49 0,00 "/2,9I
EMLURB | 46264 | 2013 1 762,54 61,00 694015 | 4.159,00{ 457,49} 4.159,00{ 457,49| 396,49 61,00
EMLURB | 46264 2013 4 762,54 61,00 694015 | 4.159,00{ 457,49! 4.1 5900 457,49 396,49 61,00
EMLURB 13587 2013 1 3.413,§O 375,52| 694713 | 2.740,47 206,37{ 4.159,00] 457,49 81,97 124,40
EMPREL 24_53 2013 1 4.159,00 ’ 457,49| 694876 | 1.980,98 51,40} 4.159,00 457,4§ 0,00 ) 51,40
EMPREL 2453 2013 3 4.‘159,00 457,491 694876 | 2.581,81 51,40] 4.159,001 457,49 0,0b 51,40
EMPREL 2453 2013 4 4.159,00 457,49 694876 1.871,93 5/1,40 4.159,00 457,49 0,00 51,40
EMPREL | 2453 2013 S 4.'159,00 457,49] 694876 | 1.871 93 51,40] 4.159,00| 457,49 0,00 51,40
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Base Base Total Contrib..

‘Calc Desc Cilc Desc. | Salario | Contrib | Contrib | Desc a

Entidade | Matr. ) INSS INSS Matr.. | INSS INSS | Contrib.| INSS Devida maior

de Origem| Entidade | Ano Més Entidade Entidagle PCR PCR PCR. Total Devida PCR PCR
EMPREL | 2453 2013 6 4.159,00] 457,49| 694876 | 1.871,93 51,40| 4.159,00{ 457,49 0,00 51,40
EMPREL | 2453 2013 7 4.159,00] 457,49| 694876 | 1.871,93] 5140 4.159,00] 457.49|. 0,00 51,40
EMPREL | 2453 2013 8 .4.159,00f 457,49| 694876 | 1.871,93 51,40] 4.159,00{ 457,49 0.00] 5140
URB 168831 2013 1 4.159,00] 45749{ 695930 919,74 76,08| 4.159,00| . 457.49|. 0,00 76,08
URB 168831 2013 2 4.159,00[  457,49| 695930 919,74 76,08] 4.159,0 457,49 - 0,00 76,08
URB 168831 2013 3 4.159,00f 457 49| 695930 919,74 76,08 4.159,00{, 457,49 0,00 76,08
URB 168831 2013 4 4.159,00] 457,49] 695930 919,74 76,08 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 168831 2013 -5 4.159,00] 457,49{ 695930 919,74 76,08] 4.159,00 457;49 0,00 76,08
URB 168831 2013 6 4:159,00 457,49] 695930 919,74 76,08] 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 168831 | 2013 _ 7 4:159,00{ 457,49! 695930 | 1.373,44 76,08] 4.159.00] 45749 0,00 76,08
URB 168831 | 2013 8 4.159,00 457,4’9 695930 "659,63 72,56 4.159,00 457,49 0,00 72,56
URB 160547 | 2013 1 3.943,37  433,77| 699055 984,52| 108,30 4.159,00 ) 457,49 23,72 84,58

URB 160547 2013 2 3943,37 433,77) 699055 984,52| 108,30{ 4.159,00] 457,49 23,72 84,58
URB | 160547 | 2013 3 [394337] 43377 699055 | 984,52 108,30| 4.159,00] 45749 2372 84,58
URB 160547 | 2013 4 4.159,00|. - 457,49| 699055 984,52| 108,30| 4.159,00] 457.49 0,00 108,30
URB 160547 2013 7 3.943,37 433,77] 699055 984,52 108,30| 4.159,00 ‘457,49 23,72 84,58
URB 160547 2013 8 3.94337]  433,77| 699055 984;52 108,30 4.159,00]. 457,49 23,72 84,58
URB 171492 | 2013 1 4.159,00f 457,49| 699715 466,59 51,33} 4.159,00] 45749 0,00 51,33
URB 171492 | 2013 3 4.159,00f 457,491 699715 919,74 76,08{ 4.159,00{ - 457,49 0,00 76,08
URB 171492 | 2013 4 4.159,00{ 457.49| 699715 9]9,&4 76,08] 4.159,00 457_,49 0,00 76,08
URB 171492 | 2013 S 4.159,00| 457,49 699715 919,74 76,08 ‘4.]59,00 457,49 0,00 76,08
URB 171492 | 2013 6 4.159,00{ , 457,49} 699715 919,74 76,08 4.]59,06 457,49 0,00 76,08
URB 171492 | 2013 7 4.159,00; 457,49] 699715 890,83 76,08/ 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 171492 | 2013 8 4.159.00; . 457,49 699715/ 846,49 76,08] 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
URB 105210 | 2013~ 1 3.988,99] 438,79{ 699791 1.059.01 76,08 4.159,00 457,49 18,70 57,38
URB -105210 | 2013 4 3.988,99! 438,79| 699791 éOS,GO 76,08| 4.159,00] 457,49 18,70 57,38
URB -105210 | 2013 S 3,988,99 438,79| 699791 808,60 76,08] 4.159,00] 457,49 ‘ 18,70 57,38
Ul%B 105210 | 2013 6 3.988,99| 438,79] 699791 846,49 76,08 4.159,00{ 457,49 18,70 57,38
URB - | 105210 | 2013 7 3.988,99] 438,79] 699791 919,74 76,08 4.159,00] 457,49 7 18,70 57,38]
URB 105210 | 2013 8 3.98899| 438,79 6’99793 919,74 76,08 4.159,00{ 457,49 18,70 57,38
URB 48771 2013 1 4.159,00] 457,49 699830 | ' 875,62!. 51,40 4.159,00 457,49 0,00 51,40
URB 48771 2013 7 4.159,00]  457,49! 699830 775,90 51,40( 4.159,00] . 457,49 O,QO 51,40
URB 48771 2013 8 4.159,00f 457,49 699830 826,50 517,40 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
URB 138843 | 2013 4 - ] 4.159,00] 457,49 699973 3.166,10 76,08/ 4.159,00[ 457.49 0,00 76,08]

URB 138843 | 2013 5 4.159,00]  457,49| 699973 2)163,24 76,08] 4.159,000 45749 0,00 76,08
URB 138843 | 2013 _6 4.159,00{ 457,49 699973 | 2.463,24 76,08] 4.159,001 457,49 0,00 . 76,08
URB 138843 | 2013 7 4.159,00] 457,49 699973 2.463.24 76,08] 4.159,00] 457,49 0,00 ‘76,08
URB 138843 | 2013 8 4.159,00{  457.49] 699973 246324 76,08 4.159,00f 45749 0,00 76,08
EMPREL | 5479 2013 1 4.i59,00 457,;19 700467 969,87 76,08| 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
EMPREL | 4561 | 2013 1 4.159,00] 457,49| 703959 2.046,10 76,08| 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
EMPREL | 4138 2013 1 4.159,00] 457,49{ 704500 | 2.279,41 51,40] 4.159,00f 45749 0,00 51,40
EMPREL 4138 2013 3 4.159,00 \457‘,\4‘}9 704500 .| 2.744,56 51,40. 4.159,00{ 457,49 0,00 51,40
EMPREL | 4138 2013 N 4.159,00 457,:19 704500 | 2.744 .56 51,40| 4.159,00] 457,49 0,00 51,40
EMPREL 4138 2013 5 4.159,00] 457,49| 704500 | 2.744,56 51,40] 4.159,001 457,49 0,00 51,40
EMPREL'| 4138 2013 6 4.159,00{ 457,49| 704500 2.744,56] - 51,40 \4.159,00 457,49 .0,00 51,40
EMPREL 4138 2013 _7 | 4.159,00]- 457,49 704500 2.744,56 51,40] 4.159,00; 45749 0,00 51,40
| EMPREL | 4138 } 2013 8 4.159,00] _457,49| 704500 | 2.744,56]  51,40| 4.159.00] 457,49 0,00 51,40
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Baseé . Base Total Contrib.

Calc Desc Cilc Desc. Salirio | Contrib | Contrib | Desc a

Entidade | Matr, A INSS INSS Matr. |’ INSS INSS | Contrib.| INSS Devida maior

de Origem| Entidade | Ano Més |Entidade|Entidade| PCR . PCR PCR Total Devida | PCR PCR
URB 111376 2013. -1 4.159,00(. 457,49 704773 2.135,38 107,47 "4.159,00 457,49 0,00 107,4-7
URB | 111376 | 2013 3 159,001 457,49 704773 | 2.724,46] 102.47| 415900 a57.49]-  o000| 10747
URB | 111376 | 2013 4 4.159,000 45749 704773 | 2.025,73] 10747| 4.159,00] 45749|- - 000|  10747|
URB | 111376 | 2013 5 4.159,00] 457,49 704773 | 2.025,73| 107.47} 4.159.00| 45749 0,00 10747,
URB | 111376 | 2013 | " ¢ 4.159,00] 457,49 704773.| 2.025,73] ' 107,47| 4.159.00| 457.49 0,00] 10747
URB (11376 | 2013 7 4159,00] 457,49 704773 | 2.02573| 107,47 4159,00] 45749 000l 10747
URB | 111376 | 2013 8 4.159,00| _457,49\°704773 | 2.025,73] 107,47 4.159.00| 457.49 000] 10747
URB | 125385 | 2013 5 4.071,87) 44791] 705105 | 576,43 6341 415900 457.49 9,58 53,83
EMPREL | 5592 | 2013 1 4.159,00 457,49| 710354 | 2.194,79]  76,08] 4.159,00| 457.49 0,00 76,08
‘EMPREL | 5592 | 2013 2 4.159.00] 457,49 710354 | 1.696,59] _ 76,08| 4.159.000 457.49 0,00 76,08
EMPREL 5592 2013 3 4.159,00 457,49] 710354 2.354,28 76,08] 4.159,00 457,49 0,00 76,08
EMPREL | 5592 | 2013 4 4.159,00| 457,49| 710354 | 2.35428]  76,08| 4.155.00] 457.49 0,00 76,08
EMPREL | 5592 | 2013 s 415900 45749 710354-| 2.354,28]  76.08| 4.159,00! 457,49 0,00 76,08
EMPREL | 5592 | 2013 6 4.159,00, 457,49| 710354 | 2.354,28)  76,08| 4.159,00] 45749 0,00 76,08
EMPREL | 5592 | 2013 7 4159.00] 457,49| 710354 | 2.35428]  76.08 4.159,00f 457,49 0,00 76,08
EMPREL | 5592 | 2013 § [ 4.159.00] 45749} 710354 | 2.35428]  76,08] 4159,00] 45749 0,00 76,08
URB | 166995 | 2013 L 14159000 457.49] 710593 | 659,63 .72,56| 4.159,00] 45749 000[, 72,56
URB | 166995 | 2013 2 4.159.00] 457,49 710593 | 659,63  72,56| 4.159.00 * 457.49 0,00 72,56
URB | 166995 | 2013 3 4.159,00] 457,49| 710593 | 919,74  76,08| 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB | 166995 | 2013 4 _[4159.00] 457.49| 710593 | 919,74] _ 76,08| 4.159,00 457,49 0,00 76,08
URB | 166995 | 2013 S 1415900 45749| 710593 | 91974  76,08| 4.159.00 457.49 0,00 76,08
URB | 166595 | 2013 6 4.159,00] 457,49| 710593 | 919,74|  76,08] 4.159.00] 457,49 0,00 76,08
URB | 166995 | 2013 7___{.4.15900| 457.49| 710593 | 89593  76,08| 4.159,00| 457.49] 0,00 76,08
URB | 166995 | 2013'] 8 4.159,00] 457,49| 710593 | 89593|  76,08] 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
URB | 169137 | 2013 1 ' 14.159,00] - 457,49| 724930 | 1312,69] 118,14] 4.159.00] 45749 0,00 118,14
URB | 169137 | 2013'| 4 415900 457,49| 724930 | 2.37574| 26133| 4.159,00| 457.49 0,00] 261,33
URB | 169137 | 2013 | 7 4159,00] 457,49| 724930 | 750,00{ 60,00 415000 45749 0,00 60,00
URB 81159 | 2013 3 4.159,00] 457,49 730249- | 919,74]  76,08| 4.159,00]* 457.49 0,00 76,08
URB " | 81159 | 2013 4 4.159,00 _457,49| 730249 | 769,85 76,08] 4.159.000 457,49 0,00 76,08
URB | 81159 | 2013 5 4.159,00] 457.49| 730249 | 76985 76,08 415000/ 45749 000 76,08
URB 81159.1 2013 | < 6 415900 457,49| 730249 | 769,85| 76,08 4.159,00{ 457.49 0,00 76,08
URB 81159 | 2013 7 |14159,00| 457.49| 730249 | 86881  76.08] 4.159.00 457,49 0.00{. 7608
URB 81159 | 2013 8 4.159.00] 457,49| 730249 | 898,11]  76,08] 4.159.00] 457,49 0,00, 76,08
URB | 54496 | 2013 1 381537\ 419,69| 787307 | 1.078:82| 106,86| 4.159,00] 457.49]  37.80 69,06
URB 54496 | 2013 3 3.970,53)" 436,76| 787307 | 116236, 106,86| 4.159.00} 457.49 20,73 86,13
URB 54496 | 2013 5 4.159,00{ 457,49| 787307 | 57643 63,41] 4.159.00{ 45749 0,00 63,41
URB 54496 | 2013 7 3.992,70| 43920 787307 | 87643| 96,41 4159,00| 457,49 18291  78.12
JEMPREL | 4383 | 2013 3 3.407,09| ' 374,77) 789405 | 2.729.26] 21146 4.159,00] 45749] 8272 12874
EMPREL | 4332 | 2013 i 415900, 457,49| 789701 | 1.122,13| _ 76,08] 4.159.00 45749 0,00 76,08
URB | 169781 | 2013 | - 3 4159,00|. 457,49| 797854 | 919,74| 76,08 4.159,00, 457,49 0,00 76,08
URB 169781 2013 4. 4.159,00 457,49} 797854 769,85 76,08 4.159,00 457,49 0,00 76,08
URB | 169781 | 2013 5 4159,00] 45749| 797854 | 769,85 76,08 4.159.00] 457.49 0,00 76,08
URB | 169781 | 2013 6 415900\ 457,49| 797854 | 84649]  76,08| 4.159.00] 45749 0,00 76,08
URB | 169781 | 2013 7 4159,00] 457,49! 797854 | 81625]  76.08| 4.159.00 457,49 * 0,00 76,08
URB | 169781 | 2013 8 4159,00] _457,49| 797854 | 890,83  76.08] 4.159.00] 457.49 _ 0,00 76,08
URB 71935 | 2013 3 404017 444.42| 798281 | 59555  6551) 4159,00] 45749 13,07 52,44
‘URB | 163147 | 2013 | 1 4.59,00] 457,49|-863386 | 177180 89,85 4159,00/ 45749 0,00 89,85
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Calc Desc . Calc Desc. | Salirio | Contrib | Contrib | Desc a
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de Origem| Entidade | Ano Més |Entidade|Entidade] PCR. PCR PCR Total | Devida | PCR PCR
URB 163147 | 2013 - 2 | 4.15900] 45749 863286 1.279,67 89,85] 4.159.00f 457,49 0,00 89,85
URB 163147 | 2013 3 4.159,00] 457,49 863285 1.(560,39 89,85 4.]59,00 ‘ 457,49 0,00 89,85]
URB 1163147 2013 4 4.159,00{ 457,49 863286 946,35 89,85 4.159,00 457,49 0,00 89,85
URB \ 163147 | 2013 ‘ S 4.159,00f 457,49 863286 946,35 89,85| 4.159,00] - 457,491 0,00 89,85
! _URB 163147 | 2013 6 4.159,00{ 457,49|\863286 946,35 89,85 4.159,00] 457,49 0,00 89,85
URB 52108 2013 3 3.262,89] 358,92{ 870083 | 1 407,78 154,85 4.159,00] 457,49 98,57 56,28
EMLURB | 49166 20].3 ‘-5 3.479,77 382,77! 878194 | 3.324,91 170,41} 4.159,00] 457,49 74,72 95,69
URB 71650 2013 4 4.159,00 457,49] 879224 531,96 v58,52 4.159,00] 457,49 0,00 58,52
CTTU 53589 | 2013 7 4:159,00 >457,49 882079.| 602,23 66,25] 4.159,00] 457,49 0,00 66,25
'URB 132098 | 2013 7 3.988,01; 438,68| 882758 669,93 73,70! 4.159,00f 457,49 18,81 54,89
URB 71250 2013 4 4.159,00] 457,49| 882762 905,35 7}5,08 4.159,00{ 457,49 0,00{ , 76,08
URB 71250 2013 b} 4.159,00{ 457,49 882762 905,35 76,08 4.159,00] 457,49 0,00 76,08
URB 71250 | 2013 6 4.159,00] 457,491 882762 905,35 76,081 4.159,00f 457,49 0,00 © 76,08
URB 71250 2613 7 4.159,00] 457,49 83276Q 919,74 76,08| 4.159,00 457,49 0,00 76,08
URB 71250 2013 8 4.159,00]  457.49| 882762 883,52 76,08 4.159,00f 457,49 0,00 76,08
URB 8427 | 2013 1 4.159,00{ 457,49! 882820 919,74/ 76,08 ’ 4.159,00 457,49 0,00 76,08
URB 8427 2013~ 2 4.159,Q0 457,49 882820 " 919,74 76,08] 4.159,00] 45749 0,00 76,08
URB 8427 2013 3 4:159,00 T 457,49] 882820 919,74 76,081 4.159,00 457,4‘;9 0,00‘ 76,08
URB 8427 2013 4 4.159,00] 457,49| 882820 846,49 76,08| 4.159,00{ 45749 0,00 76,08
URB 8427 2013 3 4.159,00 A 457,49| 882820 846,49 7.6,08' 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08 '
URB 8427 2013 6 4.159,00] 457,49| 882820 689,16 75,81 4.159,06 457,49 0,00 75,81
URB 8427 2013 7 4.159,00] 457,49} 882820 898,11 76,08] 4.159,00f 457,49 0,00 76,08
URB 8427 2013 8 4.159,00]  457,49| 882820 398,11 ©76,08] 4.159,00| . 457,49 0,00 76,08
URB 30350 2013 3 4.159,00] - 457 49| 882834 984,52 108,29 4.159,00 457,‘49 0,00 108,29
URB 434 2013 3 4.159,00 457,49 88?809 919,74/ 76,08| 4.159,00f 45749 0,00 76,08
URB 434 2013 4 4.159,00] 457,49] 888809 | 769,85 76,08| 4.159.00 457,49 0,00 76,08
URB 434 2013 5 4.159,00 ) 457,49] 888809 769,85 76,08 4.159,00{ - 457,49 Q,OO 76,08
URB 434 2013 6 4.159,00] 457.49| 888809 746,15 76,08 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
URB 434 | 2013 7 4.159,00] 457,49| 888809 | 746,15| 76,08 4.159,00| 457,49 000/ 76,08
URB 434‘ 2013 8 4.159,00[ 457,49 888809 769,8§ 76,08| 4.159,00] 457,49 ‘ 0,00 76,08
URB 171522 .2013 3 4.159“,00 457,49] 890069 919,74 76,0'8 4.159.00{ 45749 0,00 76,08
URB 171522 { 2013 4 4.159,00] 457,49 8§OO69 769,85 76,08 4.159,00] 457,49 ] 0,00 76,08
URB 171522 2013.' s 4.159,00{ 457.49| 890069 769,85 76,08 4.A‘159,00 457,49 0,00 76,08
URB 171522 | 2013 6 4.159,00] 457,49 7 890069 ‘785,46 76,08 4.159,00{ 457,49 0,00 76,08
URB 171522 2013 7 '4.15_9,00 © 457,49 \I890069 730,18 .76,08] 4.159,00 457,49 0,00 76,08
URB | 171522 | 2013 | 8 | 4.159.00] 457.49| 890069 | 838.98] >76,08|4.159.00] ‘45749 000/ 7608
URB 129470 2013 3 4.159,00 J 457,49( 890107 984,52 78,76| 4.159,00 457,49 40,00 78,76
URB 129470 | 2013 4 4.159,00 ,457.,49 8_90107 984,52 78,76] 4.159,00] 457,49 0,00 78,76
URB | 129470:| 2013-| s 4.159,00] 457,49 890107 | 984,52]  78.76! 4.159.00| 457,49 000 7876
URB 129470 | 2013 6 4.159,00] 457,49 890107 827,00 66,16] 4.159,00] 457,49 0,00 66,16
URB 129470 | 2013 7 4.159,00{ 457,49 890107 807,31] 6458 4.159,00{ 45749 0,00 64,58
URB 129470 | 2013 8 4.159,00{ 457,49 890107 895 91| 71,67) 4.159,00] 457,49 0,00 71,67
JEMPREL | 5819 | 2013 7 3.924 42 .A431,68 896253 3.305,76 76,08] 4.159,00] 457,49 25,81 50,27
EMLURB | 44873 2013 1 23541,82 279,60( 908043 | 2.209,03 f)_42,99 4.159,00! 457,49 177,89 ’ 65,10
URB 75078 2013 1 4.159,00 457,49] 908100 984,52 108,30} 4.159,00 457,49 0,00 108,30
UBB 75078 2013 6 4.159,00 . 457,49] 908100 2.637,16 109,49} 4.155,00/ 457,49 0,00 109,49
URB ‘75078 2013 7 4.159,00] 457,49 ~908160 1.257,14] _ 109,49/ 4.159,00 457,49 0,00 109,49
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URB | 75078 2013 8 4.159,00] 457,49/ 908100 | 1.257,14 109.49] 4.159,00] _457.49 0,00 . 109,49
URB I 122980 | 2013 4.159,00] 457,49| 908741 649,05 71,39! 4.159,00{ 457,49 0,00 71,39
EMPREL | 4375 2013 4.018,39| . 442,02| 926504 | 1.499,94 71,28( 4.159,00 457,4.19 15,47 55,81
EMPREL | 4375 2013 4.018,39! 442,02{ 926504 | 1.236,43 71,28] 4159,00{ 457,49 . 1547 55,81
EMPREL | 4375 2013 4.018,39 . 442,02| 926504 | 1.104,98 71,28/-4.159,00{ 457,49 15,47 55,81
EMPREL | 4375 2013 4.018,39] 442.02| 926504 1.167,68 71,28 4.159,00] 457,49 15,47 55,81
EMLURB ‘46‘892 2013 643,52 51,48! 926580 1.406,99| 186,46] 2.050,51| 184,55 133,07 53,39
URB 53627 2013 1.965,76] _176,92| 927549 | 3.076,43] 33841 4.159,00] - 457,49| 280,57 57,84
URB 126985 | 2013 4.159:60] 457,49| 956640 880,90 70,47] 4.159,00] 457,49 0,00 70,47
URB 126985 | 2013 4.076,92| 448,46| 956640 | 4.159,00] 457,49 4.159,00{ 457,49 9,03 448,46
URB 126985 | 2013 4.076,92 448,46| 956640 | 2.134,25| 234,77{ 4.159,00| 457,49 9,03 225,74
URB 126985 | 2013 4.076,92|  448,46| 956640 | 2.134,25| 234,77} 4.159,00 45749 903 225,74
URB 126985 | 2013 4.076,92| 448,46 956640 '2‘.134,25 234,77| 4.159,00] 457,49 9,03 225,74
URB 126985 | 2013 4.076,92] 448.46| 956640 2.134,25 ‘ 234,77| 4.159,00] - 457,49 9,03 225,74
URB 126985 | 2013 4.076,92] 44846 956640 | 2.134,25| 234,77] 4.159,00 457,49 9,03 225,74
EMPREL | 12157 | 2013 1.057,45 84,59| 970187 | 4.159,00] 457,49} 4.159,00] 457.49{ 372,90 84,59
EMPREL. 12157 2013 1.057,45| - 84,59 970187 4.159,00] 457,49] 4.159,00{ 457,49 372,90 84,59
EMPREL 12157 2013 '1.057,45 84,59; 970187 74.159,00 457,49| 4.159,00] 457,49 -372,90 84,59
EMPREL | 12157 2013 1.057,45 84,59! 970187 » 4.159,00] 457,49] 4.159,00] 457,49 372,90 84,59
EM%’REL 12157 2013 1.409.94] 126,89 970187 | 4.159,00] 457,49| 4.159,00 457,49 330,60 126,89
EMLURB | 2461 2013 2.159,07| 237,49| 972122 | 4.159,00| 457,49 4.159,001 457,49 220,00 237,49
EMLURB 2461 2013 2.159,07 237,49) 972122 | 4.159,00[ 457,49{ 4.1 59,00 45'7,49 220,00 237,49
EMLURB 2461 2013 2.159,07 237,49, 972122 | 4.159,00{ 457,49 4.159,00] 457,49 220,00 237,49
EMLURB | 2461 2013 2.159.07] 237,49| 972122 | 4.159,00] 457,49 4 159,00] 457,491 220,00 237,49
EMLURB | 2461 2013 .2,159,07 i 237,49 972122 4‘159’,00 - 457,491 4.159,00] 457,49 220,00 237,49
EMLURB | 246] 2013 2.159.07] 237.49! 972122 | 4.159,00] 457,49] 4. 159,00] 457,49| 220,00 237,49
CTTU: 100870 | 2013 3.949,58] 434.45| 973262 |.2.13425] 234,77 4.159,00{ 45749 23,04 211,73
CTTU 100870 | 2013 4.159,00] 457.49| 973262 | 2.134,25! 23477 4.159,00 457,49 0,00 234,77
CTTU 100870 | 2013 3.949,58 434,&5 973262 |.2.134,25|  234,77| 4.159,00 457,49 23,04 211,73
CTTY 100870 | 2013 3:949,58|  434,45| 973262 | 2.134,25 234,771 .4.159,00 ‘457,49 23,04 211,73
CTTU 100870 ! 2013 3.949,58]  434,45| 973262 | 2.1 34,25 234,77{ 4.159,00 457',49 23,04 211,73]
CTTU 100870 | 2013 | 3.049,58| 43445} 973262 | 2.13425| 234,77 4.159,00 . 457,49 23,04 211,73
URB 145858 20,13 4.159,00{ 457,49{ 975189 1.980,94 178,28] 4.15900] 457,49 0,00 178,28
URB 145858 | 2013 4.159,00] - 457.49| 975189 | 3.127,87 344,07| 4.159,00{ 457,49 0,00 344,07
URB 145858 | 2013 4.159,00] 457.49| 975189 | 3.127,87 344,07| 4.159,00| 457,49 0,00 344,07
URB 145858 20}3 4.159,00| - 457,49] 975189 3‘.127,87 344,07 4.159,001 457,49 0,00 344,07

—

URB 388 2013 4.159,00{ . 457,49] 975930 | 1.772.14 159,49] 4.159,00[ 457,49 0,00 159,49
URB 388 2013 4.159,00{ 457,49} 975930 787,62 63,01} 4.159,00] 457,49 0,00 63,01(
URB 388 2013 4.159.00]  457,49{ 975930 787,62 63,01] 4.159,00| 457,49 0,00 63,01
URB 388 2013 4.159,00]  457,49| 975930 866,38 69,31} 4.159,00{ 45749]|. 0,00 69,31
URB 388 2013 4.159,00|  457,49| 975930 915,60 73,25] 4.159,00{ 457,49 0,00 73,25
URB 1449 2013 4.159.001  457,49| 975944 | 1.772,14] 159,49 4.159,00{ © 457:49 \ 0,0Q 159,49
URB _1449 2013 4.159,00  457,49| 975944 787,62 63,01} 4.159,00| .-457,49 0,00 63,01
URB 1449 2013 4.159,00] 457,49 975944 797,46 63,80] 4.159,00f 457,49 0,00 63,80
URB 1449 2013 4.159,00| 457,49| 975944 737,77, 62,22] 4.159,00] 457,49 0,00 62,22
URB 1449 | 2013 4.159,00{ 457,49 975944 787,62 '63,01] 4.159,00] 457,49 0,00 63,01

. . >~ ) -
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URB 166812 | 2013

4.158,00] 457,49 975959 | 1.772,14] 159,49 4.159,00] 457,49 0,00 159,49
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' N ‘ Dif.
9 Base . Base Total Contrib.

. . Calc Desc Cilc Desc. | Saljrio | Contrib | Contrib | Desca

Entidade | Matr., INSS | INSS | Matr. | INSS | INSS |Contrib. INSS | Devida | maior

de Origem| Entidade | Ano Més _|Entidade|Entidade| PCR. PCR PCR | Total | Devida PCR PCR
URB 166812 2013 5. 4.159,001 457,49 975959 - 787,62 63,011 4.159,00{ , 457,49 0,00 63,01
URB 166812 2013 6 '4.159,00 457,49 975959 787,62 63,011 4.159,00 457,49 0,00 63,01
URB 166812 | 2013 7 4.159,00] 457,49 975959 846,69 67,74] 4.159,00{ 457,49 0,00 67,74
URB 166812 | 2013 8 4.159,001 457,49] 975959 935,29 74,82| 4.159,001 457,49 0,00 74,82
URB 1766839 2013 4 4.159,00 457,49| 976663 | 1.178,08 94,25] 4.159,00 457,49 0,00 94,25
URB 166839 2013 5 4.159,00! 457,49 976663 | 2.209,03 242,99] 4.159,00] 457,49 0,00 242,99
URB 166839 2013 6 " 4.159,00]  457.49| 976663 2.209,03] = 242 99| 4.159,00 457,49 0,00 242,99
URB 49123 2013 8 4.159,00] 457,49| 982631 | 4.159,00] 457.49| 4.159,00 457,49 0,00 457,49
EMPREL 7242 2013 7 4.159,00 457,49] 982760 | 4.159,00{ 457,49] 4.1 59,00 457,49 0,00 457,49
TOTAL | 53.340,32

Niimero de

Total de Contrib. | Total Contrib. Total Contrib. Total Contrib. Diferenca
Auditado Servjdores INSS Retida . INSS Retida INSS Devida INSS Devida na Contrib. INSS
! _ Entidades PCR : PCR Retida - Devida
Origem : PCR
Jan a Ago/2013 365 505.107,22 121.874,71 556.489,78 51.382,56 70.492,15

Recomendacgdes

* - Seguir fielmente a Instrucio ‘d\e Se_rvigo\n" 001/2004 no que diz respeito ao calculo e
desconto das contribui¢des previdencidrias de servidores celetistas‘municipais,postos a
disposigﬁo da Administragio Direta;

e Verificar, junto a Previdéncia Social, a possibilidade de compensacio dos valores
retidos a maior, dos servidores relacionados, com débitos oriundos de retencdo a
menor para outros ser,vidores- (ver item ). Caso ndo seja possivel, providenciar o
aproveitamento dos éréditos\ previdenciarios dos referidoé servidores em competéncias

futuras. - \
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3 CONSIDERACOES FINAIS -

O numero excessivo de casos ifregulare's, observados em nosso trabalho de auditoria,
contrasta com é'claréza da Instrugdo Normativa n° 001/2004, a qual regulamentou, em seu
artigo 2°, de maneira inéquivoca, os prdc;edimeritos necessarios ao calculo e efetivagﬁo do
desconto previdencidrio dos servidores munlclpals vinculados ao RGPS quando colocados a

dlspomgao de orgios da Admmlstragao Dlreta do Municipio.

- Acreditamos qué a,causa principal do problema seja a falta de treinamento especifico

dos responsiveis pela manutencio do cadastro de funciondrios e execugao da folha de

pagamento da Prefeitura.

@

Recife, 30 de outubro de 2013.

M e L

s 16 orge Gomes Sasaki
Aud1t0r do Tesouro Municipal
Mat. 63.782-9

| De Acordo,

Fabio Henrique de Sousa Macedo
Auditor do Tesouro Mumclpal .
Gerente Geral de Controle Interno, Auditoria e Prestagdo de Contas
; S Mat. 38.824-3 ~
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PREFEITURA DO RECIFE
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO GCIAP

I

Servidores estatutd
. Previdéncia Social

Melhor consisténcia cadastral e confiabilidade

> Py
das informagdes; evitar gastos desnecessarios
com contribuigdes indevidas .

Servidores celetistas,

pagamento

NEd . . N
a disposicdo da Prefeitura,
cadastrados incorretamente no sistema de folha de

Corrigir o cadastro dos servidores; Verificar a repercussdo do erro sobre a
contribuigdo patronal da PCR para o INSS.

Melhor consisténcia cadastral e confiabilidade
das informagdes; evitar futuras autuagcdes dos
érgdos de fiscalizagdo da Previdéncia Social.

Auséncia de desconto previdenciario de servidores

celetistas 3 disposicdo da PCR

Passar a fazer o desconto de INSS dos servidores, seguindo as regras da IS n®
001/2004, e regularizar a situagdo dos mesmos. .
Verificar possibilidade de compensagdo de débitos com créditos

provenientes de descontos a maior.

Evitar futuras autua¢Bes dos Orgdos de
fiscalizagdo da Previdéncia Social.

I

Desconto previdencidrio de servidores celetistas,
disposi¢do da PCR, em valor inferior ao devido

a

Observar a IS n2 001/2004 para o cilculo desconto de INSS dos servidores
envolvidos e regularizar o débito dos mesmos.
Verifi possibilidade de compensa¢io de débitos com créditos

provenientes de descontos a maior.

Evitar futuras autuagdes dos Orgdos de
fiscalizagdo da Previdéncia Social.

-

Desconto previdencidrio de servidores celetistas,
disposicdo da PCR, em valor superior ao devido

a

Observar a IS n2 001/2004 para o célculo deseonito de.INSS dos servidores

envolvidos. i
Verificar possibilidade de compensacdo dos créditos provenientes de
descontos a-maior com débitos de outros servidores, ou dos mesmos, em

competéncias futuras.

Evitar prejuizo a0 erdrio proveniente de
contribuigBes previdencidrias em valores acima
do devido.




Cais do Apolo, 925
Recife Pernambuco
CEP 50030-903

fone (81) 3232-8000

www.recife.pe.gov.br

PREFEITURA DO

RECIFE

Cln° 44/201ﬁGECAF/SADGP

Recife, 27 de marco de 2014

DA: Geréncia de Cadastro e Acompanhamento Funcional

A: Secretaria Executiva de Gestido de Pessoas

Assunto: Relatorio Preliminar Auditoria n° 14/2013
Ref. Oficio n° 348a/2013-GAB/CGM

Cumprimentando-o cordialmente, reportando-nos ao Oficio n°® 348a/2013-
GAB/CGM, informamos a V.Sa. que a Divisdo de Cadastro ja iniciou o
trabalho de revisdo no cadastro dos servidores, a exemplo do que ja ocorreu
com a excluséo de vale refeicdo em duplicidade, ou seja, pago pelo orgao de
origem e pelo cessionario, exigindo, inclusive, no ato da posse/implantacédo
declaragdo do Orgao de origem sobre o recebimento ou néo do beneficio.

No tocante ao que foi apontado pela Auditoria no Relatério Preliminar n°
14/2013 ao cadastro de vinculo juridico, informamos que na folha de abril/14
serao corrigidos todos os servidores que estdo com o vinculo cadastrado
incorretamente. :

Com relagdo aos servidores da Administragdo Indireta do Municipio
vinculados ao RGPS que estio a disposicdo da Administracdo Direta e
recebendo remuneracdo, faz-se necessario, em cumprimento a Instrugao
Normativa RFB n° 971, de 13/11/2009 art. 64, adequacdo no sistema
CONSIST para automatizar a rotina, pois, devem ser somadas as bases para
0 INSS, aplicar a aliquota e incluir a diferenga no contracheque do
cessionario. Ressaltamos que é dificil apurarmos a diferenca manualmente,
pois s&o inimeros servidores, como inclusive foi colocado no relatério da
Auditoria.

No que refere-se aos empregados publicos de outros Orgéos a disposicao do
Municipio, é necessario, também, em cumprimento a Instrucdo Normativa
acima citada, que os empregados informem, mensalmente, a remuneragao
recebida pelo 6rgao de origem. Assim, aqueles que nao estio apresentando
0 contracheque, estdo sendo descontados normaimente. Sobre essa
situacéo, sugerimos enviar Oficio Circular dessa Secretaria as Secretarias
(Administracao Direta) e aos Orgaos da Administragédo Indireta orientando
sobre a questao e solicitandd d ulgar o assunto junto a esses empregados.

Atenciosamente -«

Edson Cecilio de Lir
Gerente de Cadastro e Acompanhamento Funcional




PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
Cais do Apolo, 925 — 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) — 3355-9407

ITEM 3

CERTIDAO DA CONFIRMACAO/
ALTERACAO DOS DADOS DA
UNIDADE GESTORA
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Tribunal de Contas
ESTADO DE PERNAMBUCO

Aprovacgio de Atualizagio

CERTIDAO

Certifico, para fins de comprovagédo junto ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO D
PERNAMBUCO, com base em informagio extraida do Sistema de Cadastro de Unidade Gestora, que
Unidade Gestora Secretaria de Administracio e Gestio de Pessoas do Recife, solicitou

ATUALIZACAO, em 28/01/2014, pelo Gerenciador Sr(a) Marcos Assis Mendes de Lima, sendo 1

APROVADO pelo TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, protocolado so
o n° 2014PT000359. Segmento Fiscalizador responsadvel DICC - Divisdo de Contas da Capital

Informamos que ndo houve alteragdo nos dados cadastrais da Unidade Gestora na data da sua aprovagic i
(29/01/2014). |

Rua da Aurora, 885 - Boa Vista
* 50050-910 - Recife/PE
“[81]3181.7600 Fax [81] 3181.7604




Unidade Gestora Secretaria de Administracio e Gestio de Pessoas do Recife, solicitou
ATUALIZACAO, em 28/01/2014, pelo Gerenciador Sr(a) Marcos Assis Mendes de Lima, sendo
APROVADO pelo TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, protocolado so
o n° 2014PT000359. Segmento Fiscalizador responsavel DICC - Divisdo de Contas da Capital

Informamos que ndo houve alteragdo nos dados cadastrais da Unidade Gestora na data da sua aprovagi
(29/01/2014).

Rua da Aurora, 885 - Boa Vista
50050-910 - Recife/PE
" [81]3181.7600 Fax [81] 3181.7604

Tribunal de Contas ‘
ESTADO DE PERNAMBUCO
Aprovacio de Atualizagiao !
CERTIDAO
Certifico, para fins de comprovagio junto ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO D
PERNAMBUCO, com base em informacio extraida do Sistema de Cadastro de Unidade Gestora, que
k ‘, 01' 8




PREFEITURA DO RECIFE _
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
Cais do Apolo, 925 — 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030-903
Fone: (81) — 3355-9407

ITEM 30

RELATORIO CONSOLIDADO DE
DESEMPENHO DOS CONTRATOS
DE CONCESSOES E/OU DAS
PARCEIRIAS PUBLICO PRIVADAS

e




PREFEITURA DO

RECIFE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

Recife, 24 de margo de 2014.

DECLARACAO

Declaramos, para fins de atendimento ao item 30 do anexo
| da Resolugdo TC N° 0001/2014 e Resolugdo TC n° 11/2013,
inciso VIl do anexo IV, que no exercicio de 2013, nao foi firmado
contrato de concessio e/ou das Parcerias Publico Privadas na
Secretaria de Administracdo e Gestio de Pessoas

Atenciosamente,

_ W

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

Cais do Apolo, 925
Recife Pernambuco
CEP 50030-903

fone (81) 3232-8000

www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DO RECIFE .

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

Cais do Apolo, 925 — 10° Andar - Recife / PE - CEP 50030:903
Fone: (81) — 3355-9407

ITEM 6

DECLARACAO DE
DISPONIBILIZACAO DA PRESTACAO
DE CONTAS |
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PREFEITURA DO

RECIFE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

Recife, 27 de margo de 2014.

DECLARACAO

Para fins de atendimento ao item 06 do Anexo | da Resolugdo TC
N° 001/2014 e ao art. 10 da Resolugdgo TC N° 009/2005,
declaramos que a prestagdo de contas deste 6rgao, referente ao
exercicio de 2013, sera disponibilizada em:
http.//portaltransparencia.recife.pe.gov.br/

Atenciosamente,

r
r

MARCONI MUZZIO PIRES DE PAIVA FILHO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS

Cais do Apolo, 925
Recife Pernambuco
CEP 50030-903

fone (81) 3232-8000

www.recife.pe.gov.br ELQ {1




